
kfznachrichten I Leipzig

Am Dienstag, den 04. März 2014 gelang nach
einem mehrwöchigen Verhandlungsmarathon der
Durchbruch in der laufenden Tarifauseinanderset-
zung bei Audi und Volkswagen Automobile in
Leipzig.
Die Tarifparteien haben sich im Rahmen eines
Verhandlungsergebnisses auf die Heranführung
an das Tarifniveau des sächsischen Kfz-Handwer-
kes verständigt. 
Bei den Einkommen und Arbeitszeiten und vielen
anderen tariflichen Leistungen wird es in den
nächsten Jahren verbindliche Angleichungsschritte
geben. Damit ist uns ein wichtiger strategischer

Erfolg mit Signalwirkung für andere Beschäftigte
im Kfz-Handwerk gelungen. 
Ohne unsere Geschlossenheit und den mittler-
weile sehr hohen Organisationsgrad der IG Metall
bei Audi und Volkswagen Automobile Leipzig
wäre dies nicht möglich gewesen.
Unser Dank gilt allen, die mit uns gemeinsam ge-
kämpft und unsere Auseinandersetzung bundes-
weit unterstützt haben.
Für Würde und Respekt! Gute Arbeit und faire Ta-
rifbedingungen im Handwerk und anderswo!

Bernd Kruppa
1. Bevollmächtigter IG Metall Leipzig

Angleichung an Fläche geschafft! -
Geschlossenheit und Organisationsstärke 

bringt Verhandlungserfolg
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Haustarifvertrag ab 1.4.2014 
und Überführung an den Flächentarifvertrag
für das sächsische Kfz-Handwerk nach Ende
der Laufzeit.

Verhandlungsergebnis vom 04.03. bei VW

• Urlaubsentgeltberechnung 
nach Fläche ab 2015

• Regelungen zu Beschäftigungssicherung 
und Kurzarbeit

• Alterssicherung
• Mehrarbeit, Zuschläge
• zusätzlicher Sonderurlaubsanspruch 

bei besonderen Anlässen
• Unterstützung bei Krankheit, 

Betriebsunfällen und Todesfällen
• u.v.m.

Zusätzliche Elemente

1.4.2014 10 % Entgelterhöhung
1.9.2014 zusätzliche Leistungsvergütung
1.1.2015 2,8 % Entgelterhöhung 

aus der Fläche (alt)
1.6.2015 Entgeltsteigerung (Dynamisierung) 

aus der Fläche (neu)
1.1.2016 vollständige Entgeltangleichung 

an Flächentarif (ca. 6,9 %)

1.9.2016 Arbeitszeitverkürzung auf 39 h
1.9.2017 Arbeitszeitverkürzung auf 38,5 h
1.9.2018 Arbeitszeitverkürzung auf 37,5 h
1.9.2019 Arbeitszeitverkürzung auf 37 h

19 % Quote für Mitarbeiter die individuell 
40 Stundenwoche arbeiten können.

Entgelt und Arbeitszeit

1.4.2014 Angleichung 
der Ausbildungsvergütungen 
an Fläche um 50 %

1.8.2015 Angleichung 
der Ausbildungsvergütungen 
an Fläche auf 100 %

Urlaubsvergütung und Sonderzahlung 
für Auszubildende in zwei Stufen 
auf Flächentarif.

Auszubildende bei VW
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Sonderaktion 
Audi & VW (bis 21.03.2014): 
Erfolgreiche Werberinnen und Werber erhalten 
pro Neumitglied einen Tankgutschein von 15 Euro.

Bei Rückfragen informiert Euch bei den Mitgliedern 
der betrieblichen Tarifkommissionen. Der Zeitpunkt 
der Abstimmung unserer Mitglieder zum derzeitigen 
Verhandlungsergebnis wird noch bekannt gegeben.

Rechtsanspruch auf Leistungen aus dem Tarifvertrag 
haben nur IG Metall Mitglieder!

1.1.2014 5,3 % Entgelt
1.4.2014 Zusätzlich Leistungsvergütung
11.2014 Anhebung der Sonderzahlung 

auf 50 % gemäß Fläche
1.1.2015 vollständige Entgeltangleichung 

an Flächentarifvertrag (ca. 4,3 %)
1.6.2015 Entgeltsteigerung (Dynamisierung) 

aus der Fläche (neu)

1.9.2015 AZVK auf 39h
1.9.2016 AZVK auf 38h
1.9.2017 AZVK auf 37h

19 % Quote für Mitarbeiter die individuell 
40 Stunden arbeiten kommen.

Verhandlungsergebnis vom 04.03. bei Audi

Themenwoche:
Wohin gehst du, Leipzig?
Filme, Lesung, Diskussionen in der Schaubühne Lindenfels

Montag, 10.03.2014, 19:00 Uhr
FILM: „WORK HARD PLAY HARD“
Ein Film über die scheinbare Freiheit der Arbeitnehmer in
einer optimierten Arbeitswelt: Warum arbeiten wir mehr,
wenn die Stempeluhren abgeschafft sind? Und was ist die
„Ressource Mensch“?
In Anwesenheit der Regisseurin Carmen Losmann mit an-
schließendem Publikumsgespräch

Dienstag, 11.03.2014, 19:00 Uhr
FILM: “WE WANT SEX” 
Der Film zeigt eindringlich den mutagen Streik der Nähe-
rinnen von Autositzen im Ford-Werk und deren steinigen
Weg zum Erfolg. Nach einer wahren Begebenheit ….
Im Anschluss findet eine Gesprächsrunde zu prekärer Arbeit
und Werksverträgen in Leipzig statt. Arbeitnehmer Indus-
trieller Dienstleistungsunternehmen für Porsche und BMW
berichten über ihre Arbeitsbedingungen.

Mittwoch, 12.03.2014, 19:00 Uhr
FILM: IT’S A FREE WORLD“ von Ken Loach
Früher war sie selbst eine Leiharbeitnehmerin, jetzt will
Angie mehr und gründet eine Zeitarbeitsfirma. Doch die
Grenzen zur Illegalität sind nicht weit und sie verstrickt sich
immer tiefer in die Ausbeutung anderer Menschen.
Im Anschluss Podiumsdiskussion zum Thema Mitbestim-
mung und gesellschaftliche Teilhabe mit lokalen Akteuren
aus Politik, Gesellschaft und Kultur. 

Donnerstag, den 13.03.2014, 19:00 Uhr
Lesung, Filmbeitrag und Diskussion 
mit Günter Wallraff
Der Enthüllungsjournalist liest und präsentiert Filmaus-
schnitte aus seinen neuen Werken.

Freikarten für IG Metall Mitglieder und einen Angehörigen
gibt es bei den Betriebsräten oder der IG Metall Leipzig
(0341 4862992). Nur solange der Vorrat reicht.

4.3.2014 gemeinsame Mit-
gliederversammlung von Audi
und Volkswagen

Soliaktion am 4.3.2014. 
Berliner Metaller unterstützen
ihre Leipziger Kolleginnen und
Kollegen beim Personalleiter-
treffen der VGRD und fordern
neue Tarifverträge.


