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Mehr Geld für Beschäftigte in 
Holz- und Kunststoffbetrieben

Die rund 30 000 Beschäft igten 
in der baden-württembergi-
schen Holz- und Kunststoff -
industrie verdienen ab Januar 
mehr. Dann steigen die Entgel-
te zunächst um 2,6 Prozent 
und ab 1. Januar 2021 noch-
mals um 1,8 Prozent. Für die 
Monate Oktober bis Dezember 
erhalten die Beschäft igten 
pauschal 150 Euro. Auszubil-
dende bekommen eine über-
proportionale Erhöhung zwi-
schen 70 Euro und 95 Euro 
monatlich, das sind zwischen 
7 und 9,1 Prozent mehr. Mög-
lich wurde der Abschluss laut 
Verhandlungsführer Martin 
Sambeth, nachdem sich im 
Südwesten mehr als 7600 Be-
schäft igte an Warnstreiks be-
teiligt haben. Der neue Tarif-
vertrag läuft  bis August 2021. 

Unterstützung für besser 
ausgestattete Hochschulen

Die IG Metall Baden-Württem-
berg steht solidarisch an der 
Seite von Studierenden und 
Hochschulen, die sich für eine 
bessere Finanzierung einset-
zen. Derzeit verhandeln die 
Landesuniversitäten und 
Hochschulen Baden-Württem-
bergs mit dem Finanzministe-
rium über einen Hochschul-
fi nanzierungsvertrag für die 
Jahre 2021 bis 2025. Bezirksju-
gendsekretär Christian Her-
bon: »Die bisher vom Land 
Baden-Württemberg in Aus-
sicht gestellten Beträge decken 
nicht ansatzweise den Be-
darf.« Insbesondere die Duale 
Hochschule im Land gilt oft  
als Aushängeschild für ein mo-
dernes Studium. In einer Um-
frage der IG Metall bemängel-
ten dual Studierende aber 
fehlende oder ungenügend 
qualifi zierte Lehrkräft e. 

Nicht mit uns!
 WIDERSTAND Etliche Autohersteller und Zulieferer planen aktuell Sparprogramme zu 
Lasten ihrer Beschäftigten. Beim Aktionstag der IG Metall Baden-Württemberg am 
22. November in Stuttgart haben Betriebsräte von Bosch, PWO, Conti und Daimler er-
klärt, warum Widerstand gegen die Sparpläne wichtig ist.  

 »  Heute scheint das Motto der Arbeitge-
ber zu sein: Personalabbau auf Teufel 
komm‘ raus. Bei den ersten ausge-
sprochenen Kündigungen werden wir 
alle Hebel in Bewegung setzen und 
das Unternehmen muss die volle 
Wucht unserer Solidarität spüren.« 
(Frank Sell, Bosch Feuerbach) 

 »  Unser Werk zu schließen, heißt die 
Transformation gegen die Menschen 
zu entscheiden. Es geht gar nicht um 
Transformation, sondern um Profi t-
maximierung. Ein erheblicher Teil 
unserer Produktion soll nach Rumä-
nien verlagert werden.« (Jörg Schwarz, 
ContiTech Kühner, Oppenweiler)

 »  Wer Wind sät, wird Sturm ernten.  
Tariffl  ucht ist kein Kavaliersdelikt, 
mit dem Austritt aus dem Arbeitge-
berverband entziehen sich Unterneh-
men ihrer sozialen Verantwortung. 
Nein zum Tarifaustritt – dafür ma-
chen wir uns stark!«  (Eva Meier, 
Progress-Werk Oberkirch)

 »  Wie will man denn der Zukunft  be-
gegnen, wenn man nicht bereit ist, in 
sie zu investieren? Wir fordern, dass 
die Unternehmen endlich Verantwor-
tung für ihre Beschäft igten überneh-
men und das Geld für die Transfor-
mation in gute Arbeit investieren.« 
(Michael Häberle, Daimler UT)  
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BADEN-WÜRTTEMBERG
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Aktionstag mit rund 
15 000 Teilnehmern in 
Stuttgart: Am Schloss-
platz dabei war auch 
der »Transformator« 

aus Heilbronn- 
Neckarsulm.

Jobabbau? Zukunftsklau? 
Halbschlau!
AKTIONSTAG Tröten, Trillerpfeifen und   
Transparente, dazu ein Meer an roten 
IG Metall-Fahnen: Am 22. November hatten 
rund 15 000 Beschäftigte aus Automobil- 
und Zulieferbetrieben eine klare gemein-
same Botschaft: Finger weg von unseren 
Arbeitsplätzen! Gegen Sparprogramme auf 
Kosten der Belegschaften! Für sichere und 
gute Beschäftigung im Wandel! 

»Jobabbau? Zukunftsklau? Halbschlau!« 
Unter diesem Motto hatte die IG Metall Ba-
den-Württemberg zum Aktionstag gegen 
die angekündigten Stellenstreichungen 
und Sparprogramme in der Automobil- 
und Zulieferindustrie aufgerufen. Die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer kamen aus 
allen Teilen Baden-Württembergs.

Roman Zitzelsberger, Bezirksleiter IG 
Metall Baden-Württemberg: »15 000 Men-
schen vermitteln heute eine eindeutige 
Botschaft: Wir lassen uns nicht unsere 
Arbeitsplätze wegnehmen und unsere Zu-

kunft vorenthalten, nur weil etliche Unter-
nehmer ihre Hausaufgaben nicht gemacht 
haben und teilweise noch mehr Rendite 
wollen.« Den Arbeitgebern machte er ein 
Angebot: »Lassen Sie uns gemeinsam Per-
spektiven für alle unsere Standorte und für 
eine Transformation mit allen Beschäftig-
ten entwickeln. Dafür kämpfen wir und 
wir werden so lange nicht nachgeben, bis 
es gute Lösungen für alle gibt.«

FairWandel geht anders  Aktuell planen 
um die 160 Betriebe in der baden-württem-
bergischen Automobil- und Zulieferindus-
trie Einschnitte, darunter Sparprogramme, 
Verlagerungen, Stellenabbau, Werkschlie-
ßungen und den Austritt aus dem Arbeit-
geberverband und Flächentarif. Dies ist 
umso besorgniserregender, da der Umbau 
der Arbeitswelt im Zuge von Digitalisie-
rung und Elektromobilität erst am Anfang 
steht. Der technologische Wandel dient 
etlichen Unternehmen also offenbar als 
Vorwand, um auf Kosten ihrer Beschäftig-
ten hausgemachte Probleme zu lösen.

Die IG Metall sagt klar, Fairwandel geht 

anders und erwartet dafür auch die Unter-
stützung der Politik in punkto Infrastruk-
tur, Fort- und Weiterbildung und kluger 
Regulierung. Die Arbeitgeber fordern wir zu 
einer Kurskorrektur in diesem Sinne auf:   

 ▸ Schlau in die Zukunft: Kluge Zukunfts-
perspektiven entwickeln und umset-
zen, statt den Rotstift anzusetzen! 

 ▸ Gegen Abbau: Kein rücksichtsloser Ab-
bau von Arbeitsplätzen und Verlagern 
von Produktionen unter dem Deckman-
tel des technologischen Wandels!

 ▸ Mit allen Beschäftigten: Belastbare 
Zusagen zu Beschäftigungssicherung 
und der Zukunft von Standorten! Für 
eine aktive Beteiligung und Teilhabe 
unserer Kolleginnen und Kollegen! 

 ▸ Für Ökologie: Für eine nachhaltige, 
ökologische Zukunft unserer Industrie 
und Veränderungen im Sinne der Be-
schäftigten!

Weitere Informationen, Bilder und Filme zum  
Aktionstag gibt es hier: 

   bw.igm.de/news/meldung.html?id=93087
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BRUCHSAL

Neuwahl des »Parlaments« 
Ende Januar bis Mitte April werden die Delegierten für die Delegierten-
versammlung der IG Metall-Geschäftsstelle in zwei regionalen und zwölf 
betrieblichen Wahlversammlungen neu gewählt. Dazu finden noch zwei 
Wahlversammlungen der Senioren und des Ortsjugendausschusses statt.  

Die Delegierten tagen viermal im Jahr, um zum Beispiel über Aktio-
nen zu entscheiden, die dann vom Ortsvorstand organisiert werden. Au-
ßerdem wählen die Delegierten den Ortsvorstand, die Bevollmächtigten, 
die Tarifkommissionsmitglieder und die Delegierten für den Gewerk-
schaftstag und die Bezirkskonferenz. Das »Parlament«, die Delegierten-
versammlung, besteht aus 75 Delegierten und wird für die kommenden 
vier Jahre gewählt. 

 
 

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
 
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk 
recht herzlich ein.  
Dein Team der IG Metall Bruchsal 
 

 
Tagesordnung 

Eröffnung und Begrüßung ▸
Die Aufgaben der Delegierten ▸
Diskussion ▸
Wahl einer Wahlkommission ▸
Wahl der Delegierten für die Legislaturperiode 2020 bis 2023 ▸

 
Mit freundlichen Grüßen, 
Rainer Wacker Bruno Nehring 
Erster Bevollmächtigter Zweiter Bevollmächtigter 
 
 
In folgenden Betrieben werden Mitgliederversammlungen  
durchgeführt: 
E.G.O., SEW-Eurodrive, John Deere, Neff, Schuler Pressen, Sulzer Pumpen, 
Richard Wolf, Blanco + Logistik, Blanco Professionell, Linhardt, Klumpp 
und Terex.  
 
Der jeweilige Termin und Ort werden betrieblich mitgeteilt.
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WAHLTERMINE 
Wahlbezirk Bretten ■
Gewählt werden 5 Delegierte, 
davon mindestens 2 Frauen. 
 
Die Wahl findet statt am: 
4. Februar 2020, 17 Uhr,  
im »Clubhaus Büchig«, 
Kickersweg 1, 75015 Bretten 
 
Eingeladen sind alle Mitglie-
der aus den Betrieben: 
Argo-Hytos, Huf-Electronics, 
Neumo, Alutec-metal, STI 
Deutschland, Hartchrom Teikuro, 
era-contact, API Schmidt, Biller-
beck, Andritz Kaiser, Flux-Geräte, 
Kieselmann, Atlas Copco, Dieffen-
bacher, Schmid & Wezel, Vargus, 
Leipert.  
 
Außerdem alle erwerbslosen 
 Mitglieder, Einzelmitglieder, und 
Mitglieder in Leiharbeit aus den 
Wohnorten: Bretten, Eppingen, 
Gondelsheim, Knittlingen, Kraich-
tal, Kürnbach, Maulbronn, Ober-
derdingen, Sinsheim, Sternenfels, 
Sulzfeld, Zaberfeld und Zaisen-
hausen. 

 
Wahlbezirk Senioren ■
Gewählt werden 8 Delegierte, 
davon mindestens 3 Frauen. 
 
Die Wahl findet statt am: 
19. Februar 2020, 14 Uhr  
im Sitzungsraum der IG Metall 
Bruchsal 
 
Eingeladen sind alle Rentner und 
Altersteilzeitler in der Freistel-
lungsphase. 

 
Wahlbezirk Jugend ■
Gewählt werden 2 Delegierte, 
davon mindestens 1 Frau. 
 
Die Wahl findet statt am: 
10. Februar 2020, 18 Uhr, 
im Sitzungsraum der IG Metall 
Bruchsal 
 
Eingeladen sind alle jugendlichen 
Mitglieder bis zum 27. Lebensjahr, 
Schüler und Studierende. 

 
 

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG 

 

WAHLTERMINE 
Wahlbezirk  ■
Bruchsal-Waghäusel 
Gewählt werden 7 Delegierte, 
davon mindestens 2 Frauen. 
 
Die Wahl findet statt: 
30. Januar 2020, 17 Uhr, 
im Sitzungsraum der IG Metall 
Bruchsal 
 
Eingeladen sind alle Mitglie-
der aus den Betrieben: 
NBHX Management, HIB Trim 
Part Solutions, BIA Forst, Simon 
Hegele, Voigt & Schweitzer Ver-
zinkerei und Oberflächentechnik, 
Tepper Aufzüge, Autohaus Graf 
Hardenberg, Autohaus Drexler, 
AMT MAKRA, Leoni, Fischer 
 Personal, ophelis Pfalzmöbel, 
Elektror airsystems, K.I.S. Indus-
trieschilder, Gesellschaft für Oel-
technik, Interoll Kronau, Pfaudler.  
 
Außerdem alle erwerbslosen 
 Mitglieder, Einzelmitglieder und 
Mitglieder in Leiharbeit aus den 
Wohnorten: Bruchsal, Forst, 
 Graben-Neudorf, Hambrücken 
und Ubstadt-Weiher, Bad Schön-
born, Kronau, Oberhausen-Rhein-
hausen, Östringen, Philippsburg 
und Waghäusel. 

 
Du weißt nicht, zu welchem  
Wahlbezirk Du gehörst?  
Infos und an wen Du Dich wenden 
kannst, findest Du unter:  

 bruchsal.igm.de oder 
 Yvonne.Ullmann@ 
igmetall.de 

 
Hinweis zu den Wahlen: ■

§ 15 Ziffer 6 Absatz 1 und 2 der  
IG Metall-Satzung legen fest: 
»Zu Delegierten können nur Mitglie-
der mit mindestens zwölfmonatiger 
ununterbrochener Gewerkschafts -
zugehörigkeit und satzungsgemäßer 
Beitragsleistung während dieser 
Zeit gewählt werden. 
Wahlberechtigt sind nur Mitglieder 
mit mindestens dreimonatiger un -
unterbrochener Gewerkschafts -
zugehörigkeit.« 
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Neue Telefonanlage

Am 22. Januar erhält die IG 
Metall Freudenstadt eine 
neue moderne Telefonanla-
ge. Aus diesem Grund sind 
wir an diesem Tag telefo-
nisch nicht zu erreichen. 
Bei dringenden Fragen 
schreibt uns bitte eine 
E-Mail an freudenstadt 
@igmetall.de. Ab dem  
23. Januar sind wir dann 
wieder wie gewohnt unter 
den bekannten Telefon-
nummern zu erreichen.

 

30 metallzeitung | Januar/Februar 2020

Dein Team der IG Metall Freu-
denstadt – das Bild zeigt von 
links nach rechts: Antje Leh-
neis, Stefan Kirschbaum, Me-
linda Iglesias, Stefan Prut-

scher, Nadine Haist, Andreas 
Ziegler und Dorothee Diehm. 
Zum Zeitpunkt des Fotos fehl-
ten Georg Faigle und Julia 
Krauss.
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2020 – Chancen und Herausforderungen
Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
das gesamte Team der IG Me-
tall Freudenstadt wünscht Dir 
einen guten Start ins neue Jahr. 
An 365 Tagen sollen Gesund-

heit , Glück und Stärke nicht 
von Deiner Seite weichen. Und 
das, was 2020 ansteht und uns 
wichtig ist – siehe Foto – ge-
hen wir gemeinsam an. 
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Stolperfalle 
Aufhebungsvertrag

In den letzten Wochen häu-
fen sich die Fälle von Auf-
hebungsverträgen in den 
Betrieben. Da Aufhebungs-
verträge viele Fallstricke 
enthalten, zum Beispiel 
Sperrzeiten beim Arbeits -
losengeld, sollten Aufhe-
bungsverträge immer ge-
prüft werden. Sollte Dir ein 
Aufhebungsvertrag ange-
boten werden, kannst Du 
diesen gerne von uns über-
prüfen und erklären las-
sen. Die Rücknahme eines 
Aufhebungsvertrags ist 
nicht möglich.

Haugg Industriekühler  
erneut in Insolvenz

Bereits zum zweiten Mal 
musste die Firma Haugg 
 Industriekühler in Sulz am 
Neckar den schweren Weg 
zum Amtsgericht nach 
Rottweil beschreiten. Der 
Arbeitgeber hat direkt zu 
Beginn der Insolvenz ange-
kündigt, die Produktion zu 
verlagern. 

Von dieser geplanten 
Verlagerung ist die Mehr-
heit der 41 Beschäftigten 
betroffen. Die IG Metall 
wird die Insolvenz im Sin-
ne der Beschäftigten be-
gleiten.

Keine  
Weihnachtsgeschenke

Bei der Firma AST Interna-
tional aus Calw, vormals 
Seuffer, hat der Arbeitge-
ber für eine böse Weih-
nachtsüberraschung ge-
sorgt: Weniger Weihnachts-
geld! 

Der Arbeitgeber hat für 
alle Beschäftigten jeweils 
500 Euro Jahressonderzah-
lung gezahlt. 

Die restliche Jahresson-
derzahlung wird nun ge-
meinsam mit den Beschäf-
tigten geltend gemacht und 
bei Nichtgewährung einge-
klagt.
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ALBSTADT

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk 
recht herzlich ein. Beachte: Bist Du in Beschäftigung, gilt der »Sitz der 
Firma« als Orientierung für Deinen Wahlbezirk. Für alle anderen Mit-
glieder ist der Wohnort das Kriterium für den »persönlichen« Wahlbezirk. 
Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitgliederversammlungen begrüßen 
zu dürfen. 

 
Tagesordnung 

Eröffnung und Begrüßung ▸
Bericht des Ortsvorstands ▸
Diskussion ▸
Konstituierung der Wahlversammlung ▸
Wahl der Delegierten für die Legislaturperiode 2020–2023 ▸

 
Mit freundlichen Grüßen 
Michael Föst Klaus-Peter Manz 
Erster Bevollmächtigter Zweiter Bevollmächtigter 

Neuwahl des »Parlaments« 
Im Februar werden 105 Delegierte für die Delegiertenversammlung 
der IG Metall Albstadt neu gewählt. 
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WAHLTERMINE 
Wahlbezirk 1 ■
Landkreis Tuttlingen 
Gewählt werden 12 Delegierte, 
davon mindestens 3 Frauen. 

Die Wahl findet statt:  –
Am Dienstag, 18. Februar 
2020, um 17.30 Uhr in der BBT 
– Berufliche Bildungsstätte 
Tuttlingen GmbH (Raum 222), 
Max-Planck-Str. 17,  
78532 Tuttlingen 
 
Eingeladen sind alle Mitglieder 
aus dem Landkreis Tuttlingen, 
die nicht in den links genann-
ten Betrieben beschäftigt sind.  

 
Wahlbezirk 2 ■
Zollernalbkreis/Sigmaringen 
Gewählt werden 27 Delegierte, 
davon mindestens 7 Frauen. 

Die Wahl findet statt:  –
Am Dienstag, 18. Februar 
2020, um 17.30 Uhr in der 
Schloss-Scheuer, Am Schloß 2, 
72459 Albstadt-Lautlingen 
 
Eingeladen sind alle Mitglieder 
aus den Landkreisen Zollernalb 
und Sigmaringen, die nicht in 
den links genannten Betrieben 
beschäftigt sind.  

 
Wahlbezirk 3 ■
Jugend 
Gewählt werden 4 Delegierte, 
davon mindestens 1 Frau. 

Die Wahl findet statt:  –
Am Dienstag, 18. Februar 
2020, um 17.30 Uhr in der 
IG Metall-Geschäftsstelle in 
Albstadt, Von-Stauffenberg-
Str. 47 
 
Eingeladen sind alle Mitglieder 
bis zur Vollendung des 27. Le-
bensjahres. 

 
Du weißt nicht, zu welchem 
 Wahl bezirk Du gehörst? 
Auskunft und weitere Informationen 
erhältst Du bei der IG Metall Albstadt. 

 
 

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG 

 

WAHLTERMINE 
Wahlbezirk – Betriebe ■
In folgenden Betrieben werden 
die Delegierten direkt gewählt. 
Wir bitten alle Mitglieder, sich an 
den betrieblichen Wahlen zu be-
teiligen. Auskunft hierüber ertei-
len der jeweilige Vertrauenskör-
perleiter oder der Betriebsrats- 
vorsitzende, die Funktionäre und 
die IG Metall Albstadt. 
 
Die Betriebe sind: 
(Die Anzahl der betrieblichen 
Mandate ist jeweils in Klammern 
hinter dem Betriebsnamen ange-
geben.) 

 
Aesculap AG (8) –
AKE Knebel (1) –
Andreas Hettich (1) –
ASSA ABLOY (1) –
August Steinmeyer (1) –
Bizerba Balingen (3) –
Bizerba Meßkirch (1) –
Chiron-Werke (3) –
ELCO GmbH (1) –
GEWEFA (1) –
Groz-Beckert KG (4) –
Gühring KG (5) –
Hammerwerk GmbH (1) –
Hengstler GmbH (1) –
Hettich Franke (1) –
INITIAL (1) –
Interstuhl (1) –
J. Grohmann (1) –
Josef Schnee KG (1) –
JOTEC GmbH (1) –
Klöckner-Desma (1) –
Krug & Priester (1) –
MAHLE Ventiltrieb (1) –
Maquet (2) –
Marquardt GmbH (3) –
Marquardt Logistik (1) –
Mayer & Cie. (1) –
SHW Automotive (2) –
SKF GmbH (1) –
Smith & Nephew (1) –
TRUMPF (1) –
Tubex GmbH (1) –
Vötsch Industriet. (1) –
Zollern GmbH (7)–

§ 15, Ziffer 6, Absatz 1 und 2 der IG Metall-Satzung legen fest: »Als Dele-
gierte können nur Mitglieder mit mindestens zwölfmonatiger ununter-
brochener Gewerkschaftszugehörigkeit und satzungsgemäßer Beitrags-
leistung während dieser Zeit gewählt werden.  

Wahlberechtigt sind nur Mitglieder mit mindestens dreimonatiger 
ununterbrochener Gewerkschaftszugehörigkeit.«

Hinweise zu den Wahlen 
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China sowie den USA und 
Europa trifft auch Betriebe bei 
uns im Kreis. Der Diesel-Be-
trugs-Skandal und die Diskus-
sion über Elektromobilität sor-
gen für weitere Verunsiche-
rung. Der Auftragseingang ist 
in der Folge stark zurückge-
gangen.

Bisher gibt es bei den meis-
ten Betrieben einen kooperati-
ven Umgang mit den Auswir-
kungen. »Stunden entlassen 
statt Menschen« ist bei die-
sen Betrieben die Maxime: 
Kurzarbeit, Anwendung des 
Tarifvertrags zur Beschäfti-
gungssicherung, Ausweitung 
der tariflichen Freistellungs-
zeit (T-ZUG-Tage) auf alle Be-
schäftigten.

In unsicheren Zeiten gilt: 
Unsere einzige Sicherheit ist 
unsere Solidarität! Nur wenn 
wir uns organisieren und zu-
sammenhalten, können wir 
die anstehenden Veränderun-
gen gestalten. Unsere Mitglie-
der haben ein hohes Know-

ESSLINGEN
>IMPRESSUM 
Redaktion Gerhard Wick (verantwortlich), Monica Wüllner
Anschrift IG Metall Esslingen, Julius-Motteler-Straße 12, 73728 Esslingen
Telefon 0711 931805-0 | Fax 0711 931805-34

esslingen@igmetall.de | esslingen.igm.de

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,
2019 war für uns Metallerin-
nen und Metaller ein Jahr mit 
Licht und Schatten.

Unsere Lichtseite: Wir ha-
ben in keinem der letzten zehn 
Jahre so viele neue Mitglieder 
in die IG Metall Esslingen auf-
genommen wie 2019. Fast 1000 
Kolleginnen und Kollegen aus 
85 Betrieben sind 2019 Mitglied 
geworden. Vielen Betriebsrä-
ten, Jugend- und Auszubilden-
denvertretern, Schwerbehin-
dertenvertrauensleuten, Ver-
trauensleuten und aktiven Mit-
gliedern ist es gelungen, sie 
von der IG Metall zu überzeu-
gen. Das stärkt uns in den Be-
trieben und auch gegenüber 
der Politik. Dafür möchte ich 
mich herzlich bedanken.

Aber wo Licht ist, ist auch 
Schatten. Dieser Schatten wird 
nach nahezu zehn Jahren guter 
Auftragslage von der Konjunk-
tur geworfen. Der Handels-
streit zwischen den USA und 

IG Metall-Frauen 
Neujahrsempfang 

Der Ortsfrauenausschuss 
der IG Metall Esslingen lädt 
alle Kolleginnen sehr herz-
lich zum Neujahrsempfang 
mit Dr. Inge Gräßle, Mit-
glied des Europäischen 
Parlaments von 2004 bis 
2019, unter anderem Vorsit-
zende des Haushaltskon-
trollausschusses, ein:
Dienstag, 21. Januar 2020,

18 Uhr,
Gewerkschaftshaus.

Zu Beginn findet die Neu-
wahl des Ortsfrauenaus-
schusses statt.
Anmeldungen bis 14.1.2020 an

monica.wuellner@igmetall.de

how und die Fähigkeit, dieses 
in den sich veränderten Pro-
duktionsprozess einzubringen. 
Das haben sie bei den Umbrü-
chen der Vergangenheit immer 
wieder bewiesen. 

Jede Veränderung birgt 
auch Chancen. Veränderungen 
können gelingen, wenn sie po-
litisch gestaltet werden: sozial 
– ökologisch – demokratisch. 
Wir wollen uns einmischen, 
wir wollen Vorschläge ma-
chen. Dabei gilt für uns: Wan-
del braucht Sicherheit. 

Niemand darf unter die 
Räder kommen. Wir können 
das, gemeinsam mit unse-
ren Mitgliedern.

In diesem Sinne wird un-
ser Team im Büro Euch auch 
2020 mit Herz und Verstand 
unterstützen. Im Namen un-
seres Teams wünsche ich ein 
gutes neues Jahr!

 

 Mehr als 600 Beschäftigte der 
Thyssenkrupp Elevator-Un-
ternehmen in Neuhausen wa-
ren am 4. Dezember mit zwölf 
Bussen auf einer Kundgebung 
am Konzernsitz in Essen. Dort 
demonstrierten sie mit über 

2000 Elevator-Kolleginnen 
und -Kollegen für die Siche-
rung ihrer Arbeitsplätze im 
Zuge des bevorstehenden Bör-
sengangs oder Verkaufs der 
Aufzugssparte von Thyssen-
krupp.

 

Einladung zu den regionalen Mitgliederversammlungen 2020

Tagesordnung:
1. Eröffnung und Begrüßung
2. Aktuelles/Tarifrunde 2020
3. Wahl Wahlkommission
4. Wahl der (stv.) Delegierten
5. Verschiedenes

 

TERMINE
■ IG Metall-Frauen 

14. Januar, 18 bis 20 Uhr*
■ Schwerbehinderten-AK 

15. Januar, 13.15 bis 16.30 Uhr*
■ Vertrauensleute-Ausschuss 

15. Januar, 17 bis 20 Uhr*
■ Ortsjugendausschuss 

15. Januar, 17 bis 20 Uhr*
■ AK Bunte IG Metall 

22. Januar, 16.30 Uhr, N.N.
■ AK Arbeits- und 

 Gesundheitsschutz 
23. Januar, 17 bis 19 Uhr*

* IM GEWERKSCHAFTSHAUS

Für Mitglieder aus kleineren 
Betrieben, Arbeitslose, Rent-
ner, Rentnerinnen, Schülerin-
nen, Schüler und Studierende 
gibt es fünf regionale Wahl-
kreise mit eigenen Mitglieder-
versammlungen, in denen De-
legierte gewählt werden. Die 
oben genannten Mitglieder 
sind zu folgenden regionalen 
Versammlungen eingeladen: 

Wahlkreis Esslingen
6 Delegierte, davon 2 Frauen
29. Januar 2020, 17.30 Uhr
Gewerkschaftshaus Esslingen
Wahlkreis Filder
3 Delegierte, davon 1 Frau
30. Januar 2020, 17.30 Uhr
Filderhalle LE, Bahnhofstr. 61
Wahlkreis Kirchheim
5 Delegierte, davon 1 Frau
28. Januar 2020, 18 Uhr

TG Kirchheim, Jesinger Str. 99
Wahlkreis Neckar-Fils
5 Delegierte, davon 1 Frau
27. Januar 2020, 17 Uhr
Staigers Waldhorn,
Neckarstraße 25, Plochingen
Wahlkreis Nürtingen
5 Delegierte, davon 2 Frauen
29. Januar 2020, 17 Uhr
Restaurant Neckarau/TG Nür-
tingen, Mühlstraße 39
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,  
das zurückliegende Jahr 2019 hat 
wieder viele Höhepunkte gehabt.  

Der Tarifabschluss der Metall- 
und Elektroindustrie vom Februar 
2018 wirkte auch noch in das Jahr 
2019. Erstmalig gab es 2019 einen 
Festbetrag von 400 Euro, der zu-
künftig jährlich gezahlt wird. Alle 
Beschäftigten erhalten ein neues 
tarifliches Zusatzgeld von 27,5 Pro-
zent eines Monatseinkommens. 
Beschäftigte mit Kindern, zu pfle-
genden Angehörigen und in 
Schichtarbeit können dieses Geld 
in Zeit umwandeln und profitieren 
dabei von zusätzlicher Freizeit. 
Ebenfalls können nun alle Vollzeit-
Beschäftigten ihre Arbeitszeit auf 
bis zu 28 Wochenstunden für bis 
zu zwei Jahre absenken. 

In der Tarifrunde Textil konnte 
in der Nacht vom 12. auf den 13. Fe-
bruar nach zähen Verhandlungen 
ein Tarifergebnis für die westdeut-
sche Textil- und Bekleidungsindus-
trie erzielt werden.  

340 Euro Einmalzahlung  ▸
170 Euro Einmalzahlung für ▸
Auszubildende  
+2,6 Prozent Erhöhung der ▸
Löhne und Gehälter ab dem 
1.August 2019 sowie  
+30 Euro Erhöhung in jedem ▸
Ausbildungsjahr für die Aus-
zubildenden.  
+2,3 Prozent Erhöhung der ▸
Löhne und Gehälter ab dem  
1. September 2020 sowie 
+ 30 Euro Erhöhung in jedem ▸
Ausbildungsjahr für die Aus-
zubildenden.  

Das Urlaubsgeld erhöht sich ▸
2019 um 2,6 Prozent und 2020 
um 2,3 Prozent.   
Erhöhung der Aufzahlung ▸
 Altersteilzeit ab dem 1.Septem-
ber 2019 auf 570 Euro.  
Erhöhung der Aufzahlung ▸
 Altersteilzeit ab dem 1. Sep-
tember auf 600 Euro.   

Ein herzliches Dankeschön an die 
Kolleginnen und Kollegen bei GST 
Global Safety Textiles, die sich mit 
großartigen Warnstreiks an der Ta-
rifrunde beteiligt haben. Besonde-
ren Dank an unseren Kollegen 
Christian Schnellbach (Betriebsrats-
vorsitzender GST), der mit Manfred 
Menninger (IG Metall-Vorstand) in 
der Nacht den finalen Abschluss 
verhandelt hat.  

In der Tarifrunde Kfz-Handwerk 
2019 haben sich die Kolleginnen 
und Kollegen von Kestenholz Frei-
burg/Bad Säckingen/Lörrach, Süd-
westauto, Südstern-Bölle Titisee-
Neustadt, MAN und IVECO am 
Warnstreik beteiligt. Das Tarifer-
gebnis: Zum 1. Juni 2019 steigen die 
Löhne und Gehälter um 2,7 Pro-
zent. Zum 1. August 2020 um wei-
tere 2,6 Prozent. Die Auszubildenden 
erhalten zum 1. Juni 2019 und zum 
1.August 2020 jeweils 50 Euro mehr 
Ausbildungsvergütung. 

In der Tarifrunde Technische Ge-
bäudeausrüstung haben wir auch 
ein Tarifergebnis erstreiten können:  

2,8 Prozent mehr Lohn und Ge-▸
halt ab September  
in der zweiten Stufe ab Septem-▸
ber 2020 eine weitere Erhöhung 
um 2,3 Prozent  

Rückblick auf 2019 
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Tarifrunde Holz- und 
 Kunststoffindustrie 

Das Tarifergebnis lag bei Redaktions-
schluss noch nicht vor. 
 

Die Ausbildungsvergütungen ▸
steigen 2019 und 2020 überpro-
portional.  

Auch im Elektrohandwerk gab es in 
der Tarifrunde ein tolles Tarifergeb-
nis  

3,9 Prozent mehr Geld ab ▸
 November 2019.  
Auszubildende erhalten mit ▸
60 Euro je Ausbildungsjahr 
überproportional mehr. 

 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
gemeinsam haben wir all diese 
 Tarifergebnisse erreicht. Daher 
möchte ich mich bei allen Mitstrei-
terinnen und Mitstreitern herzlich 
bedanken. Nur wenn wir in unse-
ren Betrieben weiterhin gut aufge-
stellt sind, können wir auch in 
 Zukunft solche Tarifergebnisse er-
reichen. Daher bleibt es auch mit 
Blick auf 2020 weiterhin unsere 
 gemeinsame Herausforderung, die 
Mitgliederstärke und Handlungs-
fähigkeit auszubauen. 

Auch möchte ich auf die Mit-
gliederentwicklung der Geschäfts-
stellen Freiburg und Lörrach 
schauen. Beide Geschäftsstellen 
haben eine positive Mitgliederent-
wicklung. Dies stimmt mich zuver-
sichtlich, die vielen Kämpfe um Ar-
beitsplätze, die uns schon 
begegnen und die sich leider auch 
2020 fortsetzen werden, zu bewäl-
tigen. Die  Themen Digitalisierung, 
Elektromobilität und die daraus 
sich verändernden Produkte sind 
Herausforderungen, die wir im In-
teresse unserer Mitglieder gemein-
sam bearbeiten müssen.  

Für 2020 wünsche ich alles 
Gute und vor allem Gesundheit. 

Euer Marco Sprengler
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FREIBURG UND LÖRRACH 

WAHLTERMINE 

Wahlbezirk Rheinfelden ■
Mitglieder der Betriebe: 

Rota Yokogawa & Co.KG –
Dr. Osypka AG –
Alunova Recycling GmbH –
Häusler GmbH –
Walter Wetzel GmbH –

Wahlbezirk Lörrach, Vitra ■
Gruppe, hinteres Wiesental 
Mitglieder der Betriebe: 

Boschert GmbH –
Haberbusch GmbH –
Technische Textilien –
Oberbadische Bettenfabrik –
KBC –
Kestenholz GmbH Lörrach –
ATU Autohuas Unger Lörrach –
ATU Rheinfelden –
Textilveredelung an der Wiese –
Consolare Solare –
Vitrashop Logistic GmbH –
Modo GmbH –
Rega GmbH –
Benninger GmbH & Co.KG –
Heinzmann GmbH & Co.KG –
Textilwerke Todtnau –

Wahlbezirk vorderes ■
 Wiesental 
Mitglieder der Betriebe: 

G. A. B. Neumann –
Magnetic Autocontrol –
Rotzler GmbH & Co –
Endress + Hauser –
Oerlikon –
Auto Kabel GmbH –
Durlum GmbH –
Müller Martini  –
Würth Elektronik GmbH & Co. KG –
K + B Apparatebau  –
Dreistern GmbH & Co KG –
Gusstechnik –

 
Alle Wahlversammlungen finden 
am 4. Februar 2020 um 17.30 
Uhr in der IG Metall-Geschäfts-
stelle in Lörrach, Turmstraße 37, 
statt. 
 

Du weißt nicht, zu welchem Wahlbe-
zirk Du gehörst? Infos und an wen 
Du Dich wenden kannst, erfährst Du 
in Deiner Geschäftsstelle 
Freiburg: 0761 207 38-0 
Lörrach: 07621 93 48-0

Ab Januar werden die Delegierten für die Delegierten-
versammlung der IG Metall Freiburg und der IG Metall 
Lörrach in Wahlversammlungen neu gewählt. 
 
Liebe Kollegin, lieber Kollege, wir laden Dich zur 
Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk 
recht herzlich ein. Beachte: Bist Du in Beschäftigung, 
gilt der »Sitz der Firma« als Orientierung für Deinen 
Wahlbezirk. Für alle anderen Mitglieder ist der Wohn-
ort das Kriterium für den »persönlichen« Wahlbezirk. 
Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitgliederversamm-
lungen begrüßen zu dürfen. 
Dein Team der IG Metall Freiburg und Lörrach 

Tagesordnung 
Eröffnung und Begrüßung ▸
Bericht des Ortsvorstands ▸
Diskussion ▸
Konstituierung der Wahlversammlung ▸
Wahl der Delegierten für die Legislaturperiode ▸
2020–2023 

 
Marco Sprengler  
Erster Bevollmächtigter 

 
Thomas Bittner 
Zweiter Bevollmächtigter

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG 
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WAHLTERMINE

■ Wahlbezirk 25 
Oberes Filstal
– Wahl der Delegierten für die 

Betriebe: Springfix Befesti-
gungstechnik, JENOPTIK, Bos-
sert, Schmid, Euchner, Kuba-
tronik, KBM Gußputz, RAU Ara-
bella, Gross Präzisionsdrehtei-
le, Mag-Tec, proLOG Dornstadt

– Wahl der Einzelmitglieder, 
 Senioren, Erwerbslose sowie 
Schüler und Studierende der 
Orte: Geislingen, Deggingen, 
Kuchen, Gingen, Bad Überkin-
gen, Amstetten, Bad Ditzen-
bach, Gruibingen, Dracken-
stein,  Hohenstadt, Mühlhau-
sen,  Wiesensteig und Böhmen-
kirch, Süßen, Salach, Donzdorf, 
 Lauterstein, Schlat,Gruibingen 
18. Februar 2020,  
16.30 Uhr 
Sitzungszimmer IG Metall, 
Poststr. 14a, Göppingen

■ Wahlbezirk 26
– Wahl der Delegierten für den 

Bereich Textil & Bekleidung 
20. Januar 2020, 16.00 Uhr 
Sitzungszimmer IG Metall, 
Poststr. 14a, Göppingen

■ Wahlbezirk 27
– Wahl der Delegierten für das 

Handwerk und Einzelmitglieder 
in Handwerksbetrieben 
20. Januar 2020, 16.00 Uhr 
Sitzungszimmer IG Metall, 
Poststr. 14a, Göppingen

Du weißt nicht, zu welchem Wahl -
bezirk Du gehörst? Infos und an wen 
Du Dich wenden kannst, findest Du 
unter:

goeppingen-geislingen. 
igm.de

oder direkt bei Deiner IG Metall 
Geschäftsstelle!

Neuwahl des »Parlaments«
Ende Januar werden die Delegierten für die Delegiertenversammlung 
der IG Metall-Geschäftsstelle in sechs regionalen Wahlversammlun-
gen neu gewählt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk 
recht herzlich ein. Beachte: Bist Du in Beschäftigung, gilt der »Sitz der 
Firma« als Orientierung für Deinen Wahlbezirk. Für alle anderen Mitglie-
der ist der Wohnort das Kriterium für den »persönlichen« Wahlbezirk. 
Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitgliederversammlungen begrüßen 
zu dürfen.
Dein Team der IG Metall Göppingen-Geislingen

Tagesordnung
▸ Eröffnung und Begrüßung
▸ Gewerkschaftspolitische Themen und Situation vor Ort
▸ Konstituierung der Wahlversammlung
▸ Wahl der Delegierten für die Legislaturperiode 2020–2023
▸ Wahl der stellvertretenden Delegierten
▸ Anfragen und Verschiedenes

Mit freundlichen Grüßen
Martin Purschke  Renate Gmoser    
Erster Bevollmächtigter  Zweite Bevollmächtigte    

WAHLTERMINE

■ Wahlbezirk 22
– Wahl der Delegierten für das 

Kfz-Handwerk und Einzel -
mitglieder in Kfz-Handwerks-
betrieben 
20. Januar 2020, 16.00 Uhr 
Sitzungszimmer IG Metall, 
Poststr. 14a, Göppingen

■ Wahlbezirk 23 
Göppingen
– Wahl der Delegierten für die 

Betriebe: Hinterkopf GmbH, 
Saxonia-Franke GmbH, Emil 
Bucher, Hang Constantin, 
Blohm+Jung GmbH, IG Metall 
Göppingen-Geislingen, RP-
 Logistics, Nehr+Saurer, IPCO 
Germany GmbH, Ziegler Pro-
duktionssystem, MTD Product 
AG, Uebele GmbH, CARL 
GmbH, Wissner

– Wahl der Einzelmitglieder, 
 Senioren, Erwerbslose sowie 
Schüler und Studierende, die 
nicht dem Wahlbezirk Oberes 
Filstal (Wahlbezirk 25) zuge-
ordnet sind! 
27. Januar 2020, 16.30 Uhr 
Sitzungszimmer IG Metall, 
Poststr. 14a, Göppingen

■ Wahlbezirk 24 
Unteres Filstal
– Wahl der Delegierten für die 

Betriebe: Accuride Wheels 
Ebersbach GmbH, elero GmbH, 
Schrag GmbH, ERNI Electronics 
GmbH, Ortlieb Präzisionssyste-
me, Alber Rudolf GmbH & Co. 
KG, Bodycote Wärmebehand-
lung, Eberhard AG, Electrostar 
GmbH, Alber Trennwerkzeuge 
GmbH, Hörmann Automotive 
GmbH, es/co Eugen Säufferer, 
Zinser Schweißtechnik 
29. Januar 2020, 16.00 Uhr 
Stadiongaststätte Ebersbach, 
Strutstr. 15, Ebersbach

 

Mach mit! Deine Stimme zählt!
Die Delegiertenversammlung 
ist das höchste Gremium der IG Metall 
vor Ort. In ihr bestimmen unsere Mitglie-
der über die Politik der IG Metall vor Ort.

Deine Stimme zählt
In den nächsten Wochen – bis Ende Janu-
ar – sind die Delegierten zu wählen.
Die Basis für die Wahl ergibt sich aus der 
Satzung und unserem Ortsstatut. Die An-
zahl der Delegierten und die Verteilung 
der Wahlbezirke ergibt sich aus dem Orts-
statut und auf Beschluss der Delegierten-
versammlung sowie des Ortsvorstands.

Wählbar ist, wer zwölf Monate Mit-
glied der IG Metall ist . Wählen darf, 
wer drei Monate der IG Metall ange-
hört .
Das Gremium soll die Vielfalt unserer 
Mitglieder widerspiegeln. Darum wün-
schen wir uns, dass auch junge Metal-
lerinnen und Metaller sowie Seniorin-
nen und Senioren aktiv am Geschehen 
teilnehmen. 

Mitglieder in den einzelnen Betrieben 
werden per Aushang direkt zu den Mit-
gliederversammlungen eingeladen.
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Neuwahl des »Parlaments«
ORGANISATIONSWAHLEN Im Frühjahr werden die Delegierten fü̈r die 
 Delegiertenversammlung der IG Metall Heidelberg neu gewählt.

2020 werden die Delegierten für 
die Delegiertenversammlung und 
die örtlichen gewerkschaftlichen 
Gremien neu gewählt. Die Dele-
gierten sind Eure starken Reprä-
sentantinnen und Repräsentanten 
– sie stehen für unsere circa  
16 000 Mitglieder der IG Metall 
Heidelberg.

Wir stellen Euch hier die 
wichtigsten Informationen zur 
Wahl zur Verfügung.

Was sind die Aufgaben der De-
legiertenversammlung? 
Die Delegiertenversammlung ist 
das höchste beschlussfassende Or-
gan der IG Metall Heidelberg und 
tagt viermal im Jahr. Auf den Ver-
sammlungen werden betriebliche, 
tarifliche und gesellschaftspoliti-
sche Themen diskutiert und Be-
schlüsse gefasst. Die Delegierten 
wählen zum Beispiel die Bevoll-

mächtigten/Geschäftsführer und 
die Mitglieder des Ortsvorstands.

Wann und wie werden die Dele-
gierten gewählt? 
Der amtierende Ortsvorstand hat 
den Wahlzeitraum für Januar bis 
März 2020 festgelegt. Es sind 100 
Delegierte zu wählen sowie eine 
begrenzte Anzahl an Ersatzdele-
gierten. Die zur Wahl berechtigten 
Mitglieder haben die Möglichkeit, 
in ihrem jeweiligen Wahlbezirk zu 
wählen oder sich wählen zu lassen. 
Die Liste der Wahlbezirke und 
die jeweilige betriebliche Zu-
ordnung werden ab Mitte Janu-
ar auf unserer Homepage be-
kannt gegeben. 

Es wird zwischen lokalen und 
betrieblichen Wahlkreisen unter-
schieden. Jedes Mitglied ist einem 
Wahlkreis zugeordnet. 

Die Wahlen in den lokalen 
Wahlkreisen Heidelberg, Sins-
heim und Mosbach finden am  
4. März 2020 in der Zeit von 11 bis 
17 Uhr statt.
Wahlbezirk Heidelberg: Die Mit-
glieder im Wahlbezirk Heidelberg 
wählen im Büro der IG Metall in 
Heidelberg, Friedrich-Ebert-Anla-
ge 24, Heidelberg.
Wahlbezirk Sinsheim: Die Mit-
glieder im Wahlbezirk Sinsheim 
wählen im Büro der IG Metall in 

Sinsheim, Kirchplatz 10F, Sins-
heim.
Wahlbezirk Mosbach: Die Mit-
glieder im Wahlbezirk Mosbach 
wählen im Büro der IG Metall in 
Mosbach, Hauptstr. 153, Mosbach.

Kandidaturen für die lokalen Wahl-
kreise können bis 28. Februar per 
E-Mail an heidelberg@igmetall.de 
bekannt gegeben werden.

Wer kann wählen? Wer kann 
gewählt werden? 
Wahlberechtigt sind nur Mitglieder, 
die mindestens drei Monate der IG 
Metall angehören und für diesen 
Zeitraum Beiträge entrichtet haben. 
Wählbar als Delegierte sind nur Mit-
glieder, die mindestens zwölf Mo-
nate der IG Metall angehören und 
für diese Zeit satzungsgemäße Bei-
träge entrichtet haben, und die be-
reit sind, die anstehenden Termine 
wahrzunehmen und im Betrieb 
über ihre Arbeit zu berichten.
Weitere Infos und die finale Einteilung 
der Wahlbezirke werden ab Mitte Janu-
ar auf unserer Homepage bekannt ge-
geben. Der Ortsvorstand legt die Zu-
ordnung zu den Wahlbezirken bis dahin 
fest.

heidelberg.igm.de
Für telefonische Rückfragen steht un-
ser Büro während der Öffnungszeiten 
zur Verfügung.
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Haldex-Beschäftigte kämpfen weiter um Standorterhalt 
Im Dezember fand eine weitere 
Protestaktion der Haldex-Beschäf-
tigten in Heidelberg Wieblingen 
gegen die geplante Schließung 
statt. Unterstützt wurde sie von 
ehemaligen Beschäftigten und 
Kolleginnen und Kollegen aus Be-
trieben der Region. Ein ungekürz-
ter Bericht ist auf unserer Homepa-
ge abrufbar.Fo
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TERMINE

JANUAR
■ Arbeitskreis Senioren, 14. Ja-

nuar, 13.30 Uhr, Besprechungs-
raum der IG Metall, Friedrich-
Ebert-Anlage 24, Heidelberg

■ Ortsjugendausschuss, 15. Janu-
ar, 17 Uhr, Besprechungsraum der 
IG Metall, Friedrich-Ebert-Anlage 
24, Heidelberg

■ Arbeitskreis Vertrauensleute, 
20. Januar, 17.30 Uhr, Bespre-
chungsraum der IG Metall, Fried-
rich-Ebert-Anlage 24, Heidelberg

■ Arbeitskreis Betriebsratsvor-
sitzende, 27. Januar, eine Einla-
dung mit weiteren Informationen 
wird separat verschickt. Für Rück-
fragen steht Thomas Bohlender 
zur Verfügung.

FEBRUAR
■ Woche für Demokratie und 

Toleranz Sinsheim  
Vom 10. bis 14. Februar veranstal-
tet der DGB in Kooperation die 
Woche für Demokratie und Tole-
ranz in Sinsheim mit Filmvorfüh-
rungen, Lesungen und Diskussio-
nen. Weitere Informationen sind 
auf unserer Homepage abrufbar.

■ Ortjugendausschuss 12. Febru-
ar, 17 Uhr, weitere Informationen 
sind auf der Homepage abrufbar.

■ Arbeitskreis Senioren 18. Feb-
ruar, 13.30 Uhr, Besprechungs-
raum der IG Metall, Friedrich-
Ebert-Anlage 24, Heidelberg

MÄRZ
■ Die Delegiertenwahlen in den 

 lokalen Wahlbezirken Heidelberg, 
Sinsheim und Mosbach finden am 
4. März von 11 bis 17 Uhr im je-
weiligen Büro der IG Metall in 
Heidelberg, Sinsheim und Mos-
bach statt. Kandidaturen müssen 
bis zum 28. Februar per E-Mail an 
 heidelberg@igmetall.de 
bekannt gegeben werden. Weite-
re Informationen zur Zuordnung 
zu den Wahlbezirken gibt es ab 
Januar auf der Homepage.
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Allgäu goes to Heidenheim

Unter diesem Motto waren 
Ende November über 1200 
Voith-Beschäftigte aus 
Sonthofen mit ihren Ange-
hörigen nach Heidenheim 
gereist. Die Heidenheimer 
staunten nicht schlecht: 
Mit Kuhglocken, Lederho-
sen und Blaskapelle zog 
der Demozug lautstark vom 
Stadion zur Konzernzentra-
le von Voith, wo die Allgäu-
er mit Unterstützung der  
IG Metall Heidenheim ge-
gen die Schließung des 
Standorts protestierten.
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und Gesundheitsschutz in den 
Betrieben umzusetzen.

Auch die erste Digitalisie-
rungstagung war gut besucht. 
Neben den technischen Trends 
lag der Fokus auf den Mitbe-
stimmungsrechten des Be-
triebsrats, um Digitalisierung 
für die Beschäftigten gestalten 
zu können.
Weitere Infos unter 
  heidenheim.igm.de      

HEIDENHEIM
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 Eine Erkenntnis des Arbeits- und Gesundheitsschutztags: 
 Arbeitsschutz ohne Aufsicht ist wie Derby ohne Schiri.
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Auf die Haltung  
kommt es an
TAGUNGEN Digitalisierung, Arbeits- und Gesundheitsschutz

Im November drehte sich vie-
les um Bildung für Betriebsräte 
und Schwerbehindertenvertre-
tungen. Unter dem Motto »Auf 
die Haltung kommt es an« 
fand dieses Jahr der Gesund-
heitsschutztag im Congress 
Center statt, an dem sich 
knapp 90 Betriebsräte beteilig-
ten. Sie fordern mehr staatli-
che Unterstützung und Auf-
sicht, um besseren Arbeits- 

Jugend auf der 
 Bildungsmesse

Zum dritten Mal in Folge 
war die IG Metall Jugend 
Heidenheim mit einem ei-
genen Stand auf der Aus-
bildungsmesse im Con-
gress Center Heidenheim 
vertreten. Unsere Jugend 
informierte Berufsstarter 
über Ausbildungsberufe 
und gute Ausbildungsbe-
dingungen. Außerdem wur-
den Berufe vorgestellt, die 
man beim IG Metall-Vor-
stand direkt erlernen kann, 
wie Bürokauffrau/-mann.

Mehr Würde im Alter: Bündnis gegen Altersarmut gegründet
Auf Initiative der IG Metall Hei-
denheim wurde mit zwölf wei-
teren Organisationen, darun-
ter Schwestergewerkschaften, 
Kirchen und Sozialverbände, 
ein Bündnis gegen Altersarmut 
gegründet. 

Ziel des Bündnisses ist es, 
auf die Altersarmut aufmerk-
sam zu machen, die in Tiefe 
und Breite noch zunehmen 
wird, und sich in der Region 
für mehr Würde im Alter einzu-
setzen. Jede Organisation setzt 

dabei andere Schwerpunkte, 
und genau das ist die Stärke 
des vielfältigen Bündnisses.
»Es kann nicht sein, dass Men-
schen, die ihr Leben lang gear-
beitet haben, im Alter nur mit 
staatlicher Unterstützung über 
die Runden kommen«, be-
gründet Maja Reusch, Gewerk-
schaftssekretärin der IG Metall 
Heidenheim das Engagement. 
Im Anschluss an die Gründung 
erfolgte ein Vortrag von Jen-
drik Scholz, DGB Baden-Würt-

Besuch bei Voith

In seiner letzten Sitzung 
2019 besichtigte unser Ar-
beitskreis Schwerbehinder-
te unter Führung des ehe-
maligen Voith-Beschäftig-
ten Dieter Novak den größ-
ten Betrieb Heidenheims, 
die Firma Voith.

Der Arbeitskreis zeigte 
sich beeindruckt von den 
großen Bauteilen, die bei 
Voith gefertigt werden. Der 
»Groß-Maschinenbau« ist 
jedoch trotz des Einsatzes 
von vielen technischen 
Hilfsmitteln immer noch 
körperlich und gesundheit-
lich sehr belastend.

Protest gegen die drohende 
Standortschließung
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Aktiv für Dich: unser Arbeits-
kreis Schwerbehinderte

temberg, der über Rente und 
Altersarmut in Baden-Würt-
temberg referierte.

Aktiv gegen Altersarmut
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KARLSRUHE

Der 24. Ordentliche Gewerschafts- 
tag in Nürnberg hat inhaltlich und 
politisch neue Akzente für eine er-
folgreiche Gewerkschaftsarbeit ge-
setzt. 

Nach der Satzung und dem 
Ortsstatut unserer IG Metall Karls-
ruhe wird in wenigen Wochen die 
Delegiertenversammlung neu ge-
wählt. Vorab veröffentlichen wir 
die Tagesordnung und Termine in 
den einzelnen Wahlbezirken. Wir 
wünschen uns die Kandidatur  
aller Beschäftigten- und Personen-
gruppen. 
 
Warum wählen gehen? Eine 
hohe Beteiligung garantiert ein 
breites Meinungsspektrum, stellt 
die Vielfalt sicher und bringt un-
sere gewerkschaftliche Arbeit wei-
ter.  

Die Delegiertenversammlung ist 
das höchste Gremium der Ge-
schäftsstelle. Die Delegierten tref-
fen sich viermal im Jahr. Die Dele-
giertenversammlung wählt die 

Mach mit! – Deine Wahl.  
Sei dabei! 
Organisationswahlen der IG Metall Karlsruhe 

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herzlich ein. Wählbar ist, wer 
zwölf Monate Mitglied der IG Metall ist. Wählen darf, wer drei Monate der IG Metall angehört. Die Delegier-
tenversammlung ist das Parlament der IG Metall-Geschäftsstelle Karlsruhe. Sie entscheidet über alle örtlichen 
Gewerkschaftsangelegenheiten. 
Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitgliederversammlungen begrüßen zu dürfen. 
Dein Team der IG Metall Karlsruhe 

 
Tagesordnung 

Top 1: Eröffnung und Begrüßung ▸
Top 2: Mitreden.Mitentscheiden.Mitgestalten. ▸
Top 3: Bericht über die letzte Wahlperiode ▸
Top 4: Wahl der Wahlkomission ▸
Top 5: Wahl der Delegierten zur Delegiertenversammlung ▸
Top 6: Verschiedenes ▸

 
Mit freundlichen Grüßen 
Günter Schmidtke Martin Obst 
Erster Bevollmächtigter Zweiter Bevollmächtigter

Organisationswahlen 2020 
Ab Ende Januar werden die Delegierten für die Delegiertenversammlung der IG Metall-  
Geschäftsstelle Karlsruhe in drei Wahlversammlungen neu gewählt. 
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WAHLTERMINE 
Betriebliche Mitgliederver-
sammlungen finden in folgen-
den Betrieben statt: 
aluplast, Aqseptence, Audi-Zentrum, 
Bardusch, BOA Metal Solutions, 
Bruker AXS, Bruker Optik, Cronimet, 
Dätwyler, Flowserve, IAVF, Isen-
mann, Itron, IWK VPT, Klingelnberg, 
Kraus & Naimer, Liebherr Ettlingen, 
Liebherr Verzahntechnik, Robert 
Bosch, Romaco, Rosenbauer, Rupf,  
S & G, Seifert, Siemens AG, Siemens 
NL, Siemens Energy, Ungeheuer,  
Vogelsitze, VW-Zentrum Karlsruhe 
 

Wahlbezirk 1 ■
Mitgliederversammlung für 
 Mitglieder aus den Betrieben: 
Abas, Ammann Elba, Autohaus 
Zschernitz, Derichebourg, Eizo, 
F.X. Meiler, PTV, Schneiderfilz, 
Stahl, voestalpine eifeler, WIKA 

Montag, 20. Januar 2020,  –
um 17 Uhr, im DGB-Haus,  
Ettlinger Straße 3a, 76137 
Karlsruhe, Großer Saal (1. OG) 

 
Wahlbezirk 2 ■
Für Seniorinnen und Senioren 
sowie erwerbslose Mitglieder 
 findet die Mitgliederversammlung 
am: 

Mittwoch, 12. Februar 2020, –
um 14 Uhr, im DGB-Haus, 
 Ettlinger Straße 3a, 76137 
Karlsruhe, Großer Saal (1. OG) 
statt. 

 
Wahlbezirk 3 ■
Für Schüler und Studenten findet 
die Mitgliederversammlung am: 

Donnerstag, 23. Januar 2020, –
um 17.30 Uhr, im  
DGB-Haus, Ettlinger Straße 3a, 
76137 Karlsruhe, Großer Saal 
(1. OG) statt. 
 

 
Du weißt nicht, zu welchem Wahl -
bezirk Du gehörst? Infos und an wen 
Du Dich wenden kannst, findest Du 
unter: 

 karlsruhe.igm.de oder 
telefonisch: 0721 931 15-0 

Bevollmächtigten, die Beisitzer in 
den Ortsvorstand, die Delegierten 
zum Gewerkschaftstag und zur Be-
zirkskonferenz sowie die Tarifkom-
missionsmitglieder.

Delegiertenversammlung im DGB-Haus Karlsruhe, November 2019
 
 

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG 
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ber eine Vereinbarung zu einer 
Zukunftsoffensive unterzeich-
net. Sie enthält unter anderem 
eine genaue Definition der 
Kompetenzen und des Know-
how am Mannheimer Standort. 
Weiter werden darin die Pla-
nungen für den Neubau einer 
Produktionshalle geregelt. Für 
die Beschäftigten beinhaltet die 
Zukunftsvereinbarung den Aus-
schluss betriebsbedingter Be-
endigungskündigungen bis 
2023 sowie ein Bekenntnis zur 
Ausbildung. Arbeitgeber- und 
Arbeitnehmervertreter haben 
unter anderem eine feste Quote 
für die Einstellung von Auszu-
bildenden pro Ausbildungsjahr 
sowie für die Übernahme von 
Auszubildenden in ein festes 

Arbeitsverhältnis bei Wabco so-
wie die Sicherung der Qualität 
einer mindestens dreijährigen 
Berufsausbildung vereinbart. 
»Dies ist ein großer Erfolg für al-
le Beteiligten sowie für Mann-
heim und die ganze Region«, 
kommentierte Thomas Hahl, 
Zweiter Bevollmächtigter und 
Geschäftsführer der IG Metall 
Mannheim, die Vereinbarung. 
»In immer rauer werdenden 
wirtschaftlichen Zeiten ist es 
uns gelungen, Sicherheit im 
Wandel für die Beschäftigten zu 
gewährleisten. Seit 2017 wur-
den beziehungsweise werden 
damit insgesamt 18 Millionen 
Euro in den Standort investiert: 
Ein echter Meilenstein für den 
Erhalt und Ausbau der Mann-
heimer Kompetenzen und für 
die Auszubildenden.« 

Markus Doberstein, Be-
triebsratsvorsitzender von 
Wabco in Mannheim, sagt: »Ei-
ne Wahnsinnsnachricht kurz 
vor Weihnachten: Die Beleg-
schaft freut sich sehr über die-
se wegweisenden Entschei-
dungen. Die Kolleginnen und 
Kollegen erhalten damit in den 
nächsten Jahren Sicherheit 
und Perspektiven.«
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Zukunftsvereinbarung 
für Wabco in  Mannheim 
SICHERHEIT Unternehmen, Betriebsrat und IG Metall Mann-
heim einigten sich auf eine wegweisende Vereinbarung: Inves-
titionen,  Weiterentwicklung des Standorts, Ausschluss be-
triebsbedingter Kündigungen und eine fixe Ausbildungsquote. 

Ein toller Erfolg in der Advents-
zeit: Der weltweit führende Her-
steller von Bremsregelsystemen 
und Sicherheitstechnologien 
für Nutzfahrzeuge, Wabco, wird 
8,9 Millionen Euro in den Neu-
bau einer 4500 Quadratmeter 
großen Produktionshalle am 
Standort Mannheim-Friedrichs-

feld investieren und die Kompe-
tenzen des Standorts als Zen-
trum für Druckluftscheiben-
bremsen sowie Forschung und 
Entwicklung neuer Produkte 
ausbauen. Nach mehreren Ver-
handlungsrunden hatten Un-
ternehmensvertreter, Betriebs-
rat und IG Metall am 3. Dezem-

AUSBLICK 2020
In diesem Jahr stehen viele 
 wichtige Themen auf unserer 
Agenda:
■ Von Januar bis Februar 2020 

finden die Organisations-
wahlen mit Neuwahl der De-
legierten, des Ortsvorstands 
und der Geschäftsführung der 
IG Metall Mannheim statt.

■ In mehr als 20 Betrieben 
 führen wir Vertrauensleute-
wahlen durch.

■ Ende April 2020 wird die 
 Tarifrunde in der Metall- 
und Elektroindustrie heiß.

»Dieser Betrieb wird bestreikt«

Spannender Abend im Marchi-
vum : Am 3. Dezember fand ei-
ne Buchvorstellung über den 
großen Metall-Streik im Jahr 
1963 statt. Für Zeitzeugeninter-
views und eine sehr anregende 
 Debatte unter anderem über 

Organizing, Arbeitskampfkon-
zepte und Durchsetzungsfähig-
keit der IG Metall standen Karla 
Spagerer, Klaus Stein und Er-
win Bürckmann zur Verfügung. 
Die Moderation übernahm 
Torsten Bewernitz. Für die mu-
sikalische Umrahmung sorgten 
Bernd Köhler und ewo2. Das 
Buch enthält viele Fotografien 
von Anton Tripp. Sie bieten ei-
nen lebendigen Querschnitt 
der Ereignisse und Akteure, 
fangen den 1. Mai 1963 ebenso 
ein wie den Alltag der Streik-
posten vor den Werktoren. 
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DANKE!

Die IG Metall Mannheim 
bedankt sich für ein außer-
gewöhnliches Jahr! Ge-
meinsam haben wir viel er-
reicht. Wir wünschen allen 
Kolleginnen und Kollegen 
einen guten Rutsch ins neue 
Jahr und viel Gesundheit und 
Kraft für alle vor uns lie-
genden Aufgaben!
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 Mitreden. Mitentscheiden. Mitgestalten: 
Organisationswahl der IG Metall
Heilbronn-Neckarsulm 2020
MITGESTALTEN Bis zum 21. Februar 2020 finden die Organisationswahlen für unsere Geschäftsstelle statt, bei der die Delegierten 
für die kommenden vier Jahre gewählt werden. Die Konstituierung ist am 25.03.20 auf der Delegiertenversammlung. Zu den Wahlen 
laden wir hiermit in den Wahlbezirken ein. In der Folge findet ihr alle relevanten Termine und Informationen zu den Wahlkreisen und 
zu euren Betrieben in der Übersicht. »Falls noch Fragen offen bleiben, ist das Team der Geschäftsstelle gern für euch da – ruft uns 
 einfach an oder schreibt uns.« Euer Michael Unser

1. Wie viele Delegierte gibt es?

Liebe Kolleginnen und Kolle-
gen, wählbar ist, wer zwölf Mo-
nate Mitglied der IG Metall ist. 
Wählen darf, wer drei Monate 
der IG Metall angehört. Frauen 
sind gemäß ihres Mitgliedsan-
teils in der Geschäft sstelle zu 
wählen. Die Delegiertenver-
sammlung der Geschäft sstelle 
Heilbronn-Neckarsulm setzt 
sich aus 158 Delegierten zu-
sammen, darunter werden 
mindestens 26 Frauen sein.

2. In folgenden Betrieben 
 findet die Wahl betriebsintern 
statt – bitte beachtet die 
 entsprechenden Aushänge!

Audi AG Werk Neckarsulm, 
AIM Infrarot-Module GmbH, 
Vishay Semiconductor GmbH,
Afriso Euro-Index GmbH, Gerd 
Bär GmbH, J.A. Becker u. Söh-
ne Maschinenfabrik, Robert 
Bosch GmbH, Franz Binder 
GmbH & Co. Elektrische Bau-
elemente KG, beyerdynamic 
GmbH & Co KG, Gessmann 
GmbH Schaltgeräte, Behringer 
GmbH, Endurance Amann 
GmbH, thyssenkrupp System 
Engineering GmbH, Dautel 
GmbH, FIBRO GmbH, Schuler 
Automation GmbH & Co. KG, 
ZEAG Engineering GmbH, Audi 
BKK, Illig Maschinenbau 
GmbH & Co.KG, Kaco GmbH & 
Co. KG, Magna IHV Gesell-

schaft  für Innenhochdruckver-
fahren mbH, Magna PT B.V. & 
Co. KG, MLOG Logistics GmbH, 
Neumeister Hydraulik GmbH, 
Armaturenfabrik Franz Schnei-
der GmbH + Co. KG, Schunk 
GmbH & Co KG, Präzisionsteile 
Franz Schulz GmbH, Walter 
Söhner GmbH & Co. KG, Vollert 
Anlagenbau GmbH, Weber Hy-
draulik GmbH, Layher GmbH & 
Co. KG.

3. Folgende Betriebe bilden 
gemeinsam jeweils einen 
Wahlkreis:

Wahlkreis KS :  KS Kolben-
schmidt GmbH, KS HUAYU 
AluTech GmbH, MSI Motorser-
vice International GmbH, 
Rheinmetall Automotive AG.

>>bitte Aushänge im Betrieb beachten

Wahlkreis Industriepark 
Läpple:  Läpple Automotive 
GmbH, Läpple Ausbildungs 
GmbH, HZ FbZ Formenbau 
Züttlingen GmbH, Wolffkran 
GmbH, Tianjin Motor Dies Eu-
rope GmbH.

>>bitte Aushänge im Betrieb beachten

Wahlbezirk Kfz-Handwerk:
ASW GmbH & Co. KG, Assen-
heimer + Mulfi nger GmbH & 
Co. KG, Autohaus Stadel GmbH, 
Autozentrum Hagelauer GmbH 
& Co. KG, Autohaus Heermann 
und Rhein GmbH, Autohaus 
Jung GmbH, Auto Jung GmbH 
& Co. KG, MAN Truck & Bus 
Deutschland GmbH Service 
Heilbronn, Schwabengarage 
AG, Autohaus R. Weilbacher 
GmbH.
Wahl im Saal der IG Metall 
27.01.20, 17:30

Wahlbezirk Novoferm:
Novoferm Vertriebs GmbH, No-
voferm-Riexinger Türenwerke 
GmbH.

>>bitte Aushänge im Betrieb beachten

Wahlbezirk ATE:
Amphenol Tuchel GmbH, Am-
phenol Tuchel Industrial 
GmbH.

>>bitte Aushänge im Betrieb beachten

Wahlbezirk Rentner:
Wahl im Paulusheim Neckar-
sulm 16.01.20, 13:30

Wahlbezirk Geschäftsstelle:
Für die Mitglieder, die nicht in 
den aufgeführten Betrieben 
und Wahlbezirken beschäft igt 
sind, fi ndet die Wahl für die Ge-
schäft sstelle am Montag, 
den 10.02.20 im Saal der IG Me-
tall um 16:30 Uhr statt.

4. Wie läuft das Wahl-
verfahren ab? 

Darüber informieren euch die 
Aushänge in eurem Betrieb. 
Bei Fragen stehen euch eure 
Betriebsräte, die Vertrauens-
leute und die Geschäft sstelle 
gern zur Verfügung.
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Wahlen zum Parlament  
der IG Metall
ORGANISATIONSWAHLEN Bei den Organisationswahlen 2020 bestimmen  
die Mitglieder  ihre Delegierten.

WAHLTERMINE
■ Wahlbezirk A

– ACM-Mosolf GmbH 
– BAT Kehl
– Benz GmbH Werkzeugsysteme
– Carl Leipold GmbH
– DOLL Fahrzeugbau AG
– Dormakaba Bühl
– ebm-papst GmbH & Co. KG
– Ernst Umformtechnik GmbH
– Grieshaber GmbH & Co. KG
– Grohe AG 
– Hansgrohe SE
– Linck HVT GmbH
– Meiko Maschinenbau GmbH 
– Progress-Werk Oberkirch AG
– Prototyp-Werke GmbH
– Robert Bosch GmbH
– Schaeffler Automotive Buehl 

GmbH & Co. KG
– Schaeffler Techn. AG & Co. KG
– Schneider Electric Automation 

GmbH
– Schondelmaier GmbH 
– Supfina Grieshaber GmbH & 

CO. KG
– THIELMANN Ucon GmbH
– westiform GmbH & Co. KG
– Zehnder GmbH

■ Wahlbezirk B
–  Badenia Bettcomfort GmbH
– Badische Stahlwerke GmbH
– Bürstner Caravan GmbH &  

Co. KG
– Hartmann GmbH & Co. KG
– J.H. Ziegler GmbH
– Mewa Textil-Service AG & Co.
– S & G Automobil AG

 Die jeweiligen Termine und Tages-
ordnungen werden in den Betrie-
ben/Wahlkreisen bekannt gegeben. 
Wahlzeitraum ist vom 3. bis  
7. Februar 2020.

■ Wahlbezirk C  
Beide Veranstaltungen finden in 
der Geschäftsstelle statt.
– 5. Februar 2020, 14 Uhr:  

Seniorinnen und Senioren
– 5. Februar 2020, 10 Uhr:  

Einzelzahler

Du weißt nicht, zu welchem Wahl -
bezirk Du gehörst? Melde Dich ein-
fach unter 0781 919 08-30.

Zu Beginn des neuen Jahres 2020 
finden bei der IG Metall Offenburg 
die Organisationswahlen statt. Die 
IG Metall-Mitglieder bestimmen 
ihre Vertreterinnen und Vertreter 
in der Delegiertenversammlung. 
Die Delegiertenversammlung ist 
das »Parlament« der Geschäfts-
stelle. Gewählt wird vor Ort in den 
betrieblichen Wahlkreisen. 

Die Delegiertenversammlung 
ist das höchste beschlussfassende 
Organ der Geschäftsstelle und tagt 
viermal im Jahr. 

Die Delegierten wählen die 
Bevollmächtigten, die Beisitzer 
zum Ortsvorstand, die Mitglieder 
der Tarifkommissionen und der 
Bezirkskonferenz. 

Diese Wahlen werden in der 
ersten neu formierten Delegierten-

versammlung der IG Metall Offen-
burg am 16. März 2020 durchge-
führt. 

Organisationswahl  Jedes IG 
Metall-Mitglied übt sein aktives 
und passives Wahlrecht nur in 
dem Wahlbezirk aus, dem es ange-
hört. 

Zur Vorbereitung der Wahlen 
erhalten die Betriebe Anfang Ja-
nuar von der IG Metall ein Infor-
mationspaket mit allen Infos und 
Unterlagen rund um die Wahl. 
Die Bevollmächtigten der IG Me-
tall Offenburg, Ahmet Karademir 
und Norbert Göbelsmann, rufen 
alle Mitglieder zur Stimmabgabe 
auf. 

»Eine hohe Beteiligung stärkt 
unsere ehren- und hauptamtli-

chen Strukturen. Nach den Orga-
nisations- und Vertrauensleute-
wahlen möchten wir gestärkt in 
neue Herausforderungen starten«, 
so Ahmet Karademir und Norbert 
Göbelsmann. 

Beide Bevollmächtigten ste-
hen für Rückfragen zu den Wahlen 
gerne zur Verfügung.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

zu Delegierten können nur Mitglieder mit mindestens zwölfmonatiger ununterbrochener Gewerkschaftszuge-
hörigkeit und satzungsgemäßer Beitragsleistung während dieser Zeit gewählt werden. 
Wahlberechtigt sind nur Mitglieder mit mindestens dreimonatiger ununterbrochener Gewerkschaftszugehö-
rigkeit. Frauen sind gemäß ihrem Mitgliederanteil zu wählen.

Jedes IG Metall-Mitglied übt sein aktives und passives Wahlrecht nur in dem Wahlbezirk aus, dem es ange-
hört. 

Die jeweiligen Termine und Tages-
ordnungen werden in den Betrie-
ben/Wahlkreisen bekannt gege-
ben.

Der Wahlzeitraum ist vom 3. bis 
zum 7. Februar 2020. 

Mit kollegialen Grüßen

Ahmet Karademir und 
Norbert Göbelsmann
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PFORZHEIM

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
wir laden ein zur Mitgliederversammlung in den einzelnen Wahlbezir-
ken zur Wahl der Delegierten. Laut Satzung stehen Organisationswahlen 
an. Wählbar ist, wer zwölf Monate Mitglied der IG Metall ist. Wählen darf, 
wer drei Monate der IG Metall angehört. Frauen sind gemäß ihres Mit-
gliedanteils zu wählen. Die Delegierten der zukünftigen Delegiertenver-
sammlung sind das Parlament der IG Metall Pforzheim. Sie entscheiden 
über alle örtlichen Gewerkschaftsangelegenheiten. 

 
Tagesordnung 
 

Eröffnung und Begrüßung ▸
Struktur und demokratischer  ▸
Aufbau der IG Metall 
Wahl einer Wahlkommission  ▸
Wahl der neuen Delegierten für  ▸
die Delegiertenversammlung  
Verschiedenes ▸

 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Liane Papaioannou  
Erste Bevollmächtige  
 
Martin Kolb  
Zweiter Bevollmächtigter

Bitte Termin vormerken 
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WAHLTERMINE 
Wahlbezirk II ■
Für die Mitglieder aus den Betrie-
ben Kolektor Conttek; CWS Boco, 
Zapp; Breuning, C. Hafner, Unge-
rer, Tornos; Haulick + Roos; Daub, 
Saazor, Bühler Stahlhandel, IG 
Metall Pforzheim, Dentaurum, 
Wieland Dental;Artur Klink, ap-
plied, Timex, Laco, Victor Rehm; 
Single Distribution; sowie den 
Mitgliedern aus den Gemeinden 
Friolzheim, Tiefenbronn, Engels-
brand, Neuhausen, Kieselbronn, 
Neulingen, der Stadt Pforzheim 
und alle aus dem Postleitzahlen-
bereich außerhalb des Enzkrei-
ses, die nicht zu einer betriebli-
chen Versammlung gehören: 

9.3.2020 um 17 Uhr im Gast-–
haus Bären in Eutingen. 
In diesem Wahlkreis sind 7 
 Delegierte zu wählen davon 
mindestens 2 Frauen. 

Wahlbezirk III ■
Für die Mitglieder aus den Betrie-
ben Felss; Schröder + Bauer; 
Stratec und ROB sowie für die 
Mitglieder aus den Gemeinden 
Ispringen, Eisingen, Königsbach-
Stein, Kämpfelbach, Remchingen, 
Keltern, Birkenfeld, Neuenbürg, 
Straubenhardt und Karlsbad, die 
nicht zu einer betrieblichen Ver-
sammlung eingeladen sind:  

6.2.2020 um 16.45 Uhr  –
Gasthaus Löwen, Durlacher 
Straße 8, 75210 Keltern 
In diesem Wahlkreis sind 3 
 Delegierte zu wählen. Davon 
mindestens 1 Frau. 

Wahlbezirk F ■
Wahlbezirk Senioren 
Für alle Seniorinnen und Senioren 
findet die Versammlung  

am 29.1.2020 ab 14 Uhr im –
Bürgerhaus Arlinger, Hohlohstr. 
6, 75179 Pforzheim statt. 
In diesem Wahlkreis sind 7 
 Delegierte zu wählen, davon 
mindestens 2 Frauen. 

 
Du weißt nicht, zu welchem Wahl -
bezirk Du gehörst? Dies und an wen 
Du Dich wenden kannst, erfährst Du 
unter:  pforzheim.igm.de oder 
der Telefonnummer 07231 157 00.

 

WAHLTERMINE 
Betriebliche Versammlungen ■
finden in folgenden betrieb -
lichen Wahlkreisen und Bran-
chen-Wahl kreisen statt: 
Mahle Behr; Inovan; Schroff; 
 Witzenmann GmbH; Witzenmann 
Speck; G. RAU; ADMEDES; MAPAL 
WWS; elumatec AG; DODUCO; 
PED GmbH, Heimerle & Meule; 
Harman/Becker Automotive; SIHN 
GmbH; MDS Abele; Friedrich 
Münch; Händle; WISI Communica-
tions; WISI Automotive; Karl 
Scheufele; S & G Automobil AG; 
Härter; Gebr. Saacke; Wieland 
Edelmetalle; Allgemeine Gold- u. 
Silberscheideanstalt; OBE; MIM 
plus; Roll GmbH; Weber Automo-
tive; proHeq GmbH; Sonotronic 
Nagel GmbH; Karl Klink GmbH; 
Hoffmann Räumtechnik GmbH; 
Bystronic Lenhardt GmbH; Stö-
ber; Exclusiv-Hauben Gutmann; 
Erich Lacher GmbH & Co. KG Les 
Ateliers Bijoux GmbH. 
Die jeweiligen Termine und die 
Tagesordnung werden in den 
 Betrieben bekannt gegeben. 

 
Für die übrigen Mitglieder finden 
folgende Wahlversammlungen 
statt: 

Wahlbezirk Kfz-Handwerk ■
Für die Beschäftigten des Kfz-
Handwerks: 

17.2.2020 um 18.30 Uhr in der –
IG Metall-Geschäftsstelle 
Pforzheim, Jörg-Ratgeb-Str. 23. 
In diesem Wahlkreis ist ein De-
legierter zu wählen 

Wahlbezirk I ■
Für die Mitglieder aus den Betrie-
ben Bellmer, Heckler, Ott & Heugel, 
Grohmann, Fakir, Walter, Binder, 
Microtherm und die Mitglieder 
aus den Gemeinden Heimsheim, 
Mönsheim, Wimsheim, Wurmberg, 
Wiernsheim, Niefern-Ö., Mühlacker, 
Illingen, Ötisheim, Ölbronn-Dürn, 
die nicht zu einer betrieblichen 
Versammlung eingeladen sind: 

6.2.2020 um 17 Uhr im Club-–
haus FC Victoria, Kanalstr. 10, 
75417 Mühlacker-Enzberg.  
In diesem Wahlkreis sind 3 
 Delegierte zu wählen.

Die Delegiertenversammlung ist 
das höchste Gremium der IG Me-
tall in Pforzheim/Enzkreis. Sie ist 
das beschlussfassende Organ und 
tagt mindestens vier Mal im Jahr. 

Die Delegiertenversammlung 
wählt die Bevollmächtigen und 

Kassierer sowie die Beisitzer in 
den Ortsvorstand. Auch die Mit-
glieder der Tarifkommissionen 
und die Delegierten für die Be-
zirkskonferenz und den Gewerk-
schaftstag werden von ihr ge-
wählt. 

Wir brauchen Dich 
...für die Delegiertenversammlung 

 
 

EINLADUNG ZUR DELIGIERTENVERSAMMLUNG 
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platzte Ende November: Bosch 
Automotive Elektronic will in 
Deutschland 620 Arbeitsplät-
zen in den nächsten drei Jahren 
streichen. Besonders hart trifft 
es Reutlingen mit 500 Arbeits-
plätzen. Die Standortleitung 
kündigte an, den Abbau weitge-
hend sozial verträglich machen 
zu wollen. Betriebsrat und IG 

Transparent der Bosch-Jugend auf der Großdemo gegen Jobklau am 22. November in Stuttgart
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Wortbruch bei Bosch – 
500 sollen gehen
BESCHÄFTIGUNGSSICHERUNG Trotz Kündigungsverbot  
bis 2025 will Bosch massiven Personalabbau betreiben! 

Ohne Vorwarnung, geschweige 
denn in vertrauensvoller Zu-
sammenarbeit mit dem Be-
triebsrat, kündigte die Stand-
ortleitung in mehreren Inforun-
den ihre Abbaupläne an. Alle 
Beteiligten wurde damit vor 
den Kopf gestoßen. »Quick and 
dirty« scheint die neue Politik 
bei Bosch zu sein. Die Bombe 

Zwei Jahre Beschäftigungsgarantie bei Baumann in Lichtenstein
Vernünftige Lösun-
gen sind mit der IG 
Metall zu machen. 
Reiner Trost, Be-
triebsratsvorsitzen-
der, war bei den Ver-
handlungen dabei: 
»Die Beschäftigten 
haben die Tarifrege-
lung überwiegend 
positiv aufgenommen, obwohl 
Verzichte zu bringen sind. 

TERMINE
■ AK Migration 

14. Januar, 17 Uhr,  
IG Metall RT

■ AK Ausbildung 
17. Januar, 8.30 Uhr,  
IG Metall RT

■ AK VK-Leitungen 
22. Januar, 16 Uhr,  
IG Metall RT

■ Senioren/AGA 
23. Januar, 14 Uhr,  
IG Metall RT

■ Ortsvorstand 
27. Januar, 13 Uhr,  
IG Metall RT

■ AK Betriebsräte 
29. Januar, 8 Uhr, Ort wird 
noch bekannt gegeben

Metall haben die Standortlei-
tung zu Gesprächen aufgefor-
dert. Erst Ende 2018 wurde ein 
Zukunftskonzept für den 
Standort vereinbart. »Für den 
bestehenden Vertrag bringen 
alle Beschäftigte seit einem Jahr 
Beiträge ein. Wir wollen wis-
sen, was geplant ist und for-
dern lösungsorientierte Gesprä-
che. Ein reines Umsetzten der 
Ankündigung wird es mit uns 
sicher nicht geben«, so die IG 
Metall- Bevollmächtigte Tanja 
Silvana Grzesch. »Wir werden 
für den Standort kämpfen.« 
Erste Gespräche mit Bosch fan-
den am Jahresende statt.

 Diese werden aber 
vor Ort in Industrie 
4.0 – und Digitalisie-
rungs-Projekte in-
vestiert und helfen 
uns somit langfris-
tig.« Zusätzlich wer-
de der Konzern in 
Lichtenstein neue 
Maschinen und An-

lagen aufstellen. Das wichtigs-
te Element des Tarifvertrags 
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Verhandlungen bei Sauter 
in Metzingen geplatzt

Nach beinahe fünf Mona-
ten Verhandlungen schien 
ein Kompromiss in greifba-
rer Nähe zu sein. Beschäf-
tigte sollten Verzicht üben, 
dafür aber Beschäftigungs-
sicherung, die Ausarbei-
tung eines gemeinsamen 
Zukunftskonzepts und die 
Rückkehr in den Flächen -
tarif erhalten. Doch die 
 Eigentümer des Traditions-
betriebs versagten ihre 
 Unterstützung. Das führte 
vermutlich in ein Abrech-
nungschaos, wodurch die 
Beschäftigten ihr Weih-
nachtsgeld und Teile ihres 
Zahltags erst auf Druck der 
IG Metall verspätet erhiel-
ten. Die vereinbarte Kurz -
arbeit wurde fortgeführt. 
Bis zum Redaktionsschluss 
konnte die Geschäftsfüh-
rung noch keinen neuen 
Plan vorlegen, wie sie das 
Unternehmen in ruhigeres 
Fahrwasser führen will.

sei aber die Beschäftigungssi-
cherung bis Ende 2021 und die 
Zusage, dass alle Auszubilden-
den in dieser Zeit unbefristet 
übernommen werden. »Uns 
war vor allem wichtig, dass al-
le an Bord bleiben, was wir 
jetzt in einem Tarifvertrag be-
siegelt haben. Wenn alle Betei-
ligten anständig miteinander 
umgehen, ist das ein Gewinn 
für alle Beteiligten.«

Rainer Trost
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der IG Metall-Mitglieder des Wahlbezirks 3  

 
11. Februar 2020 

 
Rentnerinnen und Rentner

 
der IG Metall-Mitglieder des Wahlbezirks 2  

 
20. Februar 2020 

IG Metall-Mitglieder der Betriebe 
AS Motor, OBD, Optima consumer, Heyd, BTE, Schubert, Nicotra, 
Durbal, Würth Elektronik, Hamba-Gasti, FKN, Reissmann, Elsen, 
ebm-papst, Optima pharma, FONG'S, Kärcher, Bürkert Gerab-
ronn, Bürkert Öhringen, PVS, Merz, Optima life science, Mefa, 
Bott, Riedel, Stengel, Wolverine, Mustang, JU-Metallwaren -
fabrik, HPT, Optima Materials Management, Pflüger, Weise, MFO, 
Merz Schaltgeräte, Reisser, Gebrüder Schneider, Expertum, 
 Müller Martini, Maas, Behr Hella Service, Veigel, Halbritter, 
 Interwand, alle Einzelmitglieder 
 
und der Mitgliedsarten 
Schülerinnen, Schüler, Studierende, Erwerbslose, Selbständige,  
Solidarität, Umschülerinnnen, Umschüler 

>IMPRESSUM  
Redaktion Uwe Bauer (verantwortlich) 
Anschrift IG Metall Schwäbisch Hall, Schlichtweg 4, 74523 Schwäbisch Hall 
Telefon 0791 95 02 80 | Fax 0791 95028 29 

 schwaebisch-hall@igmetall.de |  schwaebisch-hall.igm.de

SCHWÄBISCH HALL 

Liebe Kollegin, lieber Kollege! 
 
Wir laden Dich herzlich ein zur Mitgliederversammlung in den einzelnen Wahl-
bezirken. Laut Satzung stehen Organisationswahlen an. Wählbar ist, wer zwölf 
Monate Mitglied der IG Metall ist. Wählen darf, wer drei Monate der IG Metall 
angehört. Frauen sind gemäß ihres Mitgliederanteils in der Geschäftsstelle zu 
wählen. Die Delegierten der zukünftigen Delegiertenversammlung sind das 
Parlament der Geschäftsstelle. Sie entscheiden über alle örtlichen Gewerk-
schaftsangelegenheiten.   
 
Mit freundlichen Grüßen 
Uwe Bauer, Erster Bevollmächtigter 

Deine Wahl! Sei dabei!  
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Die Mitgliederversammlung für den Wahlbezirk 2 findet statt 
 
am: Donnerstag, 20. Februar 2020 
um: 17.30 Uhr 
im: Landhotel Günzburg, 74635 Eschental 
 
Als Tagesordnung schlagen wir vor: 

Top 1: Eröffnung und Begrüßung  ▸
Top 2: Aktuelles aus den Betrieben und der ▸

 Geschäftsstelle  
Top 3: Wahl einer Wahlkommission  ▸
Top 4: Wahl der Delegierten zur Delegiertenversammlung    ▸
Top 5: Verschiedenes▸

Die Mitgliederversammlung für den Wahlbezirk 3 findet statt 
 
am: Dienstag, 11. Februar 2020 
um: 14 Uhr 
im: Landhotel Günzburg, 74635 Eschental 
 
Als Tagesordnung schlagen wir vor: 

Top 1: Eröffnung und Begrüßung  ▸
Top 2: Aktuelles aus den Betrieben und der ▸

 Geschäftsstelle  
Top 3: Wahl einer Wahlkommission  ▸
Top 4: Wahl der Delegierten zur Delegiertenversammlung    ▸
Top 5: Verschiedenes▸

Hinweis: Mitglieder der IG Metall Schwäbisch Hall, deren Betrieb oder Mitgliedsart hier nicht genannt sind, erhalten für die 
 Mitgliederversammlung und den Wahltermin ihres Betriebs eine separate Einladung per Post oder als Aushang im Betrieb.
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 ■ Bad Cannstatt 
Mittwoch, 24. Juni 2020  
Mittwoch, 16. September 2020 
Mittwoch, 02. Dezember 2020 
Jeweils um 14:30Uhr  
Haus am See 
Mühlhäuser Str. 311 
Stuttgart - Hofen 

 ■ Innenstadt 
Donnerstag, 26.03.2020 
Donnerstag, 18. Juni 2020 
Donnerstag 24. September 2020 
Donnerstag 03. Dezember 2020 
Jeweils um 14:30Uhr 
Altes Feuerwehrhaus Heslach 
Möhringer Str. 56 
 
 
 

 ■ Böblingen/Sindelfingen 
Donnerstag, 28. Mai 2020 
Donnerstag, 24.September 2020 
Donnerstag, 03.Dezember  2020 
Jeweils um 14.00 Uhr 
Ernst-Schäfer-Haus 
Corbeil-Essones-Platz 10 

 ■ Leonberg 
Donnerstag, 07. Mai 2020    
Donnerstag, 17. September 2020 
Donnerstag, 03. Dezember 2020 
Jeweils um 14:30 Uhr 
Eltinger Hof 
Hertichstr. 30 
71229 Leonberg 
 
 
 
 

 ■ Feuerbach 
Dienstag, 21. April 2020 
Dienstag, 23. Juni 2020 
Dienstag, 22.September 2020 
Dienstag, 15.Dezember 2020 
Jeweils um 14:30Uhr 
Keglerheim Feuerbach 
Am Sportpark 9 

 ■ Obere Neckarvororte 
Donnerstag, 12. März 2020 
Donnerstag, 07. Mai 2020 
Donnerstag, 03. Sept. 2020  
Donnerstag, 29. Oktober 2020 
Donnerstag, 10. Dezember 2020 
 
Jeweils um 14:30 Uhr  
Vereinsgaststätte des TBU 
Württembergstraße 121-123 
 

 ■ Filder 
Dienstag, 10.März 2020 
Dienstag, 16.Juni 2020 
Dienstag, 15.September 2020 
Dienstag, 15.Dezember 2020 
Vereinsgaststätte SV Möhringen 
Hechinger Straße 113 

 ■ Zuffenhausen 
Dienstag, 16. Juni 2020 
Dienstag, 22. September 2020 
Dienstag, 01. Dezember 2020  
Jeweils um 14.30 Uhr  
Waldheim  Zuffenhausen 
Hirschsprungallee 5 

Die Termine für die Seniorenver-
sammlungen werden auch auf un-
serer Website bekannt gegeben. 

 stuttgart.igm.de/termine

Jens Sommer, Betriebsratsvor-
sitzender, berichtet:

Im Jahr 2015 haben wir den 
Betriebsrat gegründet, der als 
ein Hauptziel hatte, einen Ta-
rifvertrag durchzusetzen. Dar-
an haben wir die ganze Zeit 
gearbeitet. Der Tarifabschluss 
2018 war unser Türöffner. Da 
der Arbeitgeber diesen nicht 
wie bisher eins zu eins umset-
zen wollte, konnten wir die Kol-
leginnen und Kollegen mobili-
sieren und in kürzester Zeit den 
Organisationsgrad auf über 
50% steigern. 

Viele haben begriffen, dass 
es sinnvoll und notwendig ist, 
Mitglied in der IG Metall zu 
sein. 

Damit konnte unser IG Me-
tall-Sekretär Detlef Schwoon 
unsere Geschäftsleitung bei 
der Betriebsversammlung im 

März 2018 auffordern, in Tarif-
gespräche einzutreten. Nach 
einem schwierigen Weg bis zur 
Einsicht des Arbeitgebers, in 
Verhandlungen zu gehen, be-
gannen die Tarifgespräche im 
Oktober 2018 mit dem damali-
gen 1. Bevollmächtigten Uwe 
Meinhardt als Verhandlungs-
führer der IG Metall. 

Nach nur zwei Verhand-
lungstagen war eine Einigung 
über einen Haustarifvertrag er-
zielt.

 Dafür an dieser Stelle 
nochmal einen großen Dank an 
Detlef, der den Prozess ange-
stoßen hat, und Uwe, der die 
Verhandlungen sehr souverän 
geführt hat. 

Bedingung des Arbeitge-
bers vor Unterschrift war aber, 
dass die Stellenbilder erstellt 
und die Eingruppierungen er-

folgt sein müssen. Wir haben 
also im Jahr 2019 insgesamt 110 
Stellenbilder verhandelt und 
97% der Kolleginnen und Kol-
legen eingruppiert. Das war 
eine große Herausforderung, 
die wir aber in konstruktiven 
und vertrauensvollen Verhand-
lungen mit der Geschäftslei-
tung bewältigt haben.Am 

13.11.2019 war es soweit, und 
der Arbeitgeber hat anlässlich 
unserer Betriebsversammlung 
den Haustarifvertrag unter-
schrieben.

Wir danken ganz herzlich 
der IG Metall Stuttgart für die 
tolle Unterstützung und Be-
treuung.

SENIORENVERSAMMLUNGEN 2020

Tarifvertrag bei  
Phoenix Contact 
ERFOLG DES BETRIEBSRATS Phoenix Contact Connector 
Technology GmbH Herrenberg mit Tarifvertrag!

Verhandlungsteam mit neuem Tarifvertrag
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ULM

Warum ist es wichtig, dass wir 
uns als IG Metall in die Fragen 
um Transformation von Ge-
sellschaft und Wirtschaft ein-
bringen? 

Überall, wo aufgrund des tech-
nologischen Wandels Tätigkei-
ten wegfallen (zum Beispiel 
wegen der Umstellung der Au-
tomobilindustrie auf alternative 

Antriebe) oder sich sehr verän-
dern, müssen wir uns im Inte-
resse der Beschäftigten und mit  
den Beschäftigten einmischen 
für Zukunftskonzepte im Be-
trieb, bessere Möglichkeiten der 
Qualifizierung, Erhalt von Ar-
beitsplätzen. Auch der Staat 
muss seinen Teil beitragen, des-
halb haben wir auch da Forde-
rungen, wie zum Beispiel das 
Transformations-Kurzarbeiter-
geld. 
 

Unsere Betriebe kriegen den 
Wandel auch schon zu spüren. 
Wie schätzt Du die Lage bei 
uns in der Region ein? 

Insgesamt sind auch hier Auf-
tragseingänge rückläufig. In et-
lichen Betrieben werden Leihar-
beiter und Befristete nicht mehr 
übernommen, es gibt zum Teil 

Drei Fragen an unsere  
Erste Bevollmächtigte 

für Seniorinnen, Senioren, Erwerbslose und Einzelmitglieder  
zur Wahl der Delegierten‚ zur Delegiertenversammlung 

am 10. März 2020 
um 15 Uhr 
im Haus der Gewerkschaften (Saal), Weinhof 23, 89073 Ulm 
 
In dieser Mitgliederversammlung werden die Delegierten zur Delegier-
tenversammlung der IG Metall Ulm für den Zeitraum 2020 bis 2023 ge-
wählt. Hierzu sind alle Mitglieder der IG Metall Ulm eingeladen, die als 
Seniorinnen, Senioren, Erwerbslose und sogenannte Einzelmitglieder 
geführt werden. Zu diesen Einzelmitgliedern gehören alle diejenigen, die 
nicht in den aufgeführten Betrieben arbeiten (siehe Text links und 
rechts). 

 
Tagesordnung 

 1. Begrüßung ▸
2. Informationen zu den Organisationswahlen  ▸
3. Wahl einer Wahlkommission (Wahlleiter) ▸
4. Wahl der 9 Delegierten ▸
5. Verschiedenes ▸

 
Wichtiger Hinweis: Wahlberechtigt sind alle Mitglieder, die seit mindes-
tens drei Monaten Mitglied der IG Metall sind. Und wählbar ist, wer seit 
mindestens zwölf Monaten ununterbrochen Mitglied der IG Metall ist. 
Frauen sind gemäß ihres Mitgliederanteils in der IG Metall-Geschäftsstelle 
zu wählen.
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TERMINE 
 

Sozialpolitischer  ■
Arbeitskreis der Seniorinnen 
und Senioren 
Dienstag,14. Januar, 9.30 Uhr 
Haus der Gewerkschaften 

 
AK Leiharbeit ■
Mittwoch, 15. Januar, 13.15 Uhr 
Haus der Gewerkschaften 

 
VK Konferenz ■
Mittwoch 22. Januar, 15 Uhr 
Haus der Gewerkschaften 
 
Ortsjugendausschuss ■
Dienstag 28. Januar, 17.30 Uhr 
Haus der Gewerkschaften 
 
Delegiertenversammlung ■
Mittwoch, 29. Januar, 17.30 Uhr 
Kulturhaus Laupheim 

Einstellungsstopps, Personalab-
bau und auch mehr Betriebe mit 
Kurzarbeit. Es gibt aber auch 
immer noch Betriebe, die drin-
gend Personal suchen. Diese Un-
terschiedlichkeit nimmt zu. Die 
Gründe sind verschieden und 
haben nicht nur mit »Transfor-
mation« zu tun.  
 

2020 steht uns einiges bevor: 
Neben den Wahlen vor Ort 
steht auch die Tarifrunde in 
der Metall- und Elektroindus-
trie an. Was erwartest Du Dir 
von beidem? 

Alle, die neu oder weiterhin als 
Vertrauensleute, in die Dele-
giertenversammlung, den Orts-
vorstand oder in andere Funk-
tionen gewählt werden, 
arbeiten mit Herzblut zusam-
men, damit wir auch in den 
nächsten Jahren gut aufgestellt 
bleiben oder besser werden, wo 
es nötig ist. Das werden wir 
auch in der kommenden Tarif-
runde brauchen. 

Petra Wassermann

 
 

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG 

Betriebe mit eigenen Wahl-■
kreisen (Alphabetisch): 
A. Handtmann Maschinenfabrik; 
Airbus DS; Airbus SLC; Albert 
Handtmann Metallgußwerk; Al-
bert Handtmann Service; An-
schütz; AWG Fittings; Brehm Prä-
zisionstechnik; BusWorld Home 
Neu-Ulm; Carl Walther; Centro-
therm; CERATIZIT Balzheim; Coo-
per Standard Automotive; Deutz; 
Diehl Aviation Laupheim; Erwin 
Halder; EvoBus; FCA Services; 
Feinguss Blank; Gardena Manu-
facturing; Gustav Gerster; häwa; 
Held+Ströhle; Hensoldt Sensors; 
Kamag Transporttechnik; Käss-
bohrer Geländefahrzeug; KaVo 
Dental; Kühne + Nagel Logistics; 
Liebherr-Components Biberach; 
Liebherr-Components Kirchdorf; 
Liebherr-Hausgeräte-Ochsenhau-
sen; Liebherr-Hydraulikbagger; 
Liebherr-Logistics; Liebherr-
Mischtechnik; Liebherr-Werk Bi-
berach; Liebherr-Werk Ehingen; 
Lindenmann Präzisionsfertigung; 

Magirus-Iveco; Mayser; MBDA; 
msr Technologies; Neuweg Ferti-
gung; Nokia Solutions and Net-
works; Porcher Industries; Rampf 
Formen; Räuchle; Röchling Indus-
trial Laupheim; Schwäb. Härte-
technik; Schwäbische Hütten-
werke; Seifert Logistik; 
Silit-Werke; Spohn & Burkhardt; 
STUTE Logistics; Thales Deutsch-
land; Uhlmann Pac Systeme; Voll-
mer Werke Maschinenfabrik; 
Weishaupt Max; Werkzeugbau 
Laichingen; Wieland-Werke

Betriebe mit eigenen Wahl-■
kreisen (Fortsetzung):
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VILLINGEN-SCHWENNINGEN

Bevollmächtigter Thomas Bleile 
stellte den Delegierten Pläne für 
die Zukunft vor. »Wir haben 
eine gute Entwicklung der Mit-
glieder. Wir brauchen aber noch 
mehr, um weiter eine gute Be-
treuung der Betriebe und Mit-
glieder zu gewährleisten.« Das 

Potenzial ist da: In den IG Me-
tall-Branchen der Region hat’s  
rund 37 000 Beschäftigte. »Wie 
können wir also erfolgreicher 
werden?« In Arbeitsgruppen 
entwickelten die Delegierten 
Ideen dafür; der Ortsvorstand 
hat Vorarbeit geleistet (siehe Be-

richt unten). Anfang 2020 geht 
es an die Umsetzung – in Betrie-
ben wie Geschäftsstelle. Die Or-
ganisationswahlen (siehe Bei-
lage in dieser metallzeitung) 
sind die Grundlage dafür. »Viele 
Vertrauensleute sind Basis und 
Stärke der IG Metall«, so Bleile.

Im November 2019 traf sich der 
Ortsvorstand der IG Metall Vil-
lingen-Schwenningen zur Klau-
sur, um das Jahr 2019 Revue 

passieren zu lassen und 2020 
kraftvoll anzugehen. Mit 14 
Teilnehmern (siehe Foto) 
wurde die personelle und fi-
nanzielle Situation der Ge-
schäftsstelle für die nächsten 
Jahre beleuchtet. In Arbeits-
gruppen wurden Handlungs-

ansätze dafür erarbeitet, wie 
sich die IG Metall neu aufstel-
len will (siehe auch Bericht 
oben). Heiß diskutierte Fragen 

waren dabei, wie inte-
ressierte Beschäftigte 
angesprochen, aktiviert 
und unterstützt werden 
können.  

Das neue Jahr 2020 
birgt große Herausfor-
derungen, aber auch  
die damit verbundenen 

Chancen. Denn die Organisati-
onswahlen der IG Metall stehen 
an. Der Ortsvorstand setzte sich 
auch damit auseinander und 
überlegte, wie Kolleginnen und 
Kollegen dafür gewonnen wer-
den können, sich als Vertrau-
ensleute zu engagieren.

Die IG Metall stellt sich neu auf 
2020 GEHT’S LOS Um weiter stark und erfolgreich zu sein, will sich die IG Metall Villingen-
Schwenningen neu aufstellen. Das war Thema der letzten Delegiertenversammlung 2019. 

Herausforderungen kraftvoll angehen 

IG Metall-Frauen planen 
Aktivitäten für 2020 

Die Metaller-Frauen Villin-
gen-Schwenningen planten 
in ihrer Klausur die Aktivi-
täten für 2020. Die erste Sit-
zung ist am 23. Januar, die 
erste Aktion am 14. Februar 
mit »One Billion Rising«. 
Gespannt blicken sie auch 
auf den Internationalen 
Frauentag; der 8. März fällt 
auf einen Sonntag. Außer-
dem setzten sich die Teil-
nehmerinnen mit dem 
Thema »Frauen in der rech-
ten Szene« auseinander. 
Eine Gastrednerin legte Er-
schreckendes dar, etwa wie 
ein harmlos wirkender Text 
rechtes Gedankengut ent-
halten kann. Gute Erkennt-
nisse, Handlungsmöglich-
keiten, sehr viel Moti vation 
und Freude nehmen die 
Frauen mit ins neue Jahr. 

IG Metall erhält am 20. 
Januar neue Telefonanlage 

Am 20. Januar bekommt 
das IG Metall-Büro Villin-
gen-Schwenningen eine 
neue Telefonanlage. Daher 
ist die Geschäftsstelle an 
diesem Tag nicht erreich-
bar – bitte beachten! An-
dreas Ziegler, zuständig für 
den gewerkschaftlichen 
Rechtsschutz, wird ab dem 
23. Januar unter folgender 
Telefonnummer erreichbar 
sein: 07441 91 84 33-33. Die 
Durchwahlen aller ande-
ren Beschäftigten bleiben 
unverändert!

 

30 metallzeitung | Januar/Februar 2020

Jugend: Fluchtursachen  
und Seenotrettung 

Im November 2019 setzte 
sich die IG Metall Jugend 
von Villingen-Schwennin-
gen und Albstadt mit dem 
Thema Fluchtursachen und 
Seenotrettung auseinander. 
Gastredner Olaf Oehmichen 
(im Bild links) erzählte von 
den Einsätzen, die er auf 
dem Schiff Sea-Eye erlebt 
hatte. Der Vortrag war sehr 
emotional, die Jugend hatte 
viele Nachfragen dazu. 

 sea-eye.org
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Fairer Wandel: Zukunft  
geht nur gemeinsam! 

In Stuttgart demonstrierten im 
November 2019 etwa 15000 
Beschäftigte aus der Auto-
branche für sichere und gute 
Beschäftigung im Wandel – 
dabei auch über 100 Metaller 
aus dem Bereich Villingen-
Schwen  ningen (Foto). Zukunft 
geht nur gemeinsam – das gilt 
auch für Arbeitgeber vor Ort!
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REMS-MURR-KREIS

Der demokratische Aufbau der IG 
Metall ermöglicht Mitgliedern, sich 
aktiv durch Wahlen zu beteiligen. 
Diese Wahlen bilden das Funda-
ment für die Mitbestimmung und 
Mitgestaltung.  
 
Mitreden. Die Organisationswah-
len eröffnen grundsätzlich die 
Möglichkeit, sich aktiv an einem 
demokratischen Gestaltungspro-
zess zu beteiligen.  
 
Mitentscheiden. Insbesondere 
durch die Beteiligung an der Wahl 
selbst wird deutlich, dass Deine 
Handlung eine direkte Wirkung 
auf das Ergebnis hat. Du entschei-
dest über die Politik der IG Metall 
vor Ort.  

Mitgestalten. Damit wir weiter-
hin eine gute Arbeit machen kön-
nen, brauchen wir Kolleginnen 
und Kollegen, die sich für die Inte-
ressen der Beschäftigten und die 
Menschen in unserer Region ein-
setzen wollen. Wenn Du in Deiner 
IG Metall mitreden, mitentschei-
den und mitgestalten willst, 
 kandidiere als Delegierte oder De-
legierter und nutze die Organisa -
tionswahl.  
 
Wählen und gewählt werden Ob 
im Betrieb oder in den Wahlbezir-
ken – wir brauchen engagierte, zu-
verlässige und wissbegierige Men-
schen, die sich in ihrer IG Metall 
einbringen und mitgestalten wol-
len.  

Organisationswahl 2020 bis 2023 
Metallerinnen und Metaller wählen ihr Parlament.  

Im Februar/März 2020 wählen die Mitglieder der IG Metall Waiblingen 
die 68 Delegierten, die in den nächsten vier Jahren die Arbeit der IG Metall 
mitbestimmen werden. Mitglieder, die nicht in ihrem Betrieb wählen, 
können ihre Stimme in den Wahlversammlungen abgeben.  

 
Tagesordnung 

1. Eröffnung und Begrüßung der Wahlversammlung ▸
 – Die Aufgaben der Delegierten 

2.  Wahl der Delegierten ▸
 – Wahl einer Wahlkommission 
 – Wahl der/des Delegierten 
– Wahl der/des Stellvertreterin/Stellvertreters 

3. Aktuelles  ▸
4. Verschiedenes ▸

 
 
Mit freundlichen Grüßen  
 
Matthias Fuchs 
Geschäftsführer

... in den Wahlbezirken Waiblingen, Schorndorf, Backnang  
und für die außerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit 
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WAHLTERMINE 
 

Wahlbezirk Waiblingen ■
(PLZ kleiner 70000 bis 71400,  
größer als 74000) 

27. Februar 2020  –
17 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Fronackerstraße 60 
71332 Waiblingen 

 
Wahlbezirk Schorndorf ■
(PLZ 73000 bis 73999) 

3. März 2020  –
17 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Fronackerstraße 60 
71332 Waiblingen 

 
Wahlbezirk Backnang ■
(PLZ 71401 bis 72999) 

5. März 2020  –
17 Uhr 
Waldheim Backnang 
Wilheim-Erlenbusch-Straße 1 
71522 Backnang 

 
Wahlbezirk Außerbetriebliche ■
Gewerkschaftsarbeit (AGA) 

25. Februar 2020  –
15 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Fronackerstraße 60 
71332 Waiblingen 

 
 
Du weißt nicht, zu welchem  
Wahlbezirk Du gehörst? 
Du möchtest noch weitere Infos? 
 
Unsere Kollegin Tina Schultheiss 
hilft gerne weiter. 
 
Telefon 07141 44 46 11 

 Tina.Schultheiss@igmetall.de  

Deine Stimme kannst Du im Be-
trieb direkt abgeben, wenn Dein 
Betrieb ein oder mehrere Direkt-
mandate erhält. Infos zur Wahl 
und zur Kandidatur bekommst  
Du über das betriebliche Wahl-
team.  

Alle Mitglieder, die in einem 
Betrieb ohne Direktmandat be-
schäftigt sind oder zur außerbe-
trieblichen Gewerkschaftsarbeit 
gehören (zum Beispiel Rentner, 
Studenten, Erwerbslose) wählen 
bei den Wahlversammlungen der 
Wahlbezirke.  

Hier bieten wir auch Briefwahl 
an. Infos zu den Wahlversammlun-
gen und zur Briefwahl erhalten die 
Mitglieder aus den Wahlbezirken 
per Post.  

 
 

EINLADUNG ZUR WAHLVERSAMMLUNG 
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LUDWIGSBURG

Der demokratische Aufbau der IG 
Metall ermöglicht Mitgliedern, sich 
aktiv durch Wahlen zu beteiligen. 
Diese Wahlen bilden das Funda-
ment für die Mitbestimmung und 
Mitgestaltung.  

 
Mitreden. Die Organisationswah-
len eröffnen grundsätzlich die 
Möglichkeit, sich aktiv an einem 
demokratischen Gestaltungspro-
zess zu beteiligen.  
 
Mitentscheiden.  Insbesondere 
durch die Beteiligung an der Wahl 
selbst wird deutlich, dass Deine 
Handlung eine direkte Wirkung 
auf das Ergebnis hat. Du entschei-
dest über die Politik der IG Metall 
vor Ort.  

Mitgestalten. Damit wir weiter-
hin eine gute Arbeit machen kön-
nen, brauchen wir Kolleginnen 
und Kollegen, die sich für die Inte-
ressen der Beschäftigten und die 
Menschen in unserer Region ein-
setzen wollen. Wenn Du in Deiner 
IG Metall mitreden, mitentschei-
den und mitgestalten willst, 
 kandidiere als Delegierte oder De-
legierter und nutze die Organisa -
tionswahl.  
 
Wählen und gewählt werden Ob 
im Betrieb oder in den Wahlbezir-
ken, wir brauchen engagierte, zu-
verlässige und wissbegierige Men-
schen, die sich in ihrer IG Metall 
einbringen und mitgestalten wol-
len.  

Organisationswahl 2020 bis 2023 
Metallerinnen und Metaller wählen ihr Parlament.  

Im Februar/März 2020 wählen die Mitglieder der IG Metall Ludwigsburg 
die 93 Delegierten, die in den nächsten vier Jahren die Arbeit der IG Metall 
mitbestimmen werden. Mitglieder, die nicht in ihrem Betrieb wählen, 
können ihre Stimme in den Wahlversammlungen abgeben.   

 
Tagesordnung 

1. Eröffnung und Begrüßung der Wahlversammlung ▸
 – Die Aufgaben der Delegierten 

2.  Wahl der Delegierten ▸
 – Wahl einer Wahlkommission 
 – Wahl der/des Delegierten 
– Wahl der Stellvertreterin/des Stellvertreters 

3. Aktuelles  ▸
4. Verschiedenes ▸

 
 
Mit freundlichen Grüßen  
 
Matthias Fuchs 
Geschäftsführer

... in den Wahlbezirken Ludwigsburg, Bietigheim-Bissingen, 
Umland und für die außerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit 
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WAHLTERMINE 
 

Wahlbezirk Ludwigsburg ■
(PLZ 70000 bis 71642) 

26. Februar 2020 –
17 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Schwieberdinger Straße 71 
71636 Ludwigsburg 

 
Wahlbezirk  ■
Bietigheim-Bissingen 
(PLZ 71732 bis 74357) 

25. Februar 2020  –
17 Uhr 
Gasthaus zum Bären 
Holzgartenstraße 1 
74321 Bietigheim-Bissingen 

 
Wahlbezirk Umland ■
(PLZ 71665 bis 71729 
kleiner 70000, größer 74360) 

4. März 2020  –
17 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Schwieberdinger Straße 71 
71636 Ludwigsburg 

 
Wahlbezirk Außerbetriebliche ■
Gewerkschaftsarbeit (AGA) 

24. Februar 2020  –
15 Uhr 
IG Metall-Geschäftsstelle 
Schwieberdinger Straße 71 
71636 Ludwigsburg 

 
 
Du weißt nicht, zu welchem  
Wahlbezirk Du gehörst? 
Du möchtest noch weitere Infos? 
 
Unsere Kollegin Tina Schultheiss 
hilft gerne weiter. 
 
Telefon 07141 44 46 11 

 Tina.Schultheiss@igmetall.de  

Deine Stimme kannst Du im Be-
trieb direkt abgeben, wenn Dein 
Betrieb ein oder mehrere Direkt-
mandate erhält. Infos zur Wahl 
und zur Kandidatur bekommst  
Du über das betriebliche Wahl-
team.  

Alle Mitglieder, die in einem 
Betrieb ohne Direktmandat be-
schäftigt sind oder zur außerbe-
trieblichen Gewerkschaftsarbeit 
gehören (zum Beispiel Rentner, 
Studierende, Erwerbslose) wählen 
bei den Wahlversammlungen der 
Wahlbezirke.  

Hier bieten wir auch Briefwahl 
an. Infos zu den Wahlversammlun-
gen und zur Briefwahl erhalten die 
Mitglieder aus den Wahlbezirken 
per Post.  

 
 

EINLADUNG ZUR WAHLVERSAMMLUNG 
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