
Glaserhandwerk Baden-Württemberg *) 

Löhne, Gehälter, Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub, zusätzliches Urlaubsgeld, Sonderzahlung, VWL / EUW  
 

Monatsentgelt 1) - gültig ab 01.12.2025 

LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG 5 LG 6 E 7 
2.651,53 2.745,33 2.839,13 2.994,90 2.931,25 2.745,33 3.118,85 3.587,85 3.899,40 

Gehälter für kaufmännische und technische Angestellte 2) - gültig ab 01.12.2025 

K 1 K 2 K 3 K 4 
2.425,00 2.593,00 2.561,00 2.811,00 3.041,00 3.025,00 3.174,00 3.329,00 3.497,00 3.478,00 3.627,00 3.787,00 

K 4 K 5 K 6 K 7  
3.954,00 3.954,00 4.104,00 4.257,00 4.866,00 freie Vereinbarung  

T 1 T 2 T 3 T 4 
2.647,00 2.833,00 2.833,00 3.125,00 3.374,00 3.374,00 3.567,00 3.760,00 3.949,00 3.949,00 4.176,00 4.401,00 

T 4 T 5 T 6 T 7  
4.631,00 4.631,00 4.787,00 5.073,00 5.297,00 freie Vereinbarung  

Meistergehälter - gültig ab 01.12.2025 

 

Ausbildungsvergütungen - gültig ab 01.12.2025 

M 1 M 2 M 3 M 4 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr 
3.231,00 3.872,00 4.631,00 5.297,00 990,00 1.055,00 1.110,00 

Arbeitszeit, Urlaub, Urlaubsgeld, Sonderzahlungen und Vermögenswirksame Leistungen / Entgeltumwandlung 
 

Wöchentliche Arbeitszeit Urlaubsdauer Zusätzliches Urlaubsgeld Sonderzahlungen VWL / EUW 3) 

38,5 Stunden 

bis voll. 30. Lebensjahr 
28 Arbeitstage 

ab voll. 30. Lebensjahr 
30 Arbeitstage 

nach 6 Monaten  
Betriebszugehörigkeit   

40 % vom Monatsentgelt 

nach 12 Monaten der 
Betriebszugehörigkeit 

50 % 

27,00 €/Monat 
(einschl. Auszubildende) 

*) Weitere Erhöhungen vereinbaren 
1) Die Lohngruppe 5 enthält 3 Stufen: im 1. und 2. Gesellenjahr und 100% Ecklohn 
2) Gehaltsgruppen K/T 1 hat 2 Stufen: Anfangsgehalt und nach 2 Jahren; K/T 2 hat 3 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2 Jahren und nach 4 Jahren;  

K/T3 bis K/T4 haben jeweils 4 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2, nach 4 und nach 5 Jahren; K/T 5 hat 3 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2 und nach  
4 Jahren 

3) Bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung 



Glaserhandwerk Pfalz 

Löhne, Gehälter, Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub und Altersvorsorge / VWL 
 

Stundenlöhne - gültig ab 01.04.2025 

LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG 5 LG 6 

13,43 14,39 14,97 17,65 19,19 20,15 

Gehälter für kaufmännische und technische Angestellte - gültig ab 01.04.2025 

Gruppe 1 Gruppe 2 Gruppe 3 Gruppe 4 Gruppe 5 Gruppe 6 

-- 2.220,79 2.467,54 2.961,05 3.701,31 4.318,20 

 

Meister - gültig ab 01.04.2025 
 Ausbildungsvergütungen - gültig ab 01.04.2025 

M 1 M 2 M 3 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr  3. Ausbildungsjahr 

2.961,05 3.701,31 4.318,20 820,00 895,00 995,00 

Arbeitszeit, Urlaubsdauer und Altersvorsorgewirksame Leistungen 
 

Wöchentliche Arbeitszeit Urlaubsdauer TV Altersvorsorge 1) / VWL 2) 

38 Stunden 
30 Tage 

(Auszubildende 24 Tage) 

1) 2026: 1.293,59 € / Jahr *) 
2) 319,00 € / 160,00 € (Azubis) / Jahr 

 


