
Вероятно си се надявал(а), че веднъж вече нает(а) от твоето предприятие-
ползвател, ще бъдеш назначен(а) на постоянна работа. За съжаление обаче те 
освобождават. Може да се случи така, че след това дълго време да не получиш 
назначение. Дори е възможно работодателят, който ти осигурява временна 
работа, да те уволни. Ако се стигне до там, то това няма нищо общо лично 
с теб. Има обаче няколко неща, които трябва да вземеш под внимание в случай на 
освобождаване от работа. Обобщили сме ги за теб на обратната страна.

Ние от IG Metall сме на твоя страна във всяка една ситуация. Важно е: когато си 
безработен, да останеш наш член. Тогава ще плащаш само намалена членска вноска, но си 
запазваш всички предимства на членството: от индивидуалното консултиране и подкрепа до 
правна защита при трудовоправни и социалноправни въпроси. Само ни информирай  
на място в твоя местен офис на IG Metall. 

Все още не си станал(а) член? Просто се запиши онлайн на  
  igmetall.de/beitreten или с декларацията за членство  

на обратната страна. 

СТАНИЧЛЕН –ОСТАНИЧЛЕН!

  igmetall.de/leiharbeit   |      igmetall.de/vor-ort

ИНФОРМАЦИЯ 
ЗА РАБОТЕЩИ НА 
ВРЕМЕННА 
ЗАЕТОСТ

ОСВОБОДЕН(А) СИ ОТ ДЛЪЖНОСТ?
УВОЛНЕН(А) СИ? – А СЕГА КАКВО?

Какво 
представлява
профсъюзът?

  igmetall.de/beitreten

https://igmetall.de/beitreten
https://igmetall.de/leiharbeit
https://igmetall.de/vor-ort
https://igmetall.de/beitreten


Какво трябва да вземеш под внимание при освобождаване от работа?
Може да ти се случи следното: да те уволни предприятието, което ти осигурява временна работа. В такъв случай 
трябва да имаш предвид някои важни точки:

	▸ Заповедта за прекратяване на трудовото правоотношение от предприятието, осигуряващо временна работа, 
трябва да е в писмена форма.

	▸ Правилен ли е срокът на предизвестието? Ако не си сигурен (сигурна), по-добре посети своя офис на  
IG Metall. Това трябва да стане бързо, тъй като при евентуално обжалване в случай на защита при уволнение 
пред областния съд по трудовоправни спорове разполагаш само с три седмици.

	▸ Незабавно се регистрирай в твоето бюро по труда, в противен случай си застрашен(а) от налагане на срокове 
на забрана и свързаните с тях парични глоби! Твоят работодател е задължен да попълни удостоверението за 
работа за бюрото по труда.

	▸ Правилен ли е фишът на заплатата ти? Вярна ли е сметката за трудовото ти възнаграждение? Какво трябва да 
имаш предвид за свидетелството за работа? IG Metall ще ти помогне да си отговориш и на тези въпроси.

Sprache: Bulgarisch

ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ПРИСЪЕДИНЯВАНЕ
Възможно също и на www.igmetall.de/beitreten
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Дата на записване

Бях член на синдиката

Вербуващ агент (фамилия, име) или вербуващ екип от агенти

Среден месечен 
брутен доход, 
от него 1 % 

Членският внос е 1% от средния месечен брутен  
доход. Вноската за членове, които са учащи, студенти 
и редовно обучаващи се студенти, е 3 €.
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Предприятие / Предприятие по месторабота Пощенски код

Личен /Основен номер Разходна позиция

Населено място

Членски внос

№

Пол

Държава П. код Населено място Гражданство

Телефон Мобилен телефон

Имейл Дата на раждане

Присъединяване: С настоящото се присъединявам към IG Metall и приемам устава на този синдикат. Потвържда- 
вам, че личните ми данни са верни и че съм запознават с регламента за защита на личните данни на IG Metall.

SEPA-съгласие за директен дебит (периодични директни дебити): Идентификацио-
нен номер на кредитора IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Референтен номер на 
съгласието: Членски номер01
Упълномощавам IG Metall да събира определения от устава членски внос. Същевре- 
менно нареждам на банката си да плаща директните дебити, начислени по сметката 
ми от IG Metall. Указание: Мога да поискам възстановяване на дебитираната сума в 
рамките на осем седмици от датата на дебитиране. Прилагат се условията, договорени 
с моята банка. За промени в моите данни ще информирам незабавно IG Metall.

Защита на личните данни: Данните на членовете ще се използват само в съответствие с устава. Моите лични 
данни ще бъдат събирани, обработвани и използвани от IG Metall и неговите синдикални доверени предста- 
вители в съответствие с разпоредбите за защита на данните на Общия регламент за защита на данните на 
ЕС (ОРЗД) и Федералния закон за защита на данните за установяване и администриране на моето членство. 
Допълнителна информация за защитата на данните мога да намеря на адрес www.igmetall.de/datenschutz.
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	Text2: Ще ни намериш тук: 
	Text1: Местният офис на IG Metall в твоя район 
на igmetall.de/vor-ort
 
Гореща линия за временна заетост за членове на IG Metall, работещи на временна заетост:
Телефон: 0800 4463488
Понеделник – четвъртък от 9:00 до 15:00 ч. и петък от 9:00 до 12:00 ч.
Обаждането за теб е безплатно. Поверителността за нас е нещо естествено.
	Text3: Marlene Musterfrau, Erste Bevollmächtigte, IG Metall Geschäftsstelle Musterstadt,  Adresse, Kontakt
 


