
ARGUMENTE PUTERNICE PENTRU IG METALL
Lucrătorii temporari au alături de ei un partener competent 
în IG Metall. IG Metall consiliază și își sprijină membrii în 
toate aspectele legate de relațiile de muncă și oferă protecție 
juridică gratuită. Informații în legătură cu acestea găsești la: 
igmetall.de/leistungen

Contractele colective IG Metall garantează salariaților care 
sunt membri ai IG Metall nu numai creșteri regulate ale 
salariilor lunare și mai multe zile de concediu, ci și prime 
de vacanță și de Crăciun. Cuantumul acestor plăți 
excepționale depinde de durata încadrării în muncă la 
compania beneficiară. Sumele exacte se găsesc în tabelul 
alăturat.

Iar membrii noștri primesc și mai mulți bani: 
AVANTAJUL PENTRU MEMBRI.

Detaliile cu privire la avantajele pentru 
membri le puteți găsi în acest pliant și la 
igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit

PLATA EXCEPȚIONALĂ PENTRU MEMBRI
În calitate de membru al IG Metall cu contract de muncă de 
tip leasing de personal, primești bani în plus de două ori 
pe an. Condiția în acest sens: Ești de cel puțin șase luni 
membru al IG Metall, de cel puțin șase luni la angajatorul 
actual (compania beneficiară)* și le înaintezi o cerere.

Aceasta înseamnă: Dacă devii până la sfârșitul lunii mai 
resp. până la sfârșitul lunii decembrie membru al IG Metall, 
primești deja după numai șase luni prima de Crăciun, 
respectiv de concediu. Iar această primă o vei primi și în 
anii următori, la fiecare primă de concediu și de Crăciun.

Iată câți bani primești în plus:

AVANTAJUL PENTRU 
MEMBRII IG METALL 
ÎN LEASING DE PERSONAL
Plata suplimentară în plus față de prima de concediu și de Crăciun

Această sumă crește la fiecare creștere a valorii contractului 
colectiv, ceea ce înseamnă: dacă cresc salariile lunare, cresc 
și beneficiile suplimentare. Așadar, dacă se obține un 
rezultat bun al negocierilor colective, și beneficiile 
membrilor vor fi mai bune! Putem ajunge la acorduri 
colective bune doar dacă sunt membri cât mai mulți 
salariați posibil și dacă rămânem uniți.

Deveniți 
acum 

membru!

Beschäftigungsdauer 
beim Verleihbetrieb
Urlaubsgeld 2024
+ Mitglieder-Extrazahlung

=
Weihnachtsgeld 2024
+ Mitglieder-Extrazahlung

=
Urlaubsgeld 2025
+ Mitglieder-Extrazahlung

=

nach dem 
6. Monat
207,00 €
258,75 € 
465,75 €
214,66 € 

268,32 € 
482,98 €
222,82 € 
278,52 €
501,34 €

im 2. und 
3. Jahr

310,50 €
362,25 € 
672,75 €
321,99 € 
375,65 € 
697,64 €
334,23 € 
389,93 €
724,16 €

ab dem 
4. Jahr

414,00 €
517,50 € 
931,50 €
429,32 € 

536,65 € 
965,97 €
445,63 € 
557,04 €

1.002,67 €

Eintrittsdatum

B E I T R I T T S E R K L Ä R U N G

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der 
Angaben zu meiner Person und nehme 
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur 
Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:  
DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungs-
gemäßen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein 
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut 
vereinbarten Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen 
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des 
Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, 
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
www.igmetall.de/datenschutz.

T T M M J J J J

Stand: Dezem
ber 2023

Name Vorname Geburtsdatum
T T M M J J J J weiblich  

männlich 
divers
keine Angabe

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land

Mobiltel. dienstlich privat Telefon dienstlich privat

E-Mail dienstlich privat

Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ  Ort Kostenstelle

von: bis:

von: bis:

Verleihbetrieb:Leihbeschäftigte*r mit Werkvertrag befristet

I B A N Durchschnittliches Bruttomonatseinkommen, davon 1 %  = Mitgliedsbeitrag

Der Beitrag beträgt 1 % des durchschnittlichen Bruttomonatseinkommens.  
Der Beitrag für Mitglieder in (hoch-)schulischer oder universitärer Vollzeitweiterbildung beträgt 3 €.

Ort/Datum/Unterschri ft

WohnortPLZ

Werber*in Name Werber*in Mitgliedsnummer

Ich bin Vollzeit beschäftigt Teilzeit beschäftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase 
Personal- / Stammnummer
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* Compania beneficiară trebuie să fie supusă 
contractelor colective ale DGB cu asociațiile 
patronale iGZ/BAP. Aplicabilitatea contractelor 
colective de muncă poate fi convenită și în 
contractul de muncă.



AȘA NE POȚI CONTACTA
Pentru toate aspectele legate de leasingul de personal ne poți 
contacta 
   în compania ta, la reprezentanții IG Metall   
      și/sau prin persoanele de încredere IG Metall
   într-una dintre cele 148 de puncte de lucru ale noastre, 
      din apropierea ta prin intermediul igmetall.de/vor-ort 
   sau la leiharbeit@igmetall.de 

Verificați fluturașul de salariu 
A fost deja plătit bonusul de membru? Dacă 
întâmpini probleme și ai întrebări, contactează 
filiala locală IG Metall: www.igmetall.de/vor-ort

€€ Și nu uita peste jumătate de an din 
nou de asta! Păstrează acest pliant 
cu grijă și notează-ți în calendar un 
memento ca reamintire.

Întotdeauna în mai și octombrie!

Imprimați.

Ce re reCe re re

Semnează și înmâneaz-o 
angajatorului 
(compania beneficiară). 

Comp an ie 
b en e f i c i a r ă

Trimite-o împreună 
cu adeverința de
membru prin poștă.

Trimite un e-mail cu textul modelului de cerere și 
adeverința de membru atașată către  
angajatorul tău (compania beneficiară).

s a us a u

MODALITATEA DE PRIMIRE A 
PLĂȚILOR SUPLIMENTARE

Trebuie să înaintezi o cerere companiei beneficiare. Solicită plata 
suplimentară la termen (data de primire a poștei/e-mail-ului):
▸  Prima de concediu între 19 mai și 30 iunie.
▸  Prima de Crăciun între 19 octombrie și 30 noiembrie.

1. Accesați 
igmetall.de/mitgliedervorteile .

2. Autentificare. 
(La prima accesare vă creați 
contul de utilizator pe baza 
numărului de membru.)

3. Descărcați modelul de cerere și adeverința 
de membru pentru personalul temporar (PDF).

Nu ești încă membru? 
Poți să schimbi asta imediat. 
Alătură-te nouă online sau prin 
cererea de adeziune de mai jos. 

Toate informațiile suplimentare la 
igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit

DEVENIȚI ACUM MEMBRU!

4. 

IG Metall-Vorstand 
60519 Frankfurt am Main

Înmânați-le consilierilor de întreprindere IG Metall, delegaților 
sindicali IG Metall sau biroului local IG Metall. Sau puneți-le 
pur și simplu într-un plic cu fereastră și expediați-le. 

Cererea de adeziune 
se completează pe 
spate și se predă/trimite sau 
deveni-o membru online la:
igmetall.de/beitreten 

Declarații de apartenență în limbi diferite? 
Vizitați www.igmetall.de/beitrittsformular

www.www.

Ai nevoie de informații în altă limbă?
Vizite igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit-translate
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