
DES ARGUMENTS FORTS POUR IG METALL
Avec IG Metall, les travailleurs temporaires ont un 
partenaire compétent à leurs côtés. IG Metall conseille 
et soutient ses membres dans toutes les questions 
relatives à l'emploi et offre une protection juridique 
gratuite. Vous pouvez en apprendre plus sur: 
igmetall.de/leistungen

Les conventions collectives d'IG Metall garantissent aux 
employés membres d'IG Metall non seulement des 
augmentations régulières des salaires mensuels et 
davantage de jours de vacances, mais aussi des primes 
de vacances et de Noël. Le montant des versements 
spéciaux dépend de la durée de l'emploi au sein de la 
société qui les emploie temporairement. Les montants 
exacts sont disponibles dans le tableau ci-dessous.

De plus, nos membres reçoivent également 
plus d'argent: l'AVANTAGE MEMBRE.

Vous pouvez découvrir exactement 
ce qu'est l'avantage membre dans 
ce dépliant, ainsi qu'à l'adresse 
igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit

LA RÉMUNÉRATION SUPPLÉMENTAIRE 
POUR LES MEMBRES
En tant que membre IG Metall en travail temporaire, vous 
recevrez deux fois par an une somme supplémentaire. 
L'exigence concernant ce paiement est la suivante: vous êtes 
membre d'IG Metall depuis au moins six mois, au service de 
votre employeur depuis au moins six mois (société de travail 
intérimaire)* et vous lui soumettez une demande.

C'est-à-dire que si vous devenez membre d'IG Metall d'ici la 
fin du mois de mai ou d'ici la fin du mois de décembre, vous 
recevrez, six mois plus tard, plus de primes de Noël ou plus 
de primes de vacances. De plus, vous recevrez ce paiement 
supplémentaire également dans les prochaines années, 
avec chaque prime de Noël et de vacances.

Voici ce que vous recevez en plus :

L'AVANTAGE POUR 
LES MEMBRES D'IG METALL 
EN TRAVAIL TEMPORAIRE
La rémunération supplémentaire pour les primes de vacances et de Noël

Le montant augmente à chaque augmentation de tarif, ce qui 
signifie que si les frais mensuels augmentent, il y a aussi un 
paiement supplémentaire plus élevé. S'il obtient un bon 
résultat tarifaire, le membre aura également un meilleur 
avantage! Nous ne pouvons parvenir à de bons accords 
salariaux que si le plus grand nombre possible d'employés 
sont membres et que nous sommes solidaires.

Devenir 
membre 

maintenant!

Beschäftigungsdauer 
beim Verleihbetrieb
Urlaubsgeld 2024
+ Mitglieder-Extrazahlung

=
Weihnachtsgeld 2024
+ Mitglieder-Extrazahlung

=
Urlaubsgeld 2025
+ Mitglieder-Extrazahlung

=

nach dem 
6. Monat
207,00 €
258,75 € 
465,75 €
214,66 € 

268,32 € 
482,98 €
222,82 € 
278,52 €
501,34 €

im 2. und 
3. Jahr

310,50 €
362,25 € 
672,75 €
321,99 € 
375,65 € 
697,64 €
334,23 € 
389,93 €
724,16 €

ab dem 
4. Jahr

414,00 €
517,50 € 
931,50 €
429,32 € 

536,65 € 
965,97 €
445,63 € 
557,04 €

1.002,67 €

Eintrittsdatum

B E I T R I T T S E R K L Ä R U N G

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der 
Angaben zu meiner Person und nehme 
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur 
Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:  
DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungs-
gemäßen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein 
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut 
vereinbarten Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen 
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des 
Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, 
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
www.igmetall.de/datenschutz.
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Name Vorname Geburtsdatum
T T M M J J J J weiblich  

männlich 
divers
keine Angabe

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land

Mobiltel. dienstlich privat Telefon dienstlich privat

E-Mail dienstlich privat

Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ  Ort Kostenstelle

von: bis:

von: bis:

Verleihbetrieb:Leihbeschäftigte*r mit Werkvertrag befristet

I B A N Durchschnittliches Bruttomonatseinkommen, davon 1 %  = Mitgliedsbeitrag

Der Beitrag beträgt 1 % des durchschnittlichen Bruttomonatseinkommens.  
Der Beitrag für Mitglieder in (hoch-)schulischer oder universitärer Vollzeitweiterbildung beträgt 3 €.

Ort/Datum/Unterschri ft

WohnortPLZ

Werber*in Name Werber*in Mitgliedsnummer

Ich bin Vollzeit beschäftigt Teilzeit beschäftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase 
Personal- / Stammnummer

IGM_Beitrittserklaerung_DIN lang_quer_mitWerber_1224.indd   1IGM_Beitrittserklaerung_DIN lang_quer_mitWerber_1224.indd   1 14.12.23   12:4514.12.23   12:45

* La société d’intérim doit être liée avec les 
associations patronales iGZ/BAP par les 
conventionscollectives de la communauté 
tarifaire du DGB. La validité des conventions 
collectives peut également être convenue 
dans le contrat de travail.



COMMENT NOUS CONTACTER
Vous pouvez nous joindre pour toutes les questions relatives 
au travail temporaire 
   dans votre entreprise avec les comités d'entreprise IG Metall   
      et/ou les délégués syndicaux d'IG Metall
   dans l'une de nos 148 succursales près de chez vous 
      sur igmetall.de/vor-ort 
   ou à l'adresse leiharbeit@igmetall.de 

vérifier la fiche de paie 
Votre avantage membre a-t-il été payé ? Si vous 
avez des problèmes ou des questions, contactez 
votre IG Metall local: www.igmetall.de/vor-ort

€€ Pensez-y à nouveau dans six mois !
Mettez bien cette notice de côté et 
notez un rappel dans le calendrier.

Toujours en mai et en octobre!

Imprimer.

DemandeDemande

Signer et adresser à 
votre employeur 
(société d'intérim). 

Emp l o y e u r Emp l o y e u r 
i n té r im a i r ei n té r im a i r e

Envoyer par courrier 
postal, accompagné 
du certificat 
d'adhésion.

Envoyez un e-mail à votre employeur temporaire 
(société d'intérim) avec le texte du modèle de candi-
dature et le certificat d'adhésion en pièce jointe.

OuOu

VOICI COMMENT OBTENIR VOS 
PAIEMENTS SUPPLÉMENTAIRES

Vous devez déposer une demande auprès de votre employeur 
intérimaire. Demander le paiement supplémentaire dans les 
temps (réception par courrier postal/e-mail) :
▸  Prime de vacances entre le 19 mai et le 30 juin.
▸  Prime de Noël entre le 19 octobre et le 30 novembre.

1. Aller à la page 
igmetall.de/mitgliedervorteile  

2. Se connecter. 
(La première fois, créer un compte utilisateur 
en utilisant le numéro de membre.)

3. Télécharger le modèle de demande et 
l'attestation d'adhésion pour les intérimaires 
(PDF).

Vous n'êtes pas encore membre ? 
Vous pouvez y remédier dès maintenant. 
Inscrivez-vous simplement en ligne ou 
avec le formulaire d'adhésion ci-dessous. 

Plus d'infos sur 
igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit

DEVENIR MEMBRE MAINTENANT !

4. 

Vous avez besoin des informations dans une autre langue?
Visites igmetall.de/mitgliedervorteil-leiharbeit-translate

IG Metall-Vorstand 
60519 Frankfurt am Main

Veuillez remettre le document au comité d'entreprise d'IG Metall, 
aux délégués syndicaux d'IG Metall ou à l'IG Metall local. Ou, tout 
simplement, le mettre dans une enveloppe à fenêtre et l'envoyer. 

Remplissez la déclaration 
d'adhésion au verso et 
soumettez-la ou envoyez-la, 
ou devenez simplement membre 
en ligne à l'adresse: igmetall.de/beitreten 

Déclaration d’adhésion dans une autre langue? 
Visites www.igmetall.de/beitrittsformular

www.www.
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