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Fotos: IG Metall

Baden-Wiirttemberg

(1) Andreas Flach, Projektleiter des Gemeinsamen ErschlieBungsprojekt der IG Metall Baden-Wiirttemberg, (2) Lisa Hattig und Ali Harmanci, Mitglieder
des Betriebsrats bei Richard Neumayer, (3) Katrin Mayer, Zweite Bevollmé&chtigte der IG Metall Offenburg

Tarifvertrag geschmiedet -
nach 156 Jahren Firmengeschichte

Immer mehr Betriebe haben keine Tarifbindung.

Eine Schmiede im Schwarzwald gehort dazu, bis der Arbeitgeber

den Rotstift ansetzt. Dann setzen sich die Beschiftigten
zur Wehr und erkdmpfen einen Tarifvertrag.

Von Marco Hone

ns Rollen kommt alles im November

2022, als der Arbeitgeber der

Schmiede Richard Neumayer in Hau-
sach fiir die 420 Beschéftigten das frei-
willig gezahlte Weihnachtsgeld streicht.
Dies sorgt fiir viel Unmut unter den
Beschiftigten, viele haben die Sonder-
zahlung fest eingeplant. Pl6tzlich ist der
Giirtel nicht eng genug. Und der Glaube
der Belegschaft, auch ohne Tarifvertrag
immer fair und gerecht behandelt zu
werden, ist dahin. Die Betriebsrate Lisa
Hattig und Ali Harmanci erinnern sich:
»Da war viel Wut. Die Leute haben sich

nicht mehr wertgeschétzt gefiihlt,
obwohl sie immer loyal waren.«

Die IG Metall kommt zur Hilfe

Im Januar wird Katrin Mayer, Zweite
Bevollmachtigte der IG Metall Offenburg,
zur Betriebsversammlung eingeladen.
»Ich erlebte eine Belegschaft, die der
Unternehmensfiihrung kritische Fragen
stellt, einen Betriebsrat mit klarer Kante.
Spannend, dachte ich«, berichtet Mayer.
Ist dies der Moment bei Neumayer,

um ein neues Kapitel aufzuschlagen?
Die Emotionen sind da, aber wiirde die

Belegschaft den Konflikt mit dem Arbeit-
geber aushalten?

Nur zwolf Prozent der Belegschaft
sind zu diesem Zeitpunkt Mitglied in der
IG Metall. Dem gegeniiber steht ein
Arbeitgeber, der auf Konflikt aus ist. So
reagiert er beispielsweise auf Betriebs-
rundgénge der Gewerkschaft mit Haus-
verboten. Von Verhandlungsbereitschaft
keine Spur, stattdessen versucht er, einen
Keil zwischen die IG Metall und den
Betriebsrat zu treiben. Das sei wirklich
brutal gewesen, erinnert sich Lisa Hattig.
Ali Harmanci ergdnzt: »Nach jedem



Treffen mit dem Arbeitgeber waren wir
fertig und entmutigt.«

Gemeinsame ErschlieBungsarbeit -
gemeinsamer Erfolg

Doch die beiden und der restliche
Betriebsrat miissen da nicht allein
durch, sondern bekommen Unterstiit-
zung von der IG Metall-Bezirksleitung in
Stuttgart, die speziell in solchen Fallen
ausgebildete Gewerkschaftssekretire,
sogenannte Erschliefler, nach Hausach
schickt. »Wir kdnnen helfen, das Wollen
der Mitglieder umzusetzen«, sagt And-
reas Flach, der die ErschliefSungsarbeit
im Bezirk verantwortet. »Und wir sind
zur Stelle, wo Druck entstehen muss.
Wir besitzen zahlreiche Methoden fiir
erfolgreichen Zusammenhalt. In Hun-
derten von Kampagnen
haben wir gemeinsam
mit den IG Metall-
Geschaftsstellen schon
viel erreicht.«

Der Organisations-
grad steigt

Der Organisationsgrad bei Richard Neu-
mayer steigt rasant, immer mehr Kolle-
ginnen und Kollegen schlief3en sich der
IG Metall an. Bereits im Marz 2023 ist
mehr als die Halfte der Belegschaft Mit-
glied der Gewerkschaft, was bedeutet,
dass der Betrieb arbeitskampffahig ist.
Nun geht es darum, die Gelegenheit und
den giinstigen Moment zu nutzen. So
beschlief3t die IG Metall Offenburg
gemeinsam mit den Mitgliedern, mutig
zu sein und sich fiir die Tarifbindung
stark zu machen. »Man muss Tarifver-
trage schmieden, wenn sie heif3 sind,
so Katrin Mayer von der IG Metall Offen-
burg.

Ein Kern von 30 aktiven Kollegin-
nen und Kollegen trifft sich regelmaig,
um die betrieblichen Aktivitdten zu
organisieren. Warnstreiks setzen Zei-
chen, 300 von 420 Beschaftigten beteili-
gen sich an den Arbeitsniederlegungen.
Damit hat der Arbeitgeber nicht gerech-
net. Es kommt zu einer Reihe von Maf3-
nahmen. Uber das Netzwerk der
IG Metall wird die Solidaritat der Kun-
denbetriebe Knorr und Mahle organi-
siert. Eine Betriebsversammlung wird
unterbrochen. Mehrarbeit findet nicht
mehr statt, da der Betriebsrat dieser

»Man muss Tarif-
vertriage schmieden,
wenn sie heif8 sind.«

Katrin Mayer,
Zweite Bevollmichtigte
der IG Metall Offenburg

nicht mehr zustimmt. Erste Auftrage
bleiben liegen. Es fangt jetzt an, dem
Arbeitgeber richtig wehzutun. »Jeder
Versuch, uns runterzudriicken, zeigte,
wie notwendig es war, dass wir durch-
halten und weitermachenc, erzdhlt Lisa.

Die Miihen zahlen sich aus

Die Mehrheit halt zusammen. Die
Machtverschiebung wirkt. In der fiinf-
ten Verhandlung im September wird
endlich wirklich miteinander gespro-
chen — auf Augenhoéhe. Nach zehn
Stunden Verhandlungsmarathon
bekommt Katrin Mayer vom Arbeitge-
ber einen Handschlag.

Neumayer erhdlt einen Tarifvertrag.
Dieser sichert unter anderem die Sonder-
zahlungen, die tarifdynamische Entgelt-
entwicklung und die
Einfiihrung des ERA-
Lohnsystems. Das hat
zur Folge, dass die
Beschaftigten nun bis
zu 650 Euro mehr im
Monat erhalten. Oder
wie Ali Harmanci es
beschreibt: »An jedem Arbeitsplatz eine
Gerechtigkeit.« Direkt nach dieser Ver-
handlungsrunde hat sich das Verhaltnis
zum Arbeitgeber entspannt. Die Men-
schen arbeiten dort gerne, es herrscht
ein kollegialer und familidrer Zusam-
menhalt.

Neumayer ist Vorreiter in der Trans-
formation und strebt eine CO,-neutrale
Produktion an. So konnte Neumayer den
CO -Fuflabdruck in den letzten Jahren
um 90 Prozent reduzieren. Als Schmiede
ist das eine wahre Leistung. So geht kli-
magerechte Zukunft.

Gute Aussichten

Die Zweite Bevollmachtigte der IG Metall
Offenburg freut sich auf die weitere
Zusammenarbeit mit den Kolleginnen
und Kollegen von Neumayer. »Gemein-
sam streiten wir fiir einen Briicken-
strompreis, damit die Energiekosten
nicht alles verhageln«, sagt Katrin
Mayer. Und mit Tarifvertrag sei man nun
auch bei der Suche nach Fachkraften
wieder gut aufgestellt. Lisa blickt ebenso
zuversichtlich in die Zukunft: »Die
starke IG Metall-Mehrheit ist jetzt eine
Instanz, die Sicherheit und Vertrauen
zuriickgebracht hat.«
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»Gemeinsam nach vorne«

Beschaftigung sichern, aktive Mitsprache
bei wichtigen Zukunftsfragen gewahrleis-
ten und den Erhalt der Industrie sichern.
Das hat sich die |G Metall Ulm fiir den
November und Dezember mit ihrer
Anspracheaktion »Gemeinsam nach
vorne — Veranderung nur mit Dir« vorge-
nommen. Betriebsrate und IG Metall
gehen durch die Betriebe, um zahlreiche
Gesprdche mit den Kolleginnen und Kol-
legen zu fithren. Und um fiir finanzielle
Sicherheit, gesunde Arbeitsbedingungen
und ausreichend Zeit zum Leben zu
kdampfen.

Mehr Infos hier: www.facebook.com/igmulm

Tarif jetzt!

Zukunftsweisende Tarifpolitik ist die Kern-
kompetenz der IG Metall. Allerdings
gehen viele betriebliche Tarifexpertinnen
und -experten in den nachsten Jahren in
Rente. Daher miissen mehr aktive Metal-
lerinnen und Metaller darin ausgebildet
werden, wie gute Tarifvertrage entstehen,
was sie beinhalten und wie man sie als
Bewegung durchsetzt.

Dafiir startet die IG Metall 2024 die
tarifpolitische Bildungsoffensive mit viel-
faltigen Seminarangeboten.

In Baden-Wiirttemberg wird Tanja
Silvana Nitschke diese verantworten.
Mehr dazu steht im zentralen Bildungs-
programm der |G Metall unter
www.igmetall.de/aktive/service/seminare/

das-zentrale-bildungsprogramm-ist-da.

Der IG Metall-Bezirk
Baden-Wiirttemberg
wiinscht allen
ein gutes und gesundes
neues Jahr 2024!
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Aalen

Zeit fiir Zukunft

Drei Delegierte aus Aalen und Schwabisch
Gmiind waren dabei.

nter dem Motto »Zeit fiir
U Zukunft« fand Ende Oktober der
25. Ordentliche Gewerkschaftstag
der IG Metall in Frankfurt statt. Die 421
gewdhlten Delegierten haben dort das
Arbeitsprogramm der nichsten vier
Jahre beschlossen und die neue Fiih-
rungsspitze gewahlt. Die Geschiftsstel-

len Aalen und Schwébisch Gmiind
waren mit insgesamt drei Delegierten
vertreten. »Der Gewerkschaftstag hat
noch einmal deutlich gemacht, wie
wichtig es ist, die Chancen der Transfor-
mation zugunsten der Beschéftigten zu
nutzen, betont unsere Erste Bevoll-
madchtigte Tamara Hiibner. »Wir werden

Neuwahl der Delegierten

Im ersten Quartal 2024 werden die Delegierten fiir die
Delegiertenversammlung der IG Metall-Geschiftsstelle Aalen
in Wahlversammlungen neu gewahlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herzlich
ein. Beachte: Sofern Du dem unten genannten offenen Wahlkdrper nicht angehorst,
erhaltst Du die Einladung zu Deiner Mitgliederversammlung gemaf3 der uns vorliegen-
den Daten per Post. Wir freuen uns, Dich bei Deiner Mitgliederversammlung zu begrii-
Ben. Mitreden. Mitentscheiden. Mitgestalten.

Dein Team der IG Metall Aalen

Tagesordnung

¢ Er6ffnung und Begriiflung
¢ Bericht des Ortsvorstands | |

¢ Diskussion s 4”‘
¢ Konstituierung der Wahlversammlung y ALTE
e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode

2024 bis 2027

™

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsétzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in der Geschiftsstelle Aalen liegt bei 16 Mandaten.

Mit kollegialen Griifien
Tamara Hiibner
Erste Bevollmachtigte

Heike Madan
Zweite Bevollméchtigte

20. Médrz 2024, 14 Uhr
Sangerkranz Aalen,-
Hofherrnweiler e.V.,
Hofherrnstr. 47,

73434 Aalen

Zu wédhlen sind
5 ordentliche und
5 Ersatzdelegierte.

Fiir alle Mitglieder, die
eine Rente beziehen,
in der Freistellungs-
phase der ATZ,
erwerbslos oder Ein-
zelzahler*in sind.

WAHLTERMINE

OFFENER WAHL-
KORPER SENIOREN,
ERWERBSLOSE UND
EINZELZAHLER

Informationen unter:
aalen.igm.de
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uns im Ostalbkreis dafiir einsetzen, dass
jede Kollegin und jeder Kollege eine Per-
spektive erhdlt. Die Arbeitgeber machen
es sich manchmal zu leicht: Statt die
Chancen des Wandels zu nutzen, verla-
gern sie einfach nur Arbeitsplétze. Das
ist nicht nur unverantwortlich, sondern
vor allem sehr kurzfristig gedacht.«

Alles Gute, Cynthia!

wechselt zum 1. Januar in das regionale
Personalteam der IG Metall-Geschéfts-
stellen Heilbronn-Neckarsulm, Tauber-
bischofsheim und Schwabisch Hall.
Liebe Cynthia, herzlichen Dank
fiir Dein Engagement und alles Gute!

Mitreden. Mitentscheiden.
Mitgestalten.

Der demokratische Aufbau der IG Metall
ermdglicht es Dir, Dich aktiv durch Wah-
len zu beteiligen. Alle vier Jahre werden
die Delegierten der Delegiertenversamm-
lung und der verschiedenen Gremien in
der IG Metall gewdhlt. Wenn Du in unse-
rer IG Metall mitreden, mitentscheiden
und mitgestalten willst, kandidiere als
Delegierte oder Delegierter und nutze
die Organisationswahl. »Als ich 2016
zum ersten Mal als Delegierte kandidiert
habe, war es mir ein Herzensanliegen,
gemeinsam mit anderen Kolleginnen
und Kollegen etwas zu bewegen,
begeistert sich Angela Blassing, Vor-
standsmitglied aus Schwabisch Gmiind,
noch heute. Harald Schoénherr, Vor-
standsmitglied aus Aalen, erganzt: »Ich
hatte nie gedacht, so viel Gehor zu fin-
den. Die IG Metall ist definitiv eine Mit-
machorganisation.«
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Freudenstadt

2024 - auf ein Wort ......

Das alte Jahr ist zu Ende und Hand aufs
Herz, der eine oder andere hat am letz-
ten Arbeitstag sicher aufgeatmet und
gedacht: Gott sei Dank, der Tag ist
gekommen, um das Jahr 2023 hinter sich
zu lassen und endlich (Frei)Zeit mit sei-
nen Lieben zu verbringen.

Und jetzt starten wir wieder gemein-
sam in ein neues Jahr. Wir sind Betriebs-
rdatinnen und Betriebsrite, aktive Gewerk-
schafterinnen und Gewerkschafter aus
Metallbetrieben der Region, die sich auch
2024 mit Dir um gute Entgelt- und Arbeits-
bedingungen kiimmern, sich dafiir aktiv
einsetzen wollen und wohl auch miissen.

Im zuriickliegenden Jahr um diese Zeit
freuten sich die meisten von Euch iiber
1500 Euro netto und die Auszubildenden
iiber 550 Euro netto. Wir sprechen von
der ersten Rate der tariflichen Inflations-
ausgleichsprdamie, resultierend aus einer
harten Tarifauseinandersetzung des Jah-
res 2022.

Vielleicht gehorst Du ja auch zu den
Beschiftigten in der Metall- und Elektro-
industrie, die sich in den kommenden
Wochen iiber die zweite Rate der tarifli-
chen Inflationsausgleichsprdamie freuen
konnen. Die Nettoeinmalzahlungen in
Ho6he von 1500 Euro und 550 Euro sind

Erfolg bei Homag
Plattenaufteiltechnik

Holzbronn: 1. Januar 2024 - 35 Stun-
den-Woche und 100 Prozent Tarif

Von o auf 100 Prozent Tarif! Von der
38-Stunden-Woche auf die 35-Stunden-
Woche!

Wer hat das gemacht?
Wir Metallerinnen und Metaller aus

Holzbronn! \ (
7
N

o
=

spdtestens mit der Entgeltabrechnung
im Februar 2024 auszubezahlen. Das
konnten wir nur mit unserer IG Metall
und mit Dir schaffen!

Jetzt ist es aber an der Zeit, dass wir
uns vorstellen! Wir sind Gewerkschafte-
rinnen und Gewerkschafter in unserer
IG Metall Freudenstadt. Wir haben uns
im November 2023 zu einer Konferenz
getroffen (Foto), um {iber die Themen
und Fragen, die uns 2024 wichtig sind
und werden, zu diskutieren. In welchen
Arbeitszeitmodellen wollen wir zukiinf-
tig arbeiten? Wie hoch soll die néchste
Entgelterh6hung sein? Kommt fiir uns
die Vier-Tage-Woche in Frage? Oder wol-
len wir mehr freie Tage fiir Kinder und
Familie und soll unser Tarifvertrag
»T-ZUG« einen anderen Namen bekom-
men »T-ZUG fiir alle?« Oder miissen wir
uns in den kommenden Monaten viel-
leicht auch ganz andere Fragen stellen?

Fragen iiber Fragen, die wir in den
kommenden Monaten mit Dir beant-
worten wollen! Du hast Fragen oder
willst bei uns mitmachen? Dariiber
wiirden wir uns freuen. Ruf einfach an:
07441 9184 33-0. Wir freuen uns iiber
jeden Anruf.

Jetzt wiinschen wir Dir und Deinen
Lieben ein hoffentlich friedlicheres Jahr
202¢4. Ein Wunsch, der uns allen am Her-
zen liegt — und wir wollen nicht mehr
lange warten, bis dieser Wunsch in
Erfiillung geht!

Herzlichen Dank, dass Du an unse-
rer Seite bist.

Deine tarifaktiven
Gewerkschafterinnen und
Gewerkschafter unserer
IG Metall Freudenstadt

SPRECHSTUNDEN SCHRAMBERG/
FUR BETRIEBSRATE OBERNDORF
6. Februar
CALW
6. Februar FREUDENSTADT
27. Februar
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Albstadt

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Neuwahl der Delegierten

Im Januar werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall Albstadt in drei regionalen
Wahlversammlungen neu gewahlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Bist Du in Beschaftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orientie-
rung fiir Deinen Wahlbezirk. Fiir alle anderen Mitglieder ist der Wohnort das Krite-
rium fiir den »personlichen« Wahlbezirk. Wir freuen uns, Dich bei einer der
Mitgliederversammlungen begriifien zu diirfen.

Dein Team der IG Metall Albstadt

Tagesordnung
¢ Eréffnung und Begriifiung
¢ Bericht des Ortsvorstands | |
e Diskussion NTS q;iq D
¢ Konstituierung der Wahlversammlung MUIGESTE
¢ Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode

2024 bis 2027

Nach § 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend ihrem
Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der Anteil
der Mandate fiir Frauen in unserer Geschiftsstelle liegt bei 26 Prozent.

Mit freundlichen Griifien

Michael Fost
Erster Bevollméachtigter

Nicole Platzdasch
Zweite Bevollmachtigte

Wer gewdhlt werden kann und wer wihlen darf, ist in der Satzung der

IG Metall in Paragraf 15 Ziffer 6 geregelt:

Zu Delegierten konnen nur Mitglieder mit mindestens zwdélfmonatiger ununter-
brochener Gewerkschaftszugehorigkeit und satzungsgemafier Beitragsleistung
wahrend dieser Zeit gewahlt werden. Wahlberechtigt sind nur Mitglieder mit min-
destens dreimonatiger ununterbrochener Gewerkschaftszugehorigkeit.

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK 1

Landkreis Tuttlingen

Mittwoch, 24. Januar, um 17.30 Uhr, in der BBT —
Beruflichen Bildungsstatte Tuttlingen GmbH,
Max-Planck-Straf3e 117, 78532 Tuttlingen

Gewadhlt werden 18 Delegierte, davon mindestens
5 Frauen.

WAHLBEZIRK 2

Landkreise Zollernalbkreis/Sigmaringen
Mittwoch, 24. Januar, um 17.30 Uhr,

im Schloss-Scheuer, Am Schloss 2,

72459 Albstadt-Lautlingen

Gewadhlt werden 22 Delegierte, davon mindestens
7 Frauen.

WAHLBEZIRK 3

Jugend

Mittwoch, 24. Januar, um 17.30 Uhr, in der
IG Metall-Geschéftsstelle, Von-Stauffenberg-
StrafRe 47, 72459 Albstadt-Lautlingen

Gewdhlt werden 10 Delegierte, davon mindestens
4 Frauen.

Du wei3t nicht, zu welchem
Wahlbezirk Du gehdrst?
Auskunft und weitere Informationen
erhdltst Du bei der IG Metall
Albstadt.

ZUSAMMEN

STARK

WAHLBERZIK — BETRIEBE

In folgenden Betrieben
werden die Delegierten
direkt gewahlt. Wir
bitten alle Mitglieder,
sich an den betrieb-
lichen Wahlen zu
beteiligen.

Auskunft hieriiber
erteilen der jeweilige
Vertrauenskdrperleiter,
der Betriebsratsvorsit-

AKE Knebel (1)
Andreas Hettich (1)
ASSA ABLOY (1)
August Beck (1)
August Steinmeyer (2)
Bizerba Balingen (3)
Bizerba MeBkirch (2)
Chiron-Werke (4)
CWS (1)

ELCO GmbH (1)
Groz-Beckert KG (4)
Giihring KG (5)
Hammerwerk (1)

HEWI (1)

Interstuhl (1)

J. Grohmann (1)
Jotec GmbH (1)
Kléckner Desma (1)
Krug & Priester (1)
Mahle Vent. (1)
Maquet (2)
Marquardt GmbH (2)
Marquardt Logistik (1)
Mayer & Cie (1)
Schnee Josef (1)
SHW (3)

zende, die Funktionare
und die IG Metall Alb-
stadt.

Die Anzahl der betrieb-
lichen Mandate ist
jeweils in der Klammer
hinter dem Betriebsna-
men angegeben.

Die Betriebe sind:
Aesculap AG (9)

SKF GmbH (1)
Smith & Nephew (1)
Trumpf (2)

Tubex GmbH (1)
Weiss Technik (1)
Zollern GmbH (6)

Impressum

Redaktion: Michael Fost (verantwortlich)
Anschrift: IG Metall Albstadt,
Von-Stauffenberg-Str. 47, 72459 Albstadt
Telefon: 074311318-0
albstadt@igmetall.de, igmetall-albstadt.de



34 Lokales metall1/2 2024

Esslingen

Rente und Altersteilzeit
Veranstaltung mit grof3er Resonanz

entennnahe »gestandene« Metalle-

rinnen und Metaller waren am 29.

November eingeladen, sich zu den
Themen Rente und Altersteilzeit zu infor-
mieren. Angeboten wurden Vortrage der
Deutschen Rentenversicherung und der
IG Metall. Und das Interesse war grof3.
Uber 120 Kolleginnen und Kollegen nut-

zen die mitgliederoffene Veranstaltung in
der Stadthalle in Denkendorf fiir Fragen
und zur Diskussion iiber das grof3e
Thema. AuBerdem wurde auf die wert-
vollen »Wegbegleiter«-Broschiiren der

IG Metall zu Themen wie Pflege, Gesund-
heit und zu weiteren Aspekten, die das
Alter mit sich bringt, hingewiesen.

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG L)

Neuwahl der Delegierten

Im Januar und Februar werden die Delegierten fiir die Delegier-
tenversammlung der IG Metall Esslingen in fiinf regionalen
Wahlversammlungen neu gewdhlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlkreisen recht
herzlich ein. Beachte: Bist Du in Beschaftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orien-
tierung fiir Deinen Wahlkreis. Fiir alle anderen Mitglieder ist der Wohnort das Krite-
rium fiir den »persénlichen« Wahlkreis. Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitglie-

derversammlungen begriifien zu diirfen.
Dein Team der IG Metall Esslingen

Tagesordnung

¢ Erdffnung und Begriiflung

¢ Bericht des Ortsvorstands

e Diskussion

¢ Konstituierung der Wahlversammlung

ORGA ATIO A\

STA

e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode

2024 bis 2027

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in unserer Geschéftsstelle liegt bei 25 Mandaten.

Mit freundlichen Griifien

Alessandro Lieb
Erster Bevollmachtigter

Max Czipf
Zweiter Bevollmachtigter

NEUJAHRSEMPFANG

IG Metall—Frauen Esslingen

Willkommen zuriick, Nevin!

Die einzige Konstante im Leben ist die
Verdanderung. In diesem Sinne durften
wir zum 1. Dezember eine weitere Kolle-
gin begriifien. Einigen wird Nevin Akar,
ehemalige Betriebsratsvorsitzende bei
Norgren in Grof3bettlingen, bekannt
sein. Viele von Euch haben die Kollegin-
nen und Kollegen damals bei ihrem
neunwoOchigen Streik unterstiitzt. Nevin
wird uns in der Betriebsbetreuung und
beim Thema Entgelt verstarken. Wir
freuen uns sehr, dass Du wieder da bist.

Nevin Akar
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29. Januar,
MITGLIEDER- 17 bis 18 Uhr,
VERSAMMLUNGEN Filderhalle LE, Studio 1

NURTINGEN KIRCHHEIM
31. Januar, 1. Februar,
17 bis 18 Uhr, 16 bis 17 Uhr, Gast-
TG Nurtingen statte der
TG Kirchheim

NECKAR FILS ESSLINGEN

5. Februar, 8. Februar,

17 bis 18 Uhr, 17 bis 18 Uhr,
Waldhorn Plochingen Gewerkschaftshaus

Esslingen
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Freiburg

Neuwahl der Delegierten

Im Jahr 2024 werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall Freiburg in regionalen Wahl-
versammlungen neu gewdhlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Bist Du in Beschaftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orientie-
rung fiir Deinen Wahlbezirk. Fiir alle anderen Mitglieder ist der Wohnort das Krite-
rium fiir den »personlichen« Wahlbezirk. Wir freuen uns, Dich bei einer der
Mitgliederversammlungen begriifien zu diirfen.
Dein Team der IG Metall Freiburg

Tagesordnung

¢ Eréffnung und Begriifiung

e Diskussion

¢ Konstituierung der Wahlversammlung
e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode

2024 bis 2027

EDE

NTSCHEIDE!

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in unserer Geschiftsstelle liegt bei 19 Mandaten.

Mit freundlichen Griifien

Norbert Gobelsmann

Erster Bevollmachtigter

Kerstin Meindl
Zweite Bevollmachtigte

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK TEXTIL
A & E Gitermann
GmbH,

Rentokil Initial,
MADEIRA-Garnfabrik,
Wolfsperger Textil-
pflege GmbH,

Gall Wascheservice
Betr.-GmbH,

MEZ GmbH,

Ruck GmbH,

30. Januar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK SICK AG
SICK AG

22. Januar, 15.30
Uhr, Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK
HOCHSCHWARZ-
WALD

Siko GmbH,

Hectronic GmbH,
KIRNER Maschinenbau
GmbH,

IMS Connector
Systems GmbH,
Grieshaber GmbH &
Co. KG,

Aebi Schmidt Deutsch-
land GmbH,

Mesa Parts GmbH
August Weckermann KG,
WST Prazisionstechnik,
CLEVELAND GmbH,
Hans Pfeiffer GmbH,
Testo AG,

Gleason Cutting Tools
GmbH,

24, Januar, 18 Uhr,
Jagerhaus,
Postplatz 1-2,
Titisee-Neustadt

WAHLBEZIRK
TRUMPF/KLS
Trumpf Hittinger
GmbH + Co,

Trumpf Werkzeugma-
schinen GmbH,

KLS Martin GmbH,

7. Februar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK GE

GE Medical Systems IT,
GE Medical Systems IT
GmbH AD,

GE Fanuc Intelligent
Platforms,

GE Ultraschall
Deutschland,

GE Germany Techno-
logy,

GE Dresser Europe,

6. Februar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK FR/EM
ThyssenKrupp Aufziige
GmbH,

Raimann Holzoptimie-
rung GmbH & Co. KG,
STILL GmbH,
HEB-Hydraulik
Elementebau GmbH,
Badische Industrie
Edelstein GmbH,
Sauter Cumulus GmbH,
Freyler Stahlbau GmbH,
KARL HOCH GmbH,

IKA Werke GmbH,

Otis GmbH & Co.0HG,
Lebtig Schlieitechnik
GmbH,

RHEINTACHO
Messtechnik GmbH,
Carl Stahl Kromer
GmbH,

Bosch Sicherheits-
systeme GmbH,
Wehrle Werk AG,
Spacetec Datengewin-
nung GmbH,

Z-Laser GmbH,

ENRX GmbH,

industrie automation AG,
Mack Rides & Co. KG,
Lorch KG,

Ferromatik Milacron
GmbH,

Winterhalter Gastro-
nom GmbH,

KNF Neuberger GmbH,
voestalpine
BohlerWelding GmbH,
Harry Roth GmbH,
DGB Region Siidbaden,
IBM Deutschland
GmbH,

HAFELE Anton
Schneider GmbH,
SCHAUENBERG GmbH,
Schauenberg GmbH,
HUMMEL Metall- und
Kunststoff,

AVAYA GmbH,

HAFELE SPHINX
Electronics,

Fluke GmbH,

QWIS GmbH,
SWISSPHONE,

Giefller Werner GmbH,
Wasserkraft Volk AG,
Wisser August GmbH,
Pfander Sanitdtshaus,
Braunform GmbH,
PEARL GmbH,

MW Metallverwertungs
GmbH,

maxon motor GmbH,
Stockert GmbH,

A. Raymond Fluid
Connection,
Schmelzer Manfred
GmbH,

Pl miCos Gmbh,
Mé&nner Group GmbH,
Otto Graf GmbH,
Schaltungsdruck Storz,
Bechtle GmbH,
Sauter Controls GmbH,
Jakob&Partner GmbH,
FREI AG,

BoschTT Vertrieb
Buderus SGS,
Qualcomm GmbH,
Aufzug und Hebezeug,
Halstrup-Walcher
GmbH,

ADAC Siidbaden,
WISAG Produktions-
service GmbH,

7. Februar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK KFZ +
HANDWERK

BHG Autohandelsges.
mbH,

Kestenholz GmbH
Freiburg,

Mértin GmbH,

Rud. Otto Meyer
Technik,

ENGIE Deutschland
GmbH,

Carrier Kéltetechnik
GmbH,

Stidstern — Bolle AG +
Co. KG,

ZENTNER Elektrik-
Mechanik GmbH,
Ernst & Konig GmbH,

Autohaus Wittmer
GmbH,

IVECO Siidwest GmbH,
Autohaus Gehlert
GmbH,

Elektro Schillinger
GmbH,

MAN Truck & Bus
GmbH,

Ullmann Elektro-
Installationen,

Mértin GmbH Autohaus,
Martin GmbH BMW
Group EM,

Schmolck GmbH,
Karosserie- u. Fahr-
zeugbauer,

Dold Holzwerke GmbH,
Glas-Meyer & Sohne,
23. Januar, 18 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK IT/
MEDIZIN

SCHOLLY FIBEROPTIC
GmbH,

Stryker Leibinger
GmbH & Co.KG,
Infor (Deutschland)
GmbH,

PTW Physikalisch-
Technische Werke,
Clin ITAG,

30. Januar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK
PERSONENGRUPPEN
Rentnerinnen und
Rentner,

Erwerbslose,
Mitglieder in Beschaf-
tigungsgesellschaften,
Schiilerinnen und
Schiiler,

Studierende,
Einzelmitgliederin
Industrie und Hand-
werksgewerke,

29. Januar, 17 Uhr,
Biiro Freiburg

WAHLBEZIRK HELLA
GUTMANN

Hella Gutmann,

17. Januar, 16 Uhr,
Kantine lhringen

Du weif3t nicht, zu wel-
chem Wahlbezirk Du
gehorst? Infos und an
wen Du Dich wenden
kannst, findest Du
unten.
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Moritz Hiittner
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Friedrichstrafle 41-43, 79098 Freiburg
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GOppingen-Geislingen

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Neuwahl der Delegierten

Im Mdrz 2024 werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall-Geschiftsstelle in drei regionalen
Wahlversammlungen neu gewahlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Bist Du in Beschaftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orientie-
rung fiir Deinen Wahlbezirk. Fiir alle anderen Mitglieder ist der Wohnort das Krite-
rium fiir den »personlichen« Wahlbezirk. Wir freuen uns, Dich bei einer der
Mitgliederversammlungen begriifien zu diirfen.

Dein Team der IG Metall Goppingen-Geislingen

Tagesordnung
¢ Eréffnung und Begriifiung

o Gewerkschaftspolitische Themen und Situation

vor Ort
¢ Konstituierung der Wahlversammlung

¢ Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode ok

2024 bis 2027

e Wahl der stellvertretenden Delegierten

¢ Anfragen und Verschiedenes

w
(=]

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in unserer Geschéftsstelle liegt bei zehn Mandaten.

Mit freundlichen Griifien
Martin Purschke
Erster Bevollméachtigter

Peter Hartmann
Zweiter Bevollmachtigter

Mach mit! Deine Stimme zahlt!

Die Delegiertenversammlung ist das
hochste Gremium der IG Metall vor Ort.
In ihr bestimmen unsere Mitglieder iiber
die Politik der IG Metall vor Ort mit.

Deine Stimme z&hlt
In den néchsten Wochen, bis Ende April,
sind die Delegierten zu wahlen.

Die Basis fiir die Wahl ergibt sich
aus der Satzung und unserem Ortssta-
tut. Die Anzahl der Delegierten und die
Verteilung der Wahlbezirke ergibt sich
aus dem Ortsstatut und auf Beschluss
der Delegiertenversammlung sowie des
Ortsvorstands.

Wer darf kandidieren und wéhlen?
Wahlbar ist, wer zwo6lf Monate Mitglied
der IG Metall ist. Wahlen darf, wer drei
Monate der IG Metall angehort.

Das Gremium soll die Vielfalt unse-
rer Mitglieder widerspiegeln. Darum
wiinschen wir uns, dass auch junge
Metallerinnen und Metaller sowie Senio-
rinnen und Senioren aktivam Gesche-
hen teilnehmen.

Wabhlen in den Betrieben

Mitglieder in den einzelnen Betrieben
werden per Aushang direkt zu den Mit-
gliederversammlungen eingeladen.

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK 19 -

KFZ-HANDWERK

Wahl der Delegierten fiir alle Mitglieder in
Betrieben des Kfz-Handwerks

Wahltermin:

6. Médrz, 16.30 Uhr,

|G Metall G6ppingen-Geislingen,
Ulmer Str. 123, 73037 Goppingen

WAHLBEZIRK 24 -

OBERES FILSTAL/GEISLINGEN

Wahl der Delegierten fiir die Betriebe:

Bossert, Euchner, JENOPTIK Optical Systems, KBM
GuBputz, Kurfess Gebdaudetechnik, MAP-Prinzing

& Sohne, Stahlbau Siissen, voestalpine Automo-

tive Components

Wahl der Einzelmitglieder, Senioren, Erwerbs-
losen sowie Schiiler und Studenten mit Wohnort
rund um: Amstetten, Geislingen, Deggingen,
Kuchen, Gingen, Bad Uberkingen, Bad Ditzen-
bach, Gruibingen, Drackenstein, Hohenstadt,
Miihlhausen, Wiesensteig und Bohmenkirch,
SuBen, Salach, Donzdorf, Lauterstein, Schlat,
Gruibingen

Wahltermin:

5. Médrz, 16 Uhr,

SC Clubhausgaststatte,
Jurgen-Klinsmann-Weg 10, 73312 Geislingen

WAHLBEZIRK 25 -

UNTERES FILSTAL/GOPPINGEN

Wahl der Delegierten fiir die Betriebe:

Alber Rudolf, Alber Trennwerkzeuge, Bodycote
Warmebehandlung, Constantin Hang, Eberhard
AG, Electrostar, Elero, Greiner Perfoam, ERNI
Electronics, Hagmann Zahnradfabrik, HIROTEC
Bucher, IG Metall Gppingen-Geislingen, MEZ,
Ortlieb Prazisionssysteme, OSG Ex-Cell-O, Run-
time Packaging, Saxonia Textile Parts, Saxonia-
Franke, Springfix Befestigungstechnik

Wahl der Einzelmitglieder, Senioren, Erwerbs-
losen sowie Schiiler und Studenten, die nicht
dem Wahlbezirk Oberes Filstal/Geislingen (Wahl-
bezirk 24) zugeordnet sind

Wahltermin:

12. Mérz, 15.30 Uhr,

Hasenheim Faurndau,

Filseckstr. 38, 73035 Goppingen-Faurndau

Du weif3t nicht, zu welchem Wahlbezirk Du
gehorst? Infos und an wen Du Dich wenden
kannst, findest Du unter:
goeppingen-geislingen.igm.de oder telefonisch
unter 07161963 49-0.
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Heidelberg

Jubilarfeier — gute Stimmung

280 Teilnehmende genossen abwechslungsreiche Stunden.

75 Jahre 1G Metall: Jubilar Werner Stitzelberger mit der Gastrednerin Maren Diebel-Ebers und den
Bevollmachtigten Mirko Geiger (l.) und Heiko Maffeller

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG L)

Neuwahl der Delegierten

Am 14. Mdrz 2024 werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall-Geschiftsstelle in 41 regionalen
Wahlversammlungen neu gewahlt.

In seiner Sitzung vom 8. November 2023
hat der Ortsvorstand der IG Metall Hei-
delberg den Verteilerschliissel der Dele-
giertenversammlung und die Einrich-
tung der Wahlbezirke beschlossen.
Betriebe mit mehr als 50 Mitgliedern bil-

den ihren eigenen betrieblichen Wahlbe-

zirk. Alle weiteren IG Metall-Mitglieder,
die nicht in diese betrieblichen Wahlbe-
zirke fallen, oder Mitglieder in Betrieben
mit weniger als 50 Mitgliedern wahlen
in regionalen Wahlbezirken: Heidelberg,
Sinsheim oder Mosbach. Dort werden
die Wahlen in unseren Biiros in der Zeit

von 11 bis 17 Uhr durchgefiihrt. Kandida-

ten fiir diese Wahlbezirke konnen sich
bis zum 1. Méarz in der Geschéftsstelle
melden.

Die Ubersicht iiber die betrieblichen
Wahlbezirke sowie die Adressen der

IG Metall Biiros sind in der Wahlbeilage
dieser Ausgabe nachzulesen. Ansons-
ten bitten wir um Beachtung der Infor-
mationen an den Schwarzen Brettern
und der Informationen, die die Vertrau-
ensleute in den Betrieben geben.

er Festsaal des Marriot Hotels in

Heidelberg war bis ans Limit

besetzt: 280 Jubilare mit Partnern
folgten der Einladung der IG Metall zu
einem Fest fiir die langjahrigen Mitglie-
der.

645 Mitglieder hatten 2023 einen
besonderen Jahrestag. Dabei waren viele
Jubilare mit sehr langer Mitgliedschaft:
Acht Kolleginnen und Kollegen traten
der IG Metall vor 75 Jahren bei, weitere
zehn vor 70 Jahren.

Mirko Geiger erbffnete die Veran-
staltung mit einer Danksagung an
unsere Jubilare. » Heutzutage ist es nicht
mehr selbstverstdandlich, einer Organi-
sation so lange die Treue zu halten und
Engagement zu zeigen. Danke dafiir! Sie
alle gemeinsam stehen heute im Mittel-
punkt.«

Die Festansprache hielt die stellver-
tretende DGB-Landesvorsitzende und
Heidelbergerin, Maren Diebel-Ebers. In
ihrem Riickblick auf die Geschichte der
deutschen Gewerkschaftsbewegung
betonte sie: »Solidaritdt und Zusammen-
halt sind der Garant fiir tarifpolitische
und soziale Erfolge, friiher wie heute.«

Im Anschluss an die Reden hatten
die Gaste die Moglichkeit, den Abend
mit netten Gesprachen bei einem guten
Essen und bei rockiger Musik von »Hen-
drik and friends« ausklingen zu lassen.

Weitere Informationen zu der
Veranstaltung: heidelberg.igm.de
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WAHLTERMINE

Seniorinnen und

Thema: Wahl des
Vorstands
Die Sitzung im Februar

Senioren fallt aus (Fasching).
Geschiéftsstelle
Heidelberg, 12. Mérz, 13.30 Uhr,

9. Januar, 13.30 Uhr, Thema noch offen

Arbeitskreis Ortsvorstand:
Vertrauensleute Geschaftsstelle
Geschéftsstelle Heidelberg
Heidelberg,

22. Januar, 22. Januar,

19. Februar 19. Februar

Arbeitskreis
Betriebsrats-
vorsitzende
virtuell,

29. Januar, 13.30 Uhr
19. Februar, 13.30 Uhr

Delegierten-
versammlung:
Biirgerhaus
Pfaffengrund ,

20. Februar, 16.30 Uhr
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Heidenheim

Nikolausaktion bei Gardena

TARIFRUNDE HOLZ UND KUNSTSTOFF
Die Tarifverhandlungen in
der Holz und Kunststoff
verarbeitenden Industrie
sind gestartet.

ie IG Metall fordert eine Erho-

hung der Lohne, Gehilter und

Ausbildungsvergiitungen um
8,5 Prozent sowie eine soziale Kom-
ponente.

Zum Nikolaustag fand bei Gardena
in Heuchlingen eine betriebsbegleitende
Aktion mit 100-prozentiger Beteiligung
statt. Das Stimmungsbild zeigte, dass
die Belegschaft geschlossen hinter der
Tarifforderung steht.

Am 12. Januar endet die Friedens-
pflicht. Ab 13. Januar sind Warnstreiks
moglich.

Neu im Team:
Duran Enhas

Ab Januar 2024 wird Duran Enhas die
Geschéftsstellen Heidenheim, Aalen
und Ulm als Gewerkschaftssekretdar mit
Schwerpunkt Studierendenarbeit unter-
stiitzen.

Duran ist 25 Jahre alt und hat 2021
sein duales Studium an der DHBW Hei-
denheim als Wirtschaftsinformatiker

abgeschlossen. Seit 2017 war Duran akti-
ves Mitglied des Ortsjugendausschusses
(0JA) in Ulm und Teil des Leitungskol-
lektivs. Auch als Referent und aktiver
Delegierter der IG Metall Jugend hat
Duran viel Erfahrung sammeln kénnen
und die regionale IG Metall Jugend ver-
treten.

Wir freuen uns auf die Verstarkung
des Teams und wiinschen Duran viel
Erfolg.

Auftakt zu den Wahlen!

Vertrauensleute-
und Organisati-
onswahlen: Die
Kandidatensuche
lduft auf Hoch-
touren.

Die Vertrauensleute der B/S/H-Fabrik
haben in ihrem Seminar Ende November
die Tariferfolge der IG Metall seit 1949
beleuchtet. Danach ging es mit einem
hohen Maf3 an Motivation in die weitere
Planung der Vertrauensleute- und Orga-

® GARDENA

nisationswahlen. Anschlief3end hat
unsere Kollegin Katja Kalkreuter im
Ansprachetraining diverse Methoden
vorgestellt, mit denen interessierte Kol-
leginnen und Kollegen fiir das neue Amt
als Vertrauensperson in den Betrieben
begeistert werden konnen.
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Lorrach

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Neuwahl der Delegierten

Im Jahr 2024 werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall Lorrach in regionalen Wahl-
versammlungen neu gewdhlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Bist Du in Beschaftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orientie-
rung fiir Deinen Wahlbezirk. Fiir alle anderen Mitglieder ist der Wohnort das Krite-
rium fiir den »personlichen« Wahlbezirk. Wir freuen uns, Dich bei einer der

Mitgliederversammlungen begriifien zu diirfen.

Dein Team der IG Metall Lorrach

Tagesordnung
¢ Eréffnung und Begriifiung
¢ Diskussion

¢ Konstituierung der Wahlversammlung

3

e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode

2024 bis 2027

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der

CHE

Anteil der Mandate fiir Frauen in unserer Geschéftsstelle liegt bei elf Mandaten.

Mit freundlichen Griifien

Norbert Gobelsmann
Erster Bevollmachtigter

Kerstin Meindl
Zweite Bevollmachtigte

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK EKATO GRUPPE UND
SCHOPFHEIM

Dr. Ing. Busch GmbH,

Bosch Hiittlin GmbH,

WAHLBEZIRK EINZELMITGLIEDER
Seger Automation GmbH,

Glatt GmbH,

SLG Kunststoff GmbH,

Walter Wetzel GmbH,

CVS Engineering GmbH,

Ekato Fluid, Bubendorff GmbH,
Ekato RMT GmbH, Einzelmitglieder Industrie und
Ekato Systems, Handwerksgewerbe,

15. Januar, 17 Uhr, Biiro Lorrach

WAHLBEZIRK KFZ-HANDWERK
Autohaus Stoll GmbH,
Kestenholz GmbH B.S&ckingen,
Kestenholz GmbH Weil a. Rhein,
Kestenholz GmbH Lérrach,

ATU Rheinfelden,

Siuidstern WT,

Ernst & Konig Lorrach,

Die Autowelt Rheinfelden,

1. Februar, 18 Uhr, Biiro Lorrach

30. Januar, 17 Uhr, Biiro Lérrach

WAHLBEZIRK PERSONENGRUPPEN
Rentnerinnen und Rentner,
Erwerbslose,

Schiilerinnen und Schiiler,
Studierende,

30. Januar, 17 Uhr, Biiro Lorrach

WAHLBEZIRK MULLHEIM
Nemera Neuenburg GmbH,
AUMA Riester GmbH & Co. KG,
Hellma GmbH & Co. KG,

23. Januar, 17 Uhr, Neuenburger Hof, Neuenburg

WAHLBEZIRK WEIL AM RHEIN,

BAD SACKINGEN

Rota Verpackungstechnik GmbH & Co. KG,
Franke Foodservice Systems GmbH,
Franke GmbH,

Otto Suhner GmbH,
Conductix-Wampfler GmbH,

24. Januar, 17 Uhr, Biiro Lérrach

WAHLBEZIRK RHEINFELDEN
Mdller GmbH,

Rota Yokogawa GmbH & Co. KG,
OSYPKA AG,

Alunova Recycling GmbH,
H&usler Maschinenbau GmbH,
25, Januar, 17 Uhr, Biiro Lérrach

WAHLBEZIRK LORRACH UND WIESENTAL
Sunstar Interbros GmbH,

Kaltenbach GmbH,

VascoMed GmbH,

Gardner Denver Schopfheim GmbH,
Boschert GmbH & Co.KG,

Technische Textilien GmbH & Co.KG,
Vitra — Modo Gruppe,

Benninger Zell GmbH,

Heinzmann GmbH & Co. KG,

Textilwerke Todtnau Bernauer GmbH & Co.KG,
G.A.B. Neumann GmbH,

Magnetic Autocontrol GmbH,

Rotzler GmbH & Co.,

Endress + Hauser SE & Co.KG,

Oerlikon,

Auto-Kabel GmbH,

durlum GmbH,

Wiirth Elektronik GmbH & Co. KG,

K+B Apparatebau,

Dreistern GmbH & Co KG,

Gusstechnik Schopfheim GmbH & Co.KG,
25. Januar, 17 Uhr, Biiro L6rrach

WAHLBEZIRK WALDSHUT TIENGEN
UND SCHWARZWALD
alfer-aluminium Gesellschaft mbH,
Wutal-AluminiumGuss GmbH,
Feinwerktechnik hago GmbH,
Konig GmbH,

AWW Wutdschingen,

Konig GmbH,

Bucher Hydraulics GmbH,

Maryan Beachwear,

Ludwig,

Zwirnerei a.d.Wutach,

Sedus Stoll AG,

Cellpack,

Stobabag Alufinish Krémer GmbH,
SENSOPLAN GmbH,

PohlCon GmbH,

Ernst Kiihne Kunststoffwerk,

31. Januar, 17 Uhr, Biiro Waldshut

Du weift nicht, zu welchem Wahlbezirk Du gehorst?
Infos und an wen Du Dich wenden kannst, findest

Du in der Geschaftsstelle. Siehe Kontakt unten.
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Mannheim

Diese Transformation muss
okologisch, demokratisch und
sozial gestaltet werden!

Uber 60 Betriebsritinnen und -riite aus Mannheimer

Betrieben beraten iiber die Gestaltung der Transformation.

ie IG Metall-Betriebsrite haben in

den zuriickliegenden Wochen

Zukunftschecks in ihren Betrie-
ben durchgefiihrt. Dabei wurden Wirt-
schaftlichkeit, Zukunftsaussichten und
Perspektiven auf den Priifstand gestellt
und {iber Chancen und Risiken disku-
tiert. Die Ergebnisse haben die Kollegin-
nen und Kollegen beim letzten Transfor-
mationsworkshop vorgestellt.

Dabei sind in einigen Betrieben diis-
tere Prognosen zutage gefordert worden.
Stefan Schneider, Vertrauenskorperleiter
von Caterpillar, berichtet, dass die
betriebliche Interessenvertretung nach
der Durchfiihrung des Zukunftschecks
mit einem offiziellen Schreiben an die
Geschiftsfiihrung herangetreten ist, um
die Zukunftspldne zu erfragen und um
deutlich zu machen, dass es im Portfolio
der Firma deutlichen Handlungsbedarf
gibt, um zukunftsfahig zu bleiben.

reAM

% »Ich bin Vertrauens-
mann geworden,

weil ich mich fiir meine Kolleginnen und
Kollegen und unsere gemeinsamen Inter-
essen einsetzen wollte. Und das geht nur
mit einer starken IG Metall an der Seite«,
sagt Stefan Schneider, heute Vertrauens-
korperleiter bei Caterpillar. Vertrauens-
leute sind aktive IG Metall-Mitglieder im
Betrieb. Sie sind Ansprechpartnerinnen
und Ansprechpartner der IG Metall, die
sich ehrenamtlich fiir ihre Kolleginnen

Vertrauensleutewahlen:
jetzt kandidieren!

T

rs.mmw[ﬁlgl"

'illli.nmimstl
8 ENDLICH VERBESSERN!

Die Kolleginnen und Kollegen von John
Deere hingegen konnten positive Aus-
sichten aus dem Zukunftscheck ableiten,
was nicht bedeutet, dass sich Entspan-
nung breit macht. Die Kollegen von ART
Hockenheim berichteten, dass sie nach
der Durchfiihrung des Zukunftschecks
Plane entwickelt haben, um die Beleg-
schaft an der Diskussion fiir ein
Zukunftskonzept zu beteiligen.

Das geschieht nun in allen Betrie-
ben: Die Belegschaften werden in die
Diskussion um die Zukunftsfahigkeit
ihres Betriebs miteingebunden, denn
»unsere Kolleginnen und Kollegen sind
die Expertinnen und Experten, die
genau iiber ihre Produkte und ihren
Arbeitgeber Bescheid wissen. Das ist
ihre Erfahrung. Unsere Belegschaften
haben Gold in ihren Kopfen«, sagt
Daniel Warkocz, Zweiter Bevollmachtig-
ter der IG Metall Mannheim.

und Kollegen einsetzen.
Vertrauensleute stehen
ihren Kolleginnen und
Kollegen bei Fragen oder Problemen zur
Seite. Vertrauensleute sind durchset-
zungsstark und schiitzen die Beschiftig-
ten vor Willkiir. Sie stehen fiir Sicherheit
in unsicheren Zeiten. Von Januar bis Juni
2024 wiahlen die Mitglieder der IG Metall
in den Betrieben wieder ihre Vertrauens-
leute. Auch Du kannst als Vertrauensper-
son in Deinem Betrieb kandidieren!

[y
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Betriebliches

Aus einer knappen Mitteilung haben die
etwa 60 Beschéftigten und der Betriebs-
rat von der geplanten SchliefSung des
Outokumpu-Standorts in Hocken-
heim erfahren. Die IG Metall und der
Betriebsrat fordern Informationen ein
und ringen um eine soziale Losung. »Es
dréangt sich der Eindruck auf, dass die
Beschiftigten des Standorts Hocken-
heim einzig und allein den Interessen
des Kapitalmarkts zum Opfer fallen sol-
len, kritisiert Erster Bevollméachtigter
Thomas Hahl. »Gier ist geil - wenn das
die verantwortlichen Manager unter
Transformation der Industrie verstehen,
dann werden sie auf entschlossenen
Widerstand stof3en.«

Bei TK Elevator laufen die Verhandlun-
gen um einen bundesweiten Haustarif-
vertrag fiir Beschiftigte mit Auswartsta-
tigkeit. Sie fordern die Neugestaltung
der Auslosezonen, die Anhebung und
Tarifdynamik der Auslosesétze, die
Anhebung des Kilometergelds und Rege-
lungen zum Belastungsabbau fiir Aus-
wartsbeschiftigte. Am bundesweiten
Warnstreik haben sich iiber 40 Kollegin-
nen und Kollegen der Niederlassung
Mannheim beteiligt.

Wir trauern um Ingrid Bohnert
Die IG Metall Mannheim
trauert um Ingrid Bohnert,
die im Spatsommer 2023
plotzlich verstorben ist.
Ingrid kam aus der Holz-
und Kunststoffindustrie
und war dort auch haupt-
amtlich tatig. Viele Jahre und Jahrzehnte
hat sie sich in verschiedenen Funktionen
in der IG Metall engagiert, unter anderem
als Vorstandsmitglied des Arbeitskreises
Senioren und in der Delegiertenversamm-
lung. Sehr aktiv war sie auch im Vorstand
des Mannheimer Seniorenrats. Wir sind
sehr dankbar fiir ihr langjdhriges Engage-
ment und werden ihr ein ehrendes
Andenken bewahren.
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Heilbronn-Neckarsulm

40 Jahre fiir andere aktiv

Die »Un-Ruhestédndler« blicken zuriick und voraus.

P TR 5,

BETRIEBLICH.
(SCHAFTSARE:

Sie gestalten, organisieren, beraten, unterstﬂtzern un bringen viel Erfahrung ein:
Bernd Braun, Horst Greiner, Gebhard Klawatsch und Karl Rank (v. L.).

ie beraten Ruhestdandler, organi-

sieren Aktionen, gestalten Tagun-

gen und Veranstaltungen mit,
sind bei Delegiertenversammlungen
dabei und unterstiitzen Demos und
Kundgebungen: Die IG Metall Senioren
sind immer aktiv dabei.

Sie vertreten rund 25 Prozent der
aktuellen Mitglieder. Getreu dem Motto
»Erfahrung zahltl« haben sie unter ande-
rem einen Info-Flyer erstellt. Der enthalt
wichtige Tipps und Hinweise rund um
die Rente fiir jetzige und zukiinftige Seni-
oren und soll von Betriebsradten in den
Betrieben verteilt werden.

Das ist nur eins von vielen Beispie-
len fiir den Schatz an Wissen der Senio-
ren. Der vierképfige Vorstand besteht
aus dem Vorsitzenden Karl Rank, sei-
nem Stellvertreter Horst Greiner, dem

R w

Kassier Bernd Braun und dem Schrift-
fiihrer Gerhard Klawatsch. Die vier sind
sich einig: »Wir engagieren uns gerne
politisch. Den Belangen und Anliegen
der Seniorinnen und Senioren in der
Region geben wir eine Stimme. Auch die
Vorbereitung, Planung und Durchfiih-
rung von Terminen, Ausfliigen oder dem
traditionellen Sommer- und Winterfest
gehort zu unseren Aufgaben.«

Starke Entwicklung

Die vier sind — gemeinsam mit den beiden
weiteren Vorstdanden Manfred Schott und
Rolf Hartner - seit rund 60 Jahren tiber-
zeugte Gewerkschafter — und bringen
gerne ihre Ideen und Erfahrungen ein.
»Angefangen haben die IG Metall- Senio-
ren 1984 im Rahmen des »Kampfes um
AUDI« unter dem Vorsitzenden Ernst Neu-

haus, erinnert sich das Quartett. »Die
ersten Versammlungen wurden damals im
Gewerkschaftshaus abgehalten. Als der
Zulauf immer grofier wurde, siedelte man
2010 ins Neckarsulmer >Paulus< um, das
Platz fiir 150 und mehr Personen bietet.«
Die grofite Herausforderung in 40
Jahren erfolgreicher Seniorenarbeit?
Corona! Gingen die aktiven Teilnehmer-
zahlen zuvor konstant nach oben, hat
die Pandemie vieles eingerissen — von
der Anzahl der Sdnger im Senioren-Chor
bis zu den Teilnehmenden an Veranstal-
tungen und Aktionen. Doch die gute

Nachricht ist: Es geht wieder aufwarts.
Davon unabhangig geben die Senioren
anderen Rentnern jederzeit gern Rat —
ganz gleich, ob es um Antrdge, Tipps
zu Behorden, Krankenkasse und Ser-
vicedienste geht.

TIPP: In der Regel am 3. Donnerstag
im Monat trifft sich der Seniorenkreis
gemiitlich im »Paulus« in Neckarsulm.
Beginn ist um 13.30 Uhr. Experten hal-
ten Vortrage zu sozialen, gesundheit-
lichen oder finanziellen Themen. Eine
Anmeldung ist nicht notwendig —Inter-
essenten sind herzlich willkommen.
Uber das Vortragsprogramm und die
genauen Termine gibt die Geschafts-
stelle Auskunft.

Vertrauensleutewahlen

Vom 1. Januar bis zum 30. Juni 2024 finden
die Wahlen der Vertrauensleute statt.
»Wahrend Ungerechtigkeiten und Krisen
zunehmen und Tarifauseinandersetzun-
gen immer hdrter werden, fahren viele
Betriebe Rekordgewinne ein. Die Wahlen
miissen wir in diesem Sinne als Chance
nutzen, um betrieblich handlungs- und

durchsetzungsstarker zu werden, betont
Michael Unser, Erster Bevollmachtigter
der IG Metall Heilbronn-Neckarsulm. »Ziel
ist es, das Team IG Metall in unseren
Betrieben zu starken. Dies gilt insbeson-
dere mit Blick auf die Tarifrunden im kom-
menden Jahr.«

Weitere Informationen, unterstiit-
zende Materialien fiir die Wahl usw. gibt
es in den kommenden Arbeitskreisen

der Vertrauenskdperleitungen und auf
teamigmetall.de. Ansprechpartner ist
Michael Unser.

Impressum

Redaktion: Michael Unser (verantwortlich),
Si-De-Punkt, Druck & mehr GmbH
Anschrift: IG Metall Heilbronn-Neckarsulm,
SalinenstraBBe 9, 74172 Neckarsulm
Telefon 07132 9381-0, Fax 07132 938130
neckarsulm@igmetall.de,
neckarsulm.igmetall.de



34 Lokales metall 1/2 2024

Offenburg

Neuwahl der Delegierten

Bis Anfang Madrz werden die Delegierten fiir die Delegierten-
versammlung der IG Metall-Geschiftsstelle in sieben
regionalen Wahlversammlungen neu gewahlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Bist Du in Beschéftigung, gilt der »Sitz der Firma« als Orientierung
fiir Deinen Wahlbezirk. Fiir alle anderen Mitglieder gibt es den Wahlbezirk »Auflerbe-
triebliche Gewerkschaftsarbeit« (AGA).

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in unserer Geschiftsstelle liegt bei 22 Prozent, das ent-
spricht 16 Mandaten.

Wir freuen uns, Dich bei einer der Mitgliederversammlungen begriifien zu diirfen.

Dein Team der IG Metall Offenburg

Tagesordnung

¢ Er6ffnung und Begriiflung

e Bericht des Ortsvorstands

e Diskussion

¢ Konstituierung der Wahlversammlung

e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode 2024 bis 2027

Auszug aus Ziffer 8 der Geschifts- und Wahlordnung fiir Gewerkschafts-

versammlungen

8.1 Wahlen in Gewerkschaftsversammlungen [...] sind im Rahmen von Prédsenz-
veranstaltungen durchzufiihren, sofern dem keine zwingenden gesetzlichen
Bestimmungen entgegenstehen.

8.2 [...] Die fiir die Beteiligung von Frauen verantwortlichen Organe berechnen,
wie hoch der Anteil an Plétzen fiir die jeweilige Wahl ist, die den Frauen min-
destens zustehen. Der Frauenanteil ist rechtzeitig vorab, in der Regel mit der
Tagesordnung, bekannt zu geben.

Wer gewihlt werden kann und wer wahlen darf, ist in der Satzung der

IG Metall in Paragraf 15 Ziffer 6 geregelt:

Zu Delegierten konnen nur Mitglieder mit mindestens zwolfmonatiger ununterbro-
chener Gewerkschaftszugehorigkeit und satzungsgemafler Beitragsleistung wahrend
dieser Zeit gewdhlt werden. Wahlberechtigt sind nur Mitglieder mit mindestens drei-
monatiger ununterbrochener Gewerkschaftszugehorigkeit.

Du mochtest Delegierte/r werden?

Du erfiillst die Anforderungen der Satzung an Delegierte? Du setzt dich idealerweise
dariiber hinaus gewerkschaftlich im Betrieb und/oder in der Gesellschaft ein und
bist bereit, Dich gewerkschaftspolitisch weiterzubilden? Dann melde Dich bei uns in
der Geschiftsstelle fiir die Nominierung in Deinem Wahlbezirk. Bis zum

19. Januar 2024 werden Wahlvorschldge angenommen. Nur rechtzeitig zugegangene
und auf die Anforderungen gepriifte Wahlvorschldage werden zur Wahl zugelassen.

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK 1: »ACHERN/ BUHL«:

Achern, Kappelrodeck, Lauf, Ottenhofen,
Sasbach, Sasbachwalden, Biihl, Biihlertal,
Lichtenau, Ottersweier, Rheinmiinster, Seebach,
Kohlers Engel, Vimbucher Straie 25, Biihl,
8. Februar, 17 Uhr

WAHLBEZIRK 2: »KEHL«:

Kehl, Neuried, Rheinau, Schutterwald, Willstatt,
1G Metall Offenburg, Rammersweierstr. 100,
Offenburg, 27. Februar, 17.30 Uhr

WAHLBEZIRK 3: »RENCHTAL«:

Bad Peterstal-Griesbach, Lautenbach,
Appenweier, Oberkirch, Oppenau, Renchen,
Renchtalblick, Bellensteinstr. 9, Oberkirch,
22. Februar, 17 Uhr

WAHLBEZIRK 4: »OFFENBURG«:

Berghaupten, Biberach, Durbach, Gengenbach,
Hohberg, Nordrach, Oberharmersbach, Offen-
burg, Ortenberg, Steinach, Zell a.H.,

1G Metall Offenburg, Rammersweierstr. 100,
Offenburg, 27. Februar, 17.30 Uhr

WAHLBEZIRK 5: »LAHR/ HERBOLZHEIM«:
Ettenheim, Friesenheim, Kappel-Grafenhausen,
Kipppenheim, Lahr, Mahlberg, Ringsheim, Rust,
Schwanau, Seelbach, Herbolzheim, Rheinhausen,
Weisweil,

Rathaus Altdorf, Orschweier Str. 8, Altdorf,

7. Mdrz, 17 Uhr

WAHLBEZIRK 6: »SCHWARZWALD«:
Fischerbach, Gutach, Haslach, Hausach, Hof-
stetten, Hornberg, Miihlenbach, Oberwolfach,
Wolfach, Schenkenzell, Schiltach,

Hirschen, Schwarzwaldstr. 2-3 Oberwolfach,
21. Februar, 17 Uhr

WAHLBEZIRK 7 »AGA«

Alle weiteren Mitglieder, die nicht (mehr) in
Beschaftigung sind,

1G Metall Offenburg, Rammersweierstr. 100,
Offenburg, 6. Mdrz, 14 Uhr

ORGANISATIONSWAHL
2024-2027

MITREDEN.
MITENTSCHEIDEN.
MITGESTALTEN.
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Pforzheim

[EINLADUNG 2UR MiTGLIEDERVERSAWNLUNG B
Neuwahl der Delegierten

Zwischen Januar und April 2024 werden die Delegierten fiir
die Delegiertenversammlung der IG Metall Pforzheim in

3 regionalen und 35 betrieblichen Wahlversammlungen sowie
1 Personengruppenversammlung neu gewahlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk zur Wahl
der Delegierten ein. Wahlbar ist, wer mindestens zwdlf Monate Mitglied der

IG Metall ist und satzungsgeméaf3en Beitrag zahlt. Wahlen darf, wer mindestens drei
Monate der IG Metall angehdrt. Frauen sind gemaf3 ihres Mitgliederanteils zu wah-
len. Bist Du in einem Betrieb mit betrieblicher Wahlversammlung beschéftigt, {ibst
Du dort Dein Wahlrecht aus. Die Delegierten der zukiinftigen Delegiertenversamm-
lung sind das Parlament der IG Metall Pforzheim. Sie entscheiden iiber alle ¢rtlichen
Gewerkschaftsangelegenheiten.

Dein Team der IG Metall Pforzheim

Tagesordnung

¢ Eréffnung und Begriifiung

e Struktur und demokratischer Aufbau der IG Metall

e Wahl der Wahl- und Mandatspriifungskommission

¢ Wahl der Delegierten und der stellvertretenden Delegierten zur
Delegiertenversammlung fiir die Legislaturperiode 2024 bis 2027

e Verschiedenes

Mit freundlichen Griifien

Martin Kolb
Zweiter Bevollmachtigter

Liane Papaioannou
Erste Bevollméchtigte

WAHLTERMINE

BETRIEBLICHE VERSAMMLUNGEN finden in folgenden Betrieben statt:

Mahle Behr; Inovan; Schroff; Witzenmann; Witzenmann Speck; G. RAU; MAPAL WWS; elumatec AG;
DODUCO Solutions GmbH; DODUCO Contacts and Refining; PED; Felss Systems; WISI Communications;
WISI Automotive; Harman/Becker Automotive; Karl Klink; Karl Scheufele; AGOSI AG; S & G Automobil
AG; Gebr. Saacke; ThyssenKrupp AB; OBE; MDS Abele; Albert Weber; Karl Etzel; Wieland Edelmetalle;
Harter Werkzeugbau; Johann Grohmann; Glaston Germany; CWS HealthCare; Roll; proHeq; CARIAD SE;
Heckler AG; Hahn Automobile; Stober Antriebstechnik; Heimerle + Meule.

Die jeweiligen Termine und die Tagesordnung werden in den Betrieben bekannt gegeben.

WAHLBEZIRK |

Fiir die Mitglieder aus den Betrieben Bellmer; Fakir Hausgerate; Friedrich Binder; Friedrich Miinch;
Gotthilf Walter; Handle; Ott & Heugel und Siiss MicroTec Lithography, sowie den Mitgliedern aus den
Gemeinden lllingen, Knittlingen, Maulbronn, Miihlacker, Niefern-Oschelbronn, Otisheim, Olbronn-
Diirnn und Sternenfels, die nicht zu einer betrieblichen Versammlung eingeladen sind, findet die
Versammlung am 14. Mdrz um 17 Uhr in der Phonix-Gaststdtte Miihlacker, Am Wdsserle 5,

75417 Miihlacker-Lomersheim statt. Es sind 4 Delegierte — davon 1 Frau — zu wéhlen.

ORGANISATIONSWAHL
2024-2027

MITREDEN.
MITENTSCHEIDEN.
MITGESTALTEN.

WAHLTERMINE

WAHLBEZIRK 11

Fiir die Mitglieder aus den Betrieben:

ADMEDES; Andreas Daub; applied; Breuning;

C. Hafner; CETITEC; Erich Lacher; Haulick + Roos;
Heine + Beisswenger; Hoffmann Raumtechnik;

|G Metall Pforzheim; Kolektor Conttek; Laco;

Les Ateliers Bijoux; Montblanc; Saazor; SINGLE
Distribution; Sonotronic; Timex Group USA Inc.;
Tornos Technologies: Ungerer Technology; Wieland
Dental+Technik; sowie den Mitgliedern aus den
Gemeinden: Engelsbrand, Friolzheim, Heimsheim,
Kieselbronn, Ménsheim, Neulingen, Neuhausen,
Tiefenbronn, Wimsheim, Wurmberg, Wiernsheim,
der Stadt Pforzheim und alle Postleitzahlen aufer-
halb des Enzkreises, die nicht zu einer betrieb-
lichen Versammlung eingeladen sind, findet

die Versammlung am 29. Februar um 17 Uhrim
Sitzungszimmer der IG Metall Pforzheim, Jorg-
Ratgeb-Str. 23, 75173 Pforzheim statt. Es sind

7 Delegierte — davon 2 Frauen — zu wahlen.

WAHLBEZIRK 111

Fiir die Mitglieder aus den Betrieben: AHG;
Geissel; Klingel medical metal, ktc; MAN Truck &
Bus Deutschland; Microtherm Sentronic; ROB;
Schroeder + Bauer; Schwabengarage, sowie aus
den Gemeinden Birkenfeld, Eisingen, Ispringen,
Karlsbad-Ittersbach, Kdmpfelbach, Keltern,
Konigsbach-Stein, Neuenbiirg, Remchingen,
Straubenhardt, die nicht zu einer betrieblichen
Versammlung eingeladen sind, findet die Ver-
sammlung am 28. Februar um 16.45 Uhr im Klein-
tierziichterverein Konigsbach-Stein, Sagmiihl-
weg 15, 75203 Konigsbach-Stein statt. Es sind

4 Delegierte — davon 1 Frau — zu wahlen.

WAHLBEZIRK SENIOREN

Fiir alle Seniorinnen und Senioren findet die
Versammlung am 27. Mdrz um 14 Uhr im Biir-
gerhaus Arlinger, Hohlohstr. 6, 75179 Pforzheim
statt. Es sind 7 Delegierte — davon 2 Frauen —
zu wahlen.

Du weif3t nicht, zu welchem Wahlbezirk Du
gehorst? Infos und an wen Du Dich wenden
kannst, findest Du unter pforzheim.igm.de oder
telefonisch unter 07231157 00.
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Schwabisch Gmiind

Zeit fiir Zukunft

Drei Delegierte aus Aalen und Schwabisch
Gmiind waren dabei.

rungsspitze gewdahlt. Die Geschaftsstel-
len Aalen und Schwéabisch Gmiind
waren mit insgesamt drei Delegierten
vertreten. »Der Gewerkschaftstag hat
noch einmal deutlich gemacht, wie
wichtig es ist, die Chancen der Transfor-
mation zugunsten der Beschéftigten zu

nter dem Motto »Zeit fiir

Zukunft« fand Ende Oktober der

25. Ordentliche Gewerkschaftstag
der IG Metall in Frankfurt statt. Die 421
gewdhlten Delegierten haben dort das
Arbeitsprogramm der nichsten vier
Jahre beschlossen und die neue Fiih-

Neuwahl der Delegierten

Im ersten Quartal 2024 werden die Delegierten fiir die
Delegiertenversammlung der IG Metall-Geschiftsstelle
Schwiabisch Gmiind in Wahlversammlungen neu gewdhlt.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
wir laden Dich zur Mitgliederversammlung in den jeweiligen Wahlbezirk recht herz-
lich ein. Beachte: Sofern Du dem unten genannten offenen Wahlkorper nicht ange-
horst, erhdltst Du die Einladung zu Deiner Mitgliederversammlung gemaf3 der uns
vorliegenden Daten per Post. Wir freuen uns, Dich bei Deiner Mitgliederversammlung
zu begriiflen. Mitreden. Mitentscheiden. Mitgestalten.
Dein Team der IG Metall Schwébisch Gmiind

ORGANISATIONSWAHL
2024-2027

Tagesordnung

¢ Erdffnung und Begriifiung

¢ Bericht des Ortsvorstands

¢ Diskussion

¢ Konstituierung der Wahlversammlung
e Wahl der Delegierten fiir die Legislaturperiode 2024 bis 2027

MITREDEN.
MITENTSCHEIDEN.
MITGESTALTEN.

Nach Paragraf 13 der Satzung miissen Frauen grundsatzlich mindestens entsprechend
ihrem Anteil an der Mitgliedschaft in der Delegiertenversammlung vertreten sein. Der
Anteil der Mandate fiir Frauen in der Geschéftsstelle Schwdbisch Gmiind liegt bei acht
Mandaten.

Mit kollegialen Griifien
Tamara Hiibner
Erste Bevollméchtigte

Heike Madan
Zweite Bevollméchtigte

WAHLTERMINE

OFFENER WAHL-
KORPER SENIOREN
UND ERWERBSLOSE
Fiir alle Mitglieder, die
eine Rente beziehen,
in der Freistellungs-
phase der ATZ oder
erwerbslos sind.

OFFENER WAHLKOR-
PER EINZELZAHLER
Fiir alle Mitglieder, die
Einzelzahler*in sind.

73525 Schwabisch
Gmiind

15. Februar 2024,

14 Uhr,

IG Metall Schwabisch
Gmiind, Turlensteg 32,
73525 Schwabisch
Gmiind

Zu wédhlen sind

2 ordentliche und
29. Januar 2024, 2 Ersatzdelegierte.
16.30 Uhr,

|G Metall Schwabisch

Gmiind, Turlensteg 32,

Informationen unter:
schwaebisch-
gmuend.igm.de

Zu wahlen sind
7 ordentliche und
7 Ersatzdelegierte.
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nutzen«, betont unsere Erste Bevoll-
machtigte Tamara Hiibner. »Wir werden
uns im Ostalbkreis dafiir einsetzen, dass
jede Kollegin und jeder Kollege eine Per-
spektive erhdlt. Die Arbeitgeber machen
es sich manchmal zu leicht: Statt die
Chancen des Wandels zu nutzen, verla-
gern sie einfach nur Arbeitsplétze. Das
ist nicht nur unverantwortlich, sondern
vor allem sehr kurzfristig gedacht.«

Alles Gute, Cynthia!

Unsere Kollegin Cynthia Schneider
wechselt zum 1. Januar in das regionale
Personalteam der IG Metall-Geschéfts-
stellen Heilbronn-Neckarsulm, Tauberbi-
schofsheim und Schwibisch Hall.

Liebe Cynthia, herzlichen Dank
fiir Dein Engagement und alles Gute!

Mitreden. Mitentscheiden.
Mitgestalten.

Der demokratische Aufbau der IG Metall
ermoglicht es Dir, Dich aktiv durch Wah-
len zu beteiligen. Alle vier Jahre werden
die Delegierten der Delegiertenversamm-
lung und der verschiedenen Gremien in
der IG Metall gewdhlt. Wenn Du in unse-
rer IG Metall mitreden, mitentscheiden
und mitgestalten willst, kandidiere als
Delegierte oder Delegierter und nutze
die Organisationswahl. »Als ich 2016
zum ersten Mal als Delegierte kandidiert
habe, war es mir ein Herzensanliegen,
gemeinsam mit anderen Kolleginnen
und Kollegen etwas zu bewegen,
begeistert sich Angela Bldssing, Vor-
standsmitglied aus Schwabisch Gmiind,
noch heute. Harald Schonherr, Vor-
standsmitglied aus Aalen, erganzt: »Ich
hatte nie gedacht, so viel Gehor zu fin-
den. Die IG Metall ist definitiv eine Mit-
machorganisation.«
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Foto: Julian Rettig

Stuttgart

Alexander Hasselbacher ist
neuer Erster Bevollmachtigter

Die Delegiertenversammlung der IG Metall
Stuttgart hat Alexander Hasselbdcher am 11. November zum
Ersten Bevollmachtigten und Geschiaftsfiihrer gewahlt.

Gemeinsam stark: die Delegiertenversammlung der IG Metall Stuttgart

ie Delegierten stimmten mit einer

grofien Mehrheit von 86,8 Pro-

zent fiir den Vorschlag des Orts-
vorstands, Alexander Hasselbacher zum
Ersten Bevollmachtigten zu wéahlen.
Hasselbdcher hatte das Amt des Ersten
Bevollmdachtigten seit dem 23. Oktober

BEILAGE IN DIESER AUSGABE

Organisationswahlen 2024

Im Januar und Februar wahlen die
Mitglieder der IG Metall Stuttgart ihre
Delegierten zur Delegiertenversamm-
lung.
Beachtet die
Wahltermine
der Wahlbe-
zirke 15 bis
29 in der
Beilage die-
ser Ausgabe.

ORGANISATIONSWAHL
2024-2027

MITREDEN.
MITENTSCHEIDEN.
MITGESTALTEN.

bereits kommissarisch von Nadine
Boguslawski {ibernommen, die auf dem
Gewerkschaftstag in den geschéftsfiih-
renden Vorstand der IG Metall gewdhlt
wurde.

Alexander Hasselbadcher bedankte
sich fiir das Vertrauen und rief die Dele-
gierten auf: »Herausforderungen wie
die Transformation und auch der wirt-
schaftliche Wandel werden die Arbeit
der IG Metall in der ndchsten Zeit pra-
gen. Auch wenn die Geschiftsfiihrung
die Arbeit der IG Metall vor Ort verant-
wortet, so ist unser Kampf um die Ver-
besserung der Arbeits- und Lebensbe-
dingungen eine Teamleistung, die das
Engagement jedes und jeder Einzelnen
braucht. Sei es im Betrieb oder im politi-
schen Raum - nur gemeinsam werden
wir Verbesserungen durchsetzen kon-
nen.«

Weitere Informationen:
Stuttgart.igm.de

SENIOR*INNEN-VERSAMMLUNGEN 2024

BAD CANNSTATT
1. Februar,

26. Juni,

25. September,

11. Dezember,

jeweils um 14.30 Uhr,

Haus am See,
Mihlhduser Str. 311,
70378 Stuttgart-Hofen

BOBLINGEN/
SINDELFINGEN
1. Februar,

20. Juni,

19. September,
12. Dezember,

jeweils um 14 Uhr,

Naturfreundehaus am
Fuchsberg,
Ernst-Barlach-Str. 40,
71065 Sindelfingen

FEUERBACH

1. Februar,

16. Mai (Ausflug),
5. September,

5. Dezember,

jeweils um 14.30 Uhr,

KKJ Stuttgart,
Am Sportpark 2,
70469 Stuttgart

FILDER

1. Februar,

19. Mérz,

25. Juni,

8. Oktober,
10. Dezember,

jeweils um 15.30 Uhr,

Gaststatte SVM

Zoam Schwoaben-
topfle,

Hechinger Strafle 113,
70567 Stuttgart-Moh-
ringen

INNENSTADT
1. Februar,

18. April,

26. September,
5. Dezember,

jeweils um 14.30 Uhr,

Altes Feuerwehrhaus
Heslach,

Mdohringer Str. 56,
70199 Stuttgart

LEONBERG

1. Februar
(Gaststétte Hasen-
stube Hertichstr. 4,
71229 Leonberg)
21. Mérz,

16. Mai,

6. Juni (Ausflug),
19. September,

5. Dezember.

jeweils um 14.30 Uhr,

Ort wird noch bekannt
gegeben.

OBERE NECKAR-
VORORTE

1. Februar,

11. April,

13. Juni,

5. September,

24, Oktober,

12. Dezember,

jeweils um 14 Uhr,

Gaststdtte Luginsland,
Fellbacher Strafie 143,
70327 Stuttgart

ZUFFENHAUSEN
1. Februar,

18. Juni,

24. September,
10. Dezember,

jeweils um 14.30 Uhr,

Waldheim Zuffenhau-
sen,
Hirschsprungallee 5,
70435 Stuttgart

Die Termine fiir die Seniorenversammlungen wer-
den auch auf unserer Website bekannt gegeben:
stuttgart.igm.de/termine
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Anschrift: IG Metall Stuttgart,
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Ulm

EINLADUNG ZUR MITGLIEDERVERSAMMLUNG ...

... fiir Seniorinnen, Senioren, Erwerbslose, Leiharbeitnehmer*innen, Schiiler, Studie-
rende und Einzelmitglieder zur Wahl der Delegierten fiir die Delegiertenversammlung

am 12, Mirz,
um 16 Uhr,
im Haus der Gewerkschaften (Saal), Weinhof 23, 89073 Ulm.

In dieser Mitgliederversammlung werden die Delegierten zur Delegiertenversamm-
lung der IG Metall Ulm fiir den Zeitraum 2024 bis 2027 gewahlt. Hierzu sind alle Mit-
glieder der IG Metall Ulm eingeladen, die als Seniorinnen, Senioren, Erwerbslose,
Leiharbeitnehmer*innen, Schiiler, Studenten und sogenannte Einzelmitglieder
gefiihrt werden. Zu diesen Einzelmitgliedern geho-

ren alle diejenigen, die nicht in den aufgefiihrten

Betrieben arbeiten.

Tagesordnung
> 1. Begriiflung | |

» 2. Informationen zu den Organisationswahlen 1L
» 3. Wahl einer Wahlkommission (Wahlleiter) Y ALTE
> 4, Wahl der neun Delegierten

» 5. Verschiedenes

Wichtiger Hinweis: Wahlberechtigt sind alle Mitglieder, die seit mindestens drei
Monaten Mitglied der IG Metall sind. Und wahlbar ist, wer seit mindestens zwolf
Monaten ununterbrochen Mitglied der IG Metall ist. Frauen sind gemaf3 ihres
Mitgliederanteils in der IG Metall-Geschiftsstelle zu wahlen.

BETRIEBE MIT EIGENEM WAHLKREIS (ALPHABETISCH)

A. Handtmann Elteka; A. Handtmann Maschinenfabrik; Airbus DS; Airbus SLC; AWG
Fittings; Axito; Brehm Prazisionstechnik; BusWorld Home Neu-Ulm; Carl Walther;
Centrotherm; CERATIZIT Balzheim; Cooper Standard Automotive; Daimler Buses;
Deutz; Diehl Aviation Laupheim; Erwin Halder; FCA Services Germany; Feinguss
Blank; Gardena Manufacturing Ulm; Gustav Gerster; Handtmann Armaturen; Handt-
mann Metallguss; Handtmann Service; Handtmann Systemt.; Held+Stréhle; Hen-
soldt Sensors Ulm; Kamag Transporttechnik; Kdssbohrer Geldndefahrzeug; KaVo
Dental; Kiihne + Nagel Laupheim; Kiihne + Nagel Logistics Gingen; Liebherr-Compo-
nents Biberach; Liebherr-Components Kirchdorf; Liebherr-Eletronics and Drives;
Liebherr-Hausgerdte Ochsenhausen; Liebherr-Hydraulikbagger; Liebherr-IT Services;
Liebherr-Logistics; Liebherr-Mischtechnik; Liebherr-Werk Biberach; Liebherr-Werk
Ehingen; Lindenmann Prazision; Magirus IVECO; Mayser; MBDA; Neuweg Fertigung;
Porcher Industries; Rampf Formen; Rochling Industrial Laupheim; Schwéb. Harte-
technik; Schwabische Hiittenwerke; Seifert Logistik; Silit; Silit Haushaltswaren;
Spohn & Burkhardt; Thales Deutschland; Uhlmann; Vollmer Werke; Weishaupt Max;
Werkzeugbau Laichingen; Wieland-Werke Ulm; Winning CoFo — Rauchle; ZwickRoell

1G Metall-Frauen Sitzung des Delegierten-
Ortsjugendausschuss 25. Januar, Ortsvorstands versammlung
24. Januar, 17.30 Uhr, 21. Februar, 8 Uhr, Kul- 21. Februar, 16 Uhr,
17.30 Uhr, Haus der Haus der Gewerkschaf-  turhaus Schloss Grof3- Kulturhaus Schloss
Gewerkschaften ten laupheim Grofllaupheim

Gestarkt ins Jahr 2024!

Das Jahr 2023 geht zu Ende und wir wol-
len diese Gelegenheit nutzen, Euch im
Namen der IG Metall Ulm fiir Eure Treue
und Euer Engagement als Mitglieder zu
danken.

Im Jahr 2023 haben wir in Ulm
gemeinsam mit Euch Arbeitsbedingun-
gen in den Betrieben positiv gestaltet.
Hinzu kamen die verschiedenen Tarifrun-
den — zum Beispiel in der Kfz- oder Tex-
til- und Bekleidungsindustrie. Hier konn-
ten wir mit der Hilfe unserer Mitglieder
gute Ergebnisse durchsetzen.

2024 stehen bereits die nachsten
Herausforderungen an. Wir werden
gemeinsam in der Metall- und Elektroin-
dustrie sowie in der Leiharbeit in eine
neue Tarifrunde starten. Dabei zdhlen
wir wieder auf Eure Hilfe und Eure Betei-
ligung!

Aber auch die Wahl der Vertrauens-
leute und die Wahl der Delegierten zur
Delegiertenversammlung werden mit
Sicherheit ein Highlight im ersten Halb-
jahr 2024. Diese Wahlen werden aus
unserer Sicht zu einer weiteren Starkung
der Gewerkschaftsarbeit in den Betrie-
ben in unserer Region fiihren.

Mit {iber 21000 Mitgliedern hat die
IG Metall Ulm auf jeden Fall eine solide
Basis, um auf die Herausforderungen der
Zukunft zu reagieren und die Bedingun-
gen in unserer Arbeitswelt weiter zu
gestalten.

Fiir Solidaritat, Gerechtigkeit und
eine starke Zukunft!

Euer Michel, Christian und Christoph

Foto: IG Metall Ulm

VI

Das Team der IG Metall-Geschdftsstelle
Ulm
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Metall VS

Villingen-Schwenningen

Solidaraktion bei Dormakaba

Die ndchste Umstrukturierung steht beim Konzern
Dormakaba an. Drei Standorte werden geschlossen und insge-
samt verlieren iiber 800 Beschdftigte in Deutschland ihre

Arbeitspldtze.

m 26. Oktober fand bei Dorma-

kaba in Schwenningen eine Soli-

daraktion der Beschiftigten statt.
Thre Solidaritat galt den drei Standorten,
die geschlossen werden sollen. 8o Kolle-
ginnen und Kollegen begriifiten in der
aktiven Mittagspause auch Beschiftigte
von Nachbarbetrieben und des DGB Rott-
weil. Der Betriebsratsvorsitzende aus

Tarifflucht bei
Blitz Rotary

Am 11. Oktober informierte der Arbeitge-
ber die Belegschaft {iber die Kiindigung
bei Siidwestmetall. Ab dem 1. Januar
2024 ist die Firma nicht mehr tarifge-

Biihl berichtete von der Aktion, die zwei
Tage vorher stattgefunden hatte, und
bedankte sich fiir die Solidaritdt der
Beschiftigten in Schwenningen. Vor Ort
sind grof3e Teile der Hard- und Software-
entwicklung betroffen. Teile der Entwick-
lung sollen in ein Shared-Service-Center
nach Sofia verlagert werden. Weitere Aus-
wirkungen sind derzeit noch ungewiss.

bunden und nimmt ab sofort an keinen
Entgelterhhungen durch Tarifrunden
mehr teil. Die rund 160 Beschaftigten
lassen sich dies nicht gefallen und
haben bereits an einigen Aktionen
(aktive Mittagspause, Mitgliederver-
sammlungen) teilgenommen.

Ausblick 2024

Ein ereignisreiches Jahr 2024 liegt vor
uns. In der ersten Jahreshilfte stehen
die Vertrauensleutewahlen an. Ebenso
wahlen wir die Zusammensetzung der
Delegiertenversammlung neu. Die ersten
Termine fiir die Wahl in den Regionen
seht Thr in unserem Einleger. Am 8. Juni
2024 findet dann unsere konstituierende
Delegiertenversammlung statt, in der
wir den Ortsvorstand, die Bevollméach-
tigten und die Mitglieder der Tarifkom-
missionen wahlen. Parallel dazu starten
die Vorbereitungen zur anstehenden
Tarifrunde der Metall- und Elektroindus-
trie, die nach der Sommerpause in die
heifle Phase geht. Zudem nimmt auch
die Transformation in der Region weiter
Fahrt auf. 2024 wird ein spannendes
Jahr, das wir gemeinsam mit Euch
erfolgreich gestalten wollen.

New Work-Kongress

Gemeinsam mit der IG Metall Freuden-
stadt und Albstadt fand am 14. November
unser New Work-Kongress in Balingen
statt. Rund 80 Kolleginnen und Kollegen
diskutierten in Workshops zu den The-
men Arbeitszeit, Beteiligung von Ange-
stellten, Entgelt und Gesundheitsschutz.

AK SBV

20. Februar, 17 Uhr,
Gewerkschaftshaus.
Es treffen sich die
Schwerbehinderten-
vertretungen, um lber
aktuelle Themen und
Rechtslagen zu disku-
tieren.

AK AGA

29. Februar, 16.30 Uhr,
Gewerkschaftshaus.
Themenschwerpunkt
ist die Erwerbslosen-
arbeit und alles rund
um auflerbetriebliche
Gewerkschaftsarbeit.

AK ERA

13. Mérz, 17 Uhr,
Gewerkschaftshaus.
Es werden aktuelle
Themen behandelt,
die das Entgeltrahmen-
abkommen und seine
Leistungen betreffen.

AK AUG

19. Mérz, 17 Uhr,
Gewerkschaftshaus.
Es werden aktuelle
Themen und Rechtsla-
gen zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz
besprochen.
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Waiblingen

Kandidiere als Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann

Die Vertrauensleutewahlen 2024 stehen an: Werde auch
Du Vertrauensfrau oder Vertrauensmann und kandidiere.
Fiir Deine Kolleginnen und Kollegen. Fiir mehr Demokratie,
Solidaritat und Gerechtigkeit in Deinem Betrieb.

[ X )
ber 50000 Vertrauensleute der
U IG Metall engagieren sich ehren-
amtlich in iiber 20000 Betrieben
fiir ihre Kolleginnen und Kollegen am
Arbeitsplatz. Doch was treibt sie an?
Warum es sich lohnt, Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann zu werden.

Oft haben Beschéftigte Probleme,
mit denen sie nicht direkt zum Betriebs-
rat gehen mochten. Als Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann bist Du Ansprech-
partnerin oder Ansprechpartner der Kol-
leginnen und Kollegen. Du kannst mithel-
fen, Abldufe im Betrieb zu verbessern und
Unstimmigkeiten auszurdumen. Du bist
Bindeglied Deiner Kolleginnen und Kolle-
gen zum Betriebsrat und zur IG Metall.

Der Werkzeugkoffer fiir
aktive Gewerkschafter

Das Aktivenportal ist ein Bereich auf
unserer Internetseite fiir alle Aktiven der
IG Metall. Es ist fiir diejenigen da, die
sich engagieren — sei es im Betriebsrat,
im Vertrauenskorper, in der Jugend- und
Auszubildendenvertretung, in der
Schwerbehindertenvertretungen oder in
anderen Gremien.
Das Aktivenportal bietet ein breites
Angebot an Informationen und konkre-
ten Hilfestellungen. Es ist der Werkzeug-
koffer fiir gewerkschaftlich Aktive. Es
gibt hier
o alles fiir die tdgliche Arbeit im Betrieb:
von Arbeitshilfen {iber Rechtstipps bis
hin zu Handlungshilfen fiir Wahlen,
beispielsweise Betriebsratswahlen.

e Material fiir die gewerkschaftliche Bil-
dung, die Selbstverwaltung der gesetz-
lichen Krankenversicherungen, das

Du sorgst dafiir, dass die Anliegen und
Wiinsche Deiner Kolleginnen und Kolle-
gen in die Entscheidungen einflief3en.
Du stehst fiir die Demokratie im Betrieb
und in der IG Metall.

Du bist dabei, bestimmst mit — und
weif3t alles immer aus erster Hand. Das
ist gut so. Denn immer wieder kommen
Geriichte auf. Das fiihrt zu viel Unruhe
und schlechtem Arbeitsklima. Als Ver-
trauensfrau oder Vertrauensmann
kannst Du mit Deinem Wissen und Dei-
ner Kompetenz Geriichten schnell entge-
genwirken.

Gleichzeitig spielst Du eine wichtige
Rolle, wenn Ihr im Betrieb Verbesserun-
gen durchsetzen wollt, zum Beispiel

Seminarprogramm und die Moglich-
keit, sich dort direkt anzumelden.
Hintergrundinfos und Positionen zu
aktuellen politischen und gesellschaft-
lichen Themen: von Arbeitsmarkt und
Bildung iiber Rente und Soziales bis
Wirtschaftswachstum.

tarifpolitische Standpunkte, betriebli-
che Umsetzung von Tarifergebnissen,
Berichte {iber Tarifrunden und den
Tarifindex.

Und mit unserem Newsletter »Metall-
News« sind Funktiondrinnen, Funktio-
ndre und Aktive immer auf dem neues-
ten Stand dariiber, was gerade in der
IG Metall los ist.

Um alle Funktionen zu nutzen, ist ein
Benutzerkonto notig.

Der Werkzeugkoffer ist erreichbar unter:
igmetall.de/im-betrieb/mitbestimmung/
im-betrieb/der-werkzeugkoffer-fuer-aktive-

gewerkschafter

oyl
G METALL VERTRAUENSLEUTE.

S ik

beim Entgelt oder bei der Arbeitszeit. Du
wirbst neue Mitglieder fiir die IG Metall
und mobilisierst sie, wenn es um Ausei-
nandersetzungen mit dem Arbeitgeber
geht — etwa in Tarifrunden.

Ob als Ansprechpartner, Bindeglied
oder Mobilisator: Eine Belegschaft
braucht aktive Vertrauensleute. Kandi-
diere jetzt! Sprich mit Deinen Vertrauens-
leuten, Deinem Betriebsrat oder Deiner
IG Metall vor Ort und lass Dich zur Ver-
trauensleutewahl aufstellen.

Wir gestalten Zukunft. Mach mit!

Ansprechpartner:

Markus.Linnow@igmetall.de

Neue Homepage

Unsere |G Metall-Kooperation hat eine
neue Homepage, etwas anders, hoffent-
lich Ubersichtlich und interessant und mit
vielen Bildern, Informationen und Service
fiir Euch. Schaut rein und meldet Euch
gern mit Fragen, Verbesserungsvorschla-
gen und guten Ideen.

igmetall-ludwigsburg-waiblingen.de

Von Beiden das Beste!

IG Metall Kooperation
Ludwigsburg & Waiblingen
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Ludwigsburg

Kandidiere als Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann

Die Vertrauensleutewahlen 2024 stehen an: Werde auch
Du Vertrauensfrau oder Vertrauensmann und kandidiere.
Fiir Deine Kolleginnen und Kollegen. Fiir mehr Demokratie,
Solidaritat und Gerechtigkeit in Deinem Betrieb.

[ X )
ber 50000 Vertrauensleute der
U IG Metall engagieren sich ehren-
amtlich in iiber 20000 Betrieben
fiir ihre Kolleginnen und Kollegen am
Arbeitsplatz. Doch was treibt sie an?
Warum es sich lohnt, Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann zu werden.

Oft haben Beschéftigte Probleme,
mit denen sie nicht direkt zum Betriebs-
rat gehen mochten. Als Vertrauensfrau
oder Vertrauensmann bist Du Ansprech-
partnerin oder Ansprechpartner der Kol-
leginnen und Kollegen. Du kannst mithel-
fen, Abldufe im Betrieb zu verbessern und
Unstimmigkeiten auszurdumen. Du bist
Bindeglied Deiner Kolleginnen und Kolle-
gen zum Betriebsrat und zur IG Metall.

Der Werkzeugkoffer fiir
aktive Gewerkschafter

Das Aktivenportal ist ein Bereich auf
unserer Internetseite fiir alle Aktiven der
IG Metall. Es ist fiir diejenigen da, die
sich engagieren — sei es im Betriebsrat,
im Vertrauenskorper, in der Jugend- und
Auszubildendenvertretung, in der
Schwerbehindertenvertretungen oder in
anderen Gremien.
Das Aktivenportal bietet ein breites
Angebot an Informationen und konkre-
ten Hilfestellungen. Es ist der Werkzeug-
koffer fiir gewerkschaftlich Aktive. Es
gibt hier
o alles fiir die tdgliche Arbeit im Betrieb:
von Arbeitshilfen {iber Rechtstipps bis
hin zu Handlungshilfen fiir Wahlen,
beispielsweise Betriebsratswahlen.

e Material fiir die gewerkschaftliche Bil-
dung, die Selbstverwaltung der gesetz-
lichen Krankenversicherungen, das

Du sorgst dafiir, dass die Anliegen und
Wiinsche Deiner Kolleginnen und Kolle-
gen in die Entscheidungen einflief3en.
Du stehst fiir die Demokratie im Betrieb
und in der IG Metall.

Du bist dabei, bestimmst mit — und
weif3t alles immer aus erster Hand. Das
ist gut so. Denn immer wieder kommen
Geriichte auf. Das fiihrt zu viel Unruhe
und schlechtem Arbeitsklima. Als Ver-
trauensfrau oder Vertrauensmann
kannst Du mit Deinem Wissen und Dei-
ner Kompetenz Geriichten schnell entge-
genwirken.

Gleichzeitig spielst Du eine wichtige
Rolle, wenn Ihr im Betrieb Verbesserun-
gen durchsetzen wollt, zum Beispiel

Seminarprogramm und die Moglich-
keit, sich dort direkt anzumelden.
¢ Hintergrundinfos und Positionen zu
aktuellen politischen und gesellschaft-
lichen Themen: von Arbeitsmarkt und
Bildung iiber Rente und Soziales bis
Wirtschaftswachstum.
tarifpolitische Standpunkte, betriebli-
che Umsetzung von Tarifergebnissen,
Berichte {iber Tarifrunden und den
Tarifindex.
Und mit unserem Newsletter »Metall-
News« sind Funktiondrinnen, Funktio-
ndre und Aktive immer auf dem neues-
ten Stand dariiber, was gerade in der
IG Metall los ist.

Um alle Funktionen zu nutzen, ist ein
Benutzerkonto notig.

Der Werkzeugkoffer ist erreichbar unter:
igmetall.de/im-betrieb/mitbestimmung/
im-betrieb/der-werkzeugkoffer-fuer-aktive-

gewerkschafter

oyl
G METALL VERTRAUENSLEUTE.

S ik

beim Entgelt oder bei der Arbeitszeit. Du
wirbst neue Mitglieder fiir die IG Metall
und mobilisierst sie, wenn es um Ausei-
nandersetzungen mit dem Arbeitgeber
geht — etwa in Tarifrunden.

Ob als Ansprechpartner, Bindeglied
oder Mobilisator: Eine Belegschaft
braucht aktive Vertrauensleute. Kandi-
diere jetzt! Sprich mit Deinen Vertrauens-
leuten, Deinem Betriebsrat oder Deiner
IG Metall vor Ort und lass Dich zur Ver-
trauensleutewahl aufstellen.

Wir gestalten Zukunft. Mach mit!

Ansprechpartner:

Markus.Linnow@igmetall.de

Neue Homepage

Unsere |G Metall-Kooperation hat eine
neue Homepage, etwas anders, hoffent-
lich Ubersichtlich und interessant und mit
vielen Bildern, Informationen und Service
fiir Euch. Schaut rein und meldet Euch
gern mit Fragen, Verbesserungsvorschla-
gen und guten Ideen.

igmetall-ludwigsburg-waiblingen.de

Von Beiden das Beste!

IG Metall Kooperation
Ludwigsburg & Waiblingen
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Redaktion: Susanne Thomas (verantwortlich)
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Schwieberdinger Strale 71, 71636 Ludwigsburg
Telefon: 07141 44 4613, Fax: 07141 44 46 20
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igmetall-ludwigsburg-waiblingen.de
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