Bekleidungsindustrie
Gehalter fur technische Angestellte (in Euro) gultig ab 01.02.2022 *)

Tarifgebiet Gehaltsgruppen
T1 T2 T2a" T3
Baden- 1.989,00 | 2.174,00 | 2.491,00 | 2.527,00 | 2.860,00 | 3.053,00 | 3.222,00 | 3.517,00 | 3.295,00 | 3.583,00 | 4.081,00
Wiirttemberg ) T4 T5
4.623,00 &)
Tl Tl Tlla T
Bayern 2.461,00 | 2.524,00 | 2.578,00 | 2.874,00 | 2.908,00 | 3.019,00 | 3.101,00 | 3.182,00 | 3.346,00 | 3.459,00 | 3.679,00
ohne Unterfranken 4 TIV TV
3.724,00 | 3.879,00 | 4.021,00 | 4.071,00 | 4.170,00 | 4.401,00
T1 T2 T3
_ 1.982,00 2.270,00 2.537,00 2.537,00 2.779,00 3.039,00 3.052,00 3.308,00 3.556,00
Berlin West
T4 T
3.437,00 3.699,00 3.945,00 3.968,00 4.352,00

*)  Weitere Erhohungen vereinbart

1) T 2 a(qgilt nur fiir Wiirttemberg) hat 2 Stufen: Anfangs- und Richtgehalt
2) Inden Gruppen T 1, T2und T 3 gibt es jeweils 3 Stufen: Anfangs-, Zwischen- und Richtgehalt, das Zwischengehalt wird nach 2 und das
Richtgehalt nach 4 Beschaftigungsjahren erreicht

3) Freie Vereinbarung. Der beteiligte Arbeitgeberverband wird bei seinen Mitgliedsfirmen dafur eintreten, dass bei der Durchfuhrung des

Abkommens auch den nach freier Vereinbarung Beschaftigten der Gruppe T 5 Gehaltserhdhungen gewahrt werden, die denen der Gruppe T 4

entsprechen.
Die Gruppen T I, TIl, THlI, T IV und T V haben jeweils 3 Stufen: Sonstiges (Wasche, Blusen, Kittel), Kleider/Ensembles und 3
Schichtverarbeitung, T Il a hat 2 Stufen: Sonstiges (Wasche, Blusen, Kittel) und Kleider/Ensembles

5) T 1 bis T 4 haben jeweils 3 Stufen: im 1., im 2. und nach dem 2. Berufsjahr, T 5 hat 2 Stufen: im 1. und nach dem 1. Berufsjahr




Bekleidungsindustrie
Gehalter fur technische Angestellte (in Euro) gultig ab 01.02.2022 *)

Tarifgebiet Gehaltsgruppen
T1 T2 T3
Hamburg 1 1.723,00 | 1.806,00 | 1.935,00 | 2.138,00 | 2.329,00 | 2.479,00 | 2.715,00 | 2.331,00 | 2.539,00 | 2.936,00 | 3.373,00
T4 T5
3.255,00 | 3.937,00 | 4.242,00 | 4.500,00
T1 T2
Hessen 2 1.841,00 | 1.946,00 | 1.963,00 | 2.150,00 | 2.224,00 | 2.302,00 | 1.992,00 | 2.090,00 | 2.142,00 | 2.338,00 | 2.464,00
T2 T3 T4 T5 T6
2.624,00 | 2.692,00 | 2.826,00 | 2.985,00 | 3.277,00 | 3.566,00 | 3.152,00 | 3.577,00 | 4.014,00 | 4.536,00 | 4.858,00

*)  Weitere Erhohungen vereinbart

1) T 1 hat 3 Stufen: im 1., ab 2. und ab 4. Tatigkeitsjahr, T 2 und T 3 haben jeweils 4 Stufen: im 1., ab 2., ab 4. und ab 5. Tatigkeitsjahr, T 4
hat 2 Stufen: bis zum 3. und ab 3. Tatigkeitsjahr, T 5 hat 2 Stufen: Freie Vereinbarung mindestens jedoch 4.094,00 €, nach 2-jahriger
Tatigkeit in der Gruppe mindestens 4.342,00 €

2) T 1 hat 2 Untergruppen mit jeweils 3 Stufen: Jugendliche Ungelernte und Mechanische Tatigkeit jeweils im 1. bis 3. Beschaftigungsjahr,
T 2 hat 7 Stufen: 1. bis 7. Beschaftigungsjahr, T 3 hat 4 Stufen: 1., 2., 4. und 7. Beschaftigungsjahr, T 4 hat 3 Stufen: 1., 4. und 7.
Beschaftigungsjahr




Bekleidungsindustrie
Gehalter fur technische Angestellte (in Euro) gultig ab 01.02.2022 *)

Tarifgebiet Gehaltsgruppen
T1 T2 T3

1.580,00 | 1.652,00 | 1.891,00 | 2.215,00 | 1.747,00 | 1.847,00 | 2.061,00 | 2.443,00 | 2.093,00 | 2.397,00 | 2.824,00 | 3.398,00

Mittelrhein 1
T4 T5 T6
2.967,00 | 3.498,00 | 4.043,00 | 4.580,00 | 4.960,00
T1 T2

Niedersachsen/ 1.579,00 | 1.643,00 | 1.768,00 | 1.875,00 | 1.988,00 | 2.164,00 | 1.729,00 | 1.845,00 | 1.959,00 | 2.170,00 | 2.362,00 | 2.549,00
Bremen 2 T3 T4 T5

2.728,00 | 2.910,00 | 3.140,00 | 3.369,00 | 3.358,00 | 3.579,00 | 3.839,00 | 4.107,00 | 5.012,00

T1 T2 T3 T4

Nordrhein 3 1.717,00 | 1.893,00 | 2.073,00 | 2.247,00 | 2.425,00 | 2.514,00 | 2.693,00 | 2.868,0 | 3.050,00 3.135,00 3.494,00
gliltig ab 01.02.2022 T5 T6

3.668,00 | 3.933,00 | 4.377,00 | 4.916,00

*)  Weitere Erhdhungen vereinbart

1) Die Gruppen T 1 bis T 3 haben jeweils 4 Stufen: ab 1., ab 4., ab 7. und ab 10. Beschaftigungsjahr, T 4 hat 3 Stufen: ab 1., ab 4. und ab
7. Beschaftigungsjahr
2) T1undT 2 haben jeweils 6 Stufen: T 1: Anfangsgehalt, nach 4, 6, 8, 10 und nach 12 Tatigkeitsjahren in der Gruppe, (T 1 Anfangsgehalt mit

Zwischenstufe: bis 30.06.2021 = 1.536€, ab 01.07.2021 = 1.544€, ab 01.01.2022 = 1.579€), T 2 Anfangsgehalt, nach 1, 2, 3, 4 und 5

Tatigkeitsjahren in der Gruppe, T 3 und T 4 haben jeweils 4 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2, nach 3,5 und nach 5 Tatigkeitsjahren in der Gruppe
3) T2undT 3 haben jeweils 4 Stufen: im 1., im 2., im 3. und nach dem 3. Tatigkeitsjahr, T 4 hat 2 Stufen: im 1. und 2. und nach dem
2. Tatigkeitsjahr, T 5 und T 6 haben jeweils 2 Stufen: T 5im 1. und 2. und nach dem 2. Tatigkeitsjahr, T 6 im 1. und nach dem 1. Tatigkeitsjahr




Bekleidungsindustrie
Gehalter fur technische Angestellte (in Euro) gultig ab 01.02.2022 *)

Tarifgebiet Gehaltsgruppen
T1 T2
1.579,00 | 1.629,00 | 1.718,00 | 1.833,00 | 1.935,00 | 2.034,00 | 2.206,00 | 1.795,00 | 1.902,00 | 2.010,00 | 2.214,00
Osnabriick "
T2 T3 T4 T5
2.404,00 | 2.580,00 | 2.788,00 | 2.967,00 | 3.216,00 | 3.437,00 | 3.417,00 | 3.685,00 | 3.910,00 | 4.179,00 | 5.116,00
T1 T2 T3
ol 2 1.580,00 | 1.630,00 | 1.853,00 | 2.088,00 | 1.853,00 | 2.135,00 | 2.442,00 | 2.729,00 | 2.135,00 | 2.492,00 | 2.860,00
Pfalz
T3 T4 T5
3.220,00 | 2.793,00 | 3.093,00 | 3.451,00 | 3.812,00 | 3.812,00 | 4.281,00 | 4.756,00
T1 T2 T3 T4
1.615,00 | 1.733,00 | 1.981,00 | 1.951,00 | 2.077,00 | 2.233,00 | 2.386,00 | 2.507,00 | 2.599,00 | 2.803,00 | 3.129,00
Schleswig-Holstein 3)
T4 T5
3.350,00 | 3.694,00 | 3.864,00

*)  Weitere Erhdhungen vereinbart

1) T 1 hat 7 Stufen: Anfangsgehalt und nach 2 Tatigkeitsjahren (diese erhohen sich in einer Zwischenstufe ab 01.07.2022 auf 1.680€), nach 4, nach
6, nach 8, nach 10 und nach 12 Tatigkeitsjahren, T 2 hat 6 Stufen: Anfangsgehalt und nach 1 bis 5 Tatigkeitsjahren, T 3 und T 4 haben jeweils 4
Stufen: Anfangsgehalt, nach 2, nach 3,5 und nach 5 Tatigkeitsjahren

und 10. Beschaftigungsjahr

1.,im 2. und ab dem 4. Tatigkeitsjahr, T 4 und T 5 haben jeweils 2 Stufen: im 1., im 2. und ab dem 3. Tatigkeitsjahr

T 1 hat 4 Stufen: 1., 3., 5., 7. Beschaftigungsjahr, T 2 bis T 4 haben jeweils 4 Stufen: 1., 4., 7. und 10. Beschaftigungsjahr, T 5 hat 3 Stufen: 4., 7.

T 1 hat 3 Stufen: im 1., im 2. und ab dem 3. Tatigkeitsjahr, T 2 hat 4 Stufen: im 1., im 2., im 3. und ab dem 4. Tatigkeitsjahr, T 3 hat 3 Stufen: im




Bekleidungsindustrie
Gehalter fur technische Angestellte (in Euro) gultig ab 01.02.2022 *)

Tarifgebiet Gehaltsgruppen

T1 T2 T3 T4
Unterfranken

2.997,00 | 3.549,00 | 3.958,00 | 4.327,00

1 2 3

1.818,00 1.994,00 | 2.114,00 | 2.372,00 | 2.643,00 | 2.931,00 | 2.362,00 | 2.613,00 | 2.901,00 | 3.302,00
Westfalen 1)

4 5 6
3.308,00 | 3.632,00 | 4.032,00 | 4.737,00 | 5.004,00 | 5.872,00

*)  Weitere Erh6hungen vereinbart

1) Gruppe 2 hat 5 Stufen: im 1., im 2., im 3., im 4. und ab dem 5. Tatigkeitsjahr, Gruppe 3 hat 4 Stufen: im 1., im 2. im 3. und ab dem 4.
Tatigkeitsjahr, Gruppe 4 hat 3 Stufen: im 1., im 2. und ab dem 3. Tatigkeitsjahr, Gruppe 5 hat 2 Stufen: im 1. und ab dem 2. Tatigkeitsjahr



