
Glaserhandwerk Baden-Württemberg
Löhne, Gehälter, Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub, zusätzliches Urlaubsgeld, Sonderzahlung, VWL / EUW 

Monatsentgelt - gültig ab 01.03.2022 1) 4)

LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG 5 LG 6 E 7 
2.341,65 2.425,40 2.505,80 2.644,83 2.425,40 2.589,55 2.755,38 3.167,43 3.443,80 

Gehälter für kaufmännische und technische Angestellte - gültig ab 01.03.2022 2) 4) 

K 1 K 2 K 3 
2.140,00 2.289,00 2.260,00 2.481,00 2.684,00 2.669,00 2.801,00 2.937,00 3.086,00 

K 4 K 5 K 6 K 7 
3.069,00 3.201,00 3.341,00 3.489,00 3.489,00 3.622,00 3.757,00 4.293,00 freie Vereinbarung 

T 1 T 2 T 3 
2.336,00 2.500,00 2.500,00 2.758,00 2.978,00 2.978,00 3.148,00 3.319,00 3.485,00 

T 4 T 5 T 6 T 7 
3.485,00 3.685,00 3.884,00 4.087,00 4.087,00 4.225,00 4.477,00 4.675,00 freie Vereinbarung 

Meistergehälter – gültig ab 01.03.2022 4) Ausbildungsvergütungen – gültig ab 01.03.2022 4) 

M 1 M 2 M 3 M 4 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr
2.851,00 3.418,00 4.087,00 4.675,00 815,00 880,00 935,00 

Arbeitszeit, Urlaub, Urlaubsgeld, Sonderzahlungen und Vermögenswirksame Leistungen / Entgeltumwandlung 

Wöchentliche 
Arbeitszeit Urlaubsdauer Zusätzliches 

Urlaubsgeld Sonderzahlungen VWL / EUW 3) 

38,5 Stunden 

bis voll. 30. Lebensjahr 
28 Arbeitstage 

ab voll. 30. Lebensjahr 
30 Arbeitstage 

nach 6 Monaten 
Betriebszugehörigkeit 

 40 % 
vom Monatsentgelt 

nach 12 Monaten der 
Betriebszugehörigkeit 

50 % 

27,00 €/Monat 
(einschl. Auszubildende) 

1) Die Lohngruppe 5 enthält 3 Stufen: im 1. und 2. Gesellenjahr und 100% Ecklohn
2) Gehaltsgruppe K/T 1 hat 2 Stufen: Anfangsgehalt und nach 2 Jahren; K/T 2 und K/T5 haben jeweils 3 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2 und nach 4 

Jahren; K/T 3 und K/T 4 haben jeweils 4 Stufen: Anfangsgehalt, nach 2, 4 und 5 Jahren
3) Bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung
4) Weitere Erhöhungen vereinbart 



Glaserhandwerk Pfalz
Löhne, Gehälter, Ausbildungsvergütungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub und VWL / Altersvorsorge

Stundenlöhne - gültig ab 01.08.2021 1)

LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG 5 LG 6 

12,26 13,13 13,66 16,11 17,51 18,39 

Gehälter für kaufmännische und technische Angestellte - gültig ab 01.08.2021 1)

Gruppe 1 Gruppe 2 Gruppe 3 Gruppe 4 Gruppe 5 Gruppe 6 

1.801,38 2.026,55 2.251,72 2.702,06 3.377,58 3.940,51 

Meister - gültig ab 01.08.2021 1) Ausbildungsvergütungen - gültig ab 01.08.2021 

M 1 M 2 M 3 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr

2.702,06 3.377,58 3.940,51 700,00 750,00 800,00 

Arbeitszeit, Urlaubsdauer und Altersvorsorgewirksame Leistungen 

Wöchentliche Arbeitszeit Urlaubsdauer TV Altersvorsorge *) / VWL **) 

38 Stunden 30 Tage 
(Auszubildende 24 Tage) 

*)  ab 2018: 1.104,08 € / Jahr 

**) VWL 319,00 € / 160,00 € (Azubis) / Jahr 

1) Weitere Erhöhungen vereinbart




