Schrott-Recycling-Wirtschaft Bundesrepublik Deutschland

Lohne, Gehalter, Ausbildungsvergutungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub, zusatzliches Urlaubsgeld,
Sonderzahlungen, bAV /| EUW

Ausbildungsvergutungen

Lohne - gliltig ab 01.07.2021 ) - giiltig ab 01.07.2021 3
Lohngruppen je Ausbildungsjahr
1 2 3 4 5 6 1. 2. 3. 4.
2.636,30 | 2.735,08 | 2.793,74 | 2.937,80 | 3.016,00 | 3.126,10 986,81 1.026,94 | 1.093,83 | 1.151,45

Gehalter - giiltig 01.07.2021 3

Gehaltsgruppen "
| Il Il IV

2.195,89 | 2.308,05 | 2.339,95 | 2.452,11 | 2.560,15 | 2.649,68 | 2.860,62 | 3.133,31 | 3.148,74 | 3.308,24 | 3.472,88
\Y VI
3.736,30 | 3.958,56 | 4.444,25 | 4.891,87 | 5.250,99 | 5.623,49

Arbeitszeit, Urlaub, zusatzliches Urlaubsgeld, Sonderzahlungen und Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge

Wadchentliche Urlaubsdauer Zusatzliches Sonderzahlung nach Monaten Leistungen
Arbeitszeit Urlaubsgeld der Betriebszugehdrigkeit zur bAV / EUW
bis 24 Monate Betriebszugehdrigkeit
66 % vom
2,5 %, nach 24 Monaten 60 %, nach 2)
37 Stunden 30 Tage Monatsic):kentgelt 36 Monaten
85 % eines Monatsentgeltes

1) Gehaltsgruppe | hat 2 Stufen: im 1.und 2. Jahr der Tatigkeit, ab dem 3. Jahr der Tatigkeit, Gruppe Il hat 3 Stufen: im 1., 2. und 3. Jahr der Tatigkeit,
Gruppe Il hat 3 Stufen: im 1. und 2. Jahr, im 3. Jahr, ab dem 4. Jahr der Tatigkeit nach der Ausbildung, Gruppen IV bis VI haben jeweils 3 Stufen: im 1.
und 2. Jahr, im 3. Jahr, ab dem 4. Jahr der Téatigkeit

2) Dynamisierte betriebliche Altersversorgung: 14 % des Monatslohns der Lohngruppe 4, jeweils zum 1. Januar eines Kalenderjahres, Moglichkeit der
Entgeltumwandlung

3) Weitere Erhéhungen vereinbart

4) Auszubildende erhalten 50 % der jeweiligen Ausbildungsvergutung



