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Einfach clever:

Wenn Azubis furs Alter sparen.

»Ich bin Azubt und zahl schon “was extra fir die Rente.,
Blode Idee? BLOA ware, das nicht zu machen!«

Du hast gerade deine Ausbildung, dein
Studium oder deinen ersten Job ange-
fangen und sollst jetzt schon an deine
Rente denken? Spafs macht das nicht,
aber Sinn. Denn je friiher du mit dem
Sparen anfdngst, umso mehr bekommst
du spdter raus. Schon ein Einstieg mit
kleinen Beitrdgen lohnt sich fiir dich.

Betriebliche Altersvorsorgung

mit MetallRente

Attraktive Grofskundenkonditionen
fiir alle

Jdhrliche Anpassung der Beitrdge
moglich

-

Tim verdient z. B. 11.830 Euro im
Jahr. AufSserdem nutzt er die alters-
vorsorgewirksamen Leistungen
seines Arbeitgebers, also extra Geld,
das direkt in eine zusdtzliche
Altersvorsorge fliefst. Er entscheidet
sich, von seinem Azubieinkommen
selbst auch noch 80 Euro dazuzulegen.
64 Euro im Jahr hat Tim schliefSlich
weniger im Portmonee. Aber 240
Euro gehen schon in seine Betriebs-
rente, immerhin jeden Monat also

20 Euro. Nicht schlecht, oder?

Staatliche Forderung
nicht verschenken

Schon als Azubi kannst du einen Teil deiner
AusbildungsvergUtung fur eine Betriebs-
rente sparen. Wenn du den Beitrag von
deinem "Brutto" bezahlst, sparst du Sozial-
beitrdge und je nach Hohe deines Azubi-
Einkommens auch noch Steuern. Unser
Rechenbeispiel zeigt, dass sich das lohnt.
Du kannst aber auch den Beitrag von
deinem "Netto" zahlen und daftr dann
die Riester-Forderung mit Zulagen nutzen.
Lass dich beraten, welche Forderung
glnstiger fur dich ist.

Ausbildungsvergitung pro Jahr

AVWL fur die betriebliche Altersversorgung’

abzgl.
Bruttoentgeltumwandlung

Bruttoentgelt pro Jahr

abzgl. Steuern und Arbeitnehmeranteil zur
Sozialversicherung?

Einkiinfte pro Jahr

Berechnungsbeispiel

AVWL - Geld vom Arbeitgeber
fiir deine Rente

Gilt far dich der Tarifvertrag Uber alters-
vorsorgewirksame Leistungen (AVWL)

in der M+E-Industrie, dann erhalst du
auch als Azubi von deinem Arbeitgeber
159,48 Euro im Jahr fir deine zusatzliche
Altersvorsorge. Auchin anderen Branchen
gibt es solche tarifvertraglichen Regelun-
gen. Schon nach sechs Monaten Betriebs-
zugehorigkeit hast du Anspruch auf diese
Leistung. Wenn du dann selbst noch etwas
pro Monat drauflegst, lohnt sich das umso
mehr! Deshalb: Erkundige dich bei deiner
Personalabteilung und dem Betriebsrat
nach AVWLin deinem Unternehmen!

11.830 € 11.830 €
0€ 160 €
0€ 80 €

11.830 € 11.750 €

2.345€ 2.329€
9.485 € 9.421 €

1 gerundet 2 Bsp.: Ledig, KSt. NRW, unter 23 Jahre (kein Pflegezuschlag fir Kinderlose), Zusatzbeitrag fur KV 0,9%



Wo kannst du dich
informieren?

Lass dich beraten MetallRente in deiner Firma Besuch unsere Website

Der MetallRente-Berater Die Personalabteilung oder Unsere Rechner und vieles
beantwortet deine Fragen der Betriebsrat helfen weiter mehr gibt es auf www.metallrente.de
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Karikatur: Amelie Glienke
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»Ich will inm Alter noch
fik sein und reisen.

Do werde ich froh sein,
dass ich gespart habe,

als ich jung war«

(Annika, 25)

Fur Anfragen oder eine personliche Beratung

stehen wir jederzeit gerne zur Verfliigung. y
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