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WEITERE TARIFVERHANDLUNG 
OHNE ERGEBNIS
Am 12. November 2019 fand in Berlin die dritte 
Verhandlungsrunde für die Tarifverträge in der 
Leiharbeit statt. Nach dem die Arbeitgeber 
in der zweiten Tarifverhandlung nur mickrige 
Angebote machten, erwartete die DGB-Tarif-
gemeinschaft endlich ein deutlich besseres 
Angebot der Arbeitgeber, um die Verhandlun-
gen voran zu bringen.

Volle Mannschaftsstärke 
Am Anfang herrschte noch Optimismus: Die 
Arbeitgeberseite war mit den kompletten bei-
den Tarifkommissionen angereist, um vor Ort 
entscheidungsfähig zu sein. Doch dieser ers-
te Eindruck täuschte. Der erhoffte große Wurf 
blieb aus. Zwar waren wieder alle Themen Ge-
genstand der Gespräche, aber die Verhand-
lungen waren vor allem von kleinen Schritten 
und vielen Detailfragen geprägt.

Viele Themen und nur geringe Fortschritte
So gab es kein neues Angebot bei der Entgelt-
höhe und auch zu den geforderten einheitli-
chen Zuschlagsregelungen präsentierten die 
Arbeitgeber nur die alten Positionen.
Lediglich beim Urlaub kam es nach langen 
Diskussionen zu Bewegung in Richtung der 
Forderungen der DGB-Tarifgemeinschaft. Hier 

sollen die Beschäftigten schneller als bisher 
einen höheren Urlaubsanspruch bekommen.
Bei den Jahressonderzahlungen wurde erneut 
ein vollkommen inakzeptables Angebot vor-
gelegt. Die Arbeitgeber boten nur 25€ mehr, 
und das erst ab 2023 und ab dem 5. Beschäf-
tigungsjahr.

Weiter keine Einigung in Sicht
Auch in der dritten Verhandlungsrunde konn-
te wieder kein Durchbruch erreicht werden. 
Die DGB-Tarifgemeinschaft erwartet für die 
letzte Verhandlungsrunde eine grundlegende 
Änderung der Haltung der Arbeitgeber und 
endlich ein einigungsfähiges Angebot.
Die DGB-Tarifgemeinschaft fordert gute Arbeit 
in der Leiharbeit. Das haben die Beschäftig-
ten verdient.
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SEPA-Basislastschri andat (wiederkehrende Lastschri n): Gläubi-
ger-Identi onsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer 01. SEPA-Lastschri mandat: Ich 
ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der 
IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monat-
lichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von meinem Konto 
mittels Lastschri  einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut 
an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschri en ein-
zulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit 
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlan-
gen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedin-
gungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der  
IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschri

Hiermit trete ich der  Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung 
dieser  an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall 
zur Erfassung der Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschri
Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerksc ichen Vertrauensleuten 
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschri en der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DS-
GVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitglied-

 erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten 
ausschließlich zur Erfüllung der gewerkscha lichen Aufgaben an diesbezüglich besonders B e 
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Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken  nicht statt. Die europäischen und deutschen Da-
tenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz  ich unter 
https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per 
Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwick-
lung des Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen 
Daten (insbesondere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerk-
scha szugehörigkeit ableiten lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschri mandats an den/die  
ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt. Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über  
meine  die nach geltendem Datenschutzrecht zu den besonders sensiblen 
Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung der vorstehend genannten 
Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das SEPA-Last-

 einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit 
Wirkung für die Zukun  zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner 
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung  
kann ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter  
https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.
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              Stand Juli 2018
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DIE FORDERUNGEN DER IG METALL AUF EINEN BLICK:
▸  Erhöhung der Entgelte um 8,5% bei einer Laufzeit von 12 Monaten

▸  �Erhöhung der Jahressonderzahlungen: mehr Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 
insgesamt in Höhe eines 13. Monatsgehalts, verknüpft mit einer Vorteilsregelung 
exklusiv für Mitglieder der DGB-Gewerkschaften

▸  Erhöhung der Urlaubstage: zunächst 28, nach dem 2. Jahr 30 Urlaubstage

▸  �Verbesserung der Zuschlagsregelungen: Leiharbeitsbeschäftigte sollen bessere 
und mindestens dieselben Zuschläge, etwa für Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit 
erhalten wie die Beschäftigten der jeweiligen Entleihbetriebe
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DU BIST GEFRAGT!
Beteilige Dich vor Ort und im Betrieb und gib deiner Gewerkschaft eine starke
Stimme in der Tarifrunde. Sprich auch deine Kolleginnen und Kollegen an!

Übrigens: Anspruch auf Leistungen aus dem Tarifvertrag haben nur Gewerkschaftsmitglieder.

Du bist noch kein Gewerkschaftsmitglied?
Ändere das unter www.igmetall.de/mitmachen/mitglied-werden
und werde Teil der Bewegung.

Bei Rückfragen wende Dich an:
tarifrunde.leiharbeit@dgb.de

Weitere Informationen unter:
www.tarifrunde-leiharbeit.de

UNTERSTÜTZUNG DURCH AKTIONEN IN DEN BETRIEBEN
Unterstützung erhielten die verhandelnden Gewerkschafter*innen durch viele Aktionen in 
den Betrieben. So unter anderem bei BMW in Dingolfing, wo die Leiharbeiter*Innen auf 
dem Werksgelände demonstrierten oder eine Kundgebung in der Werkshalle bei Siemens 
in Frankfurt. In vielen Betrieben verteilten IG Metall-Vertrauensleute Flugblätter an die 
Leihbeschäftigten. In den nächsten Tagen sind weitere Aktionen geplant.


