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Fiir alle Beschiftigten Textile Dienste Oktober 2018 / 03

Tarifrunde Textile Dienste 2018:

Die Tarifforderung steht!

Verhandlungsauftakt am 11. Oktober 2018 in Frankfurt

Die IG Metall fordert:
2 5% MEHR

Lohn, Gehalt und Ausbildungsvergiitung,
’ bei einer Laufzeit von 12 Monaten

& Weiterfithrung und Verbesserung
l des bisherigen Altersteilzeittarifvertrages

& Weitere Angleichung
des Ost-Flachentarifvertrages an den Westen

Es gibt gute Argumente fiir unsere Forderung, denn:

T
® Die textile Dienstleistung profitiert von einer guten und stabilen .e’ e.n
Wirtschaftslage. m't Tar’f.

Die Branche kann auf vielversprechende Zukunftschancen blicken.

® Der Altersteilzeittarifvertrag hat sich bewahrt. Die Beschaftigten in der Branche sind ho-
hen Arbeitsbelastungen ausgesetzt. Die Moglichkeit eines vorzeitigen Zugangs in den
Ruhestand ist sinnvoll und notwendig.

® |ndieser Tarifrunde ist die Mauer erstmals langer weg, als sie gestanden hat. Eine wei-
tere Angleichung des Ost-Flachentarifvertrages an den Westen ist nach 28 Jahren der
Wiedervereinigung mehr als nur eine Frage der Gerechtigkeit!
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