Tipps fur
Ferien-
peschiftigte
2019

Hallo!
Auch hier, um Geld
zu verdienen?



Unser Job ist die Arbeit -
willkommen an Bord!

Die IG Metall ist eine starke Gemeinschaft. Unsere
Betriebsrdatinnen und Betriebsrdte und die aktiven
Mitglieder setzen sich tdglich ein fiir gute Arbeit, ge-
rechte Entlohnung, berufliche Perspektiven, fiir Mit-
bestimmung und mehr Demokratie im Betrieb.

IG Metall-Tarifvertrage setzen Standards. Sie gelten
in allen tarifgebundenen Betrieben der Metall- und
Elektroindustrie, Stahlindustrie, in den Branchen
Textil und Bekleidung, Holz und Kunststoff, in der
ITK-Branche sowie im Kfz- und Elektrohandwerk.

Gemeinsam haben wir viel erreicht. Unsere Tarife re-
geln die Bezahlung, die Arbeitszeiten, die Anzahl der
Urlaubstage, das zusatzliche Urlaubsgeld und vieles
mehr. Das gilt auch fiir Ferienbeschéftigte — wenn sie
Mitglied der IG Metall sind.

Damit die Anspriiche

aus dem Tarifvertrag fiir
Deine Beschaftigungszeit
gelten, ist es wichtig,
maoglichst gleich zu
Beginn Deiner Tatigkeit
in die IG Metall einzu-
treten. Riickwirkend

gelten die tarif-
lichen Vorteile
Deiner Mitglied-
schaft nicht
mehr.




Besser mit Tarif*

mit Tarif nach Gesetz
Arbeitszeit 35 Stunden 48 Stunden
pro Woche 38 Stunden
Arbeitswoche Montag bis Freitag Montag bis
Samstag
Urlaub 30 Tage (6 Wochen) 24 Tage
(vier Wochen)
Urlaubsgeld zusdtzliches gibt es nicht
Urlaubsgeld
Weihnachtsgeld  Sonderzahlung gibt es nicht
einmal jahrlich
Schichtzuschldge fiir Spat- und Nacht-  gibt es nicht
schichten und fiir
Arbeit an Sonn- und
Feiertagen geregelt
Uberstunden- 25 bis 50 % gibt es nicht
zuschlage
bezahlte Frei- geregelt gibt es nicht
stellung (private
Griinde)
Entgelterhohung  wird jahrlich gibt es nicht
verhandelt

mehr Selbstbe-
stimmung bei
der Arbeitszeit
mit Tarif

verkiirzte Vollzeit

bis zu 2 Jahre und
zusdtzliche tarifliche
Freistellungszeit bei
Schicht, Pflege und
Erziehung (Metall-
und Elektroindustrie)

befristete Teilzeit
mit Riickkehr-
recht in Vollzeit
1. Januar 2019

* je nach Tarifgebiet und Branche unterschiedlich

Mitbestimmung
Faire Entlohnung



Vorteile fiir Mitglieder

Nicht nur wihrend des Ferienjobs lohnt es sich,
Mitglied der 1G Metall zu sein. Auch danach gilt:
Bei der IG Metall ist man in guter Gesellschaft.

~Nw N —

Ob Finanzierung des Studiums oder Neben-
job, ob Einstiegsgehalt oder Arbeitsvertrag,
ob Praktikum oder Netzwerk — die |G Metall
berdt von Anfang an.

»Die Schnittstelle« — unsere Information fiir
Studierende — liegt piinktlich zum Semes-
terbeginn der metallzeitung bei und liefert
Interessantes sowie Wissenswertes.

Die IG Metall bietet kostenfreie Seminare
zum Berufseinstieg, zum Zeitmanagement
und zu politischen Themen.

Mitglieder haben Anspruch auf Rechts-
schutz. Neu: auch fiir Studierende bei Prii-
fungsstreitigkeiten, wenn die erfolgreiche
Fortsetzung oder Beendigung des Studiums
von der Priifung abhéngt.

Dariiber hinaus kénnen Mitglieder Leistun-
gen aus der Freizeitunfallversicherung* er-
halten oder Unterstiitzung bei au3erordent-
lichen Notfallen**.

* nach 12-monatiger Mitgliedschaft gem. § 26 der Satzung und
** gem. § 28 der Satzung der IG Metall

Mehr Demokratie im Betrieb
Information
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Besser mit Tarifvertrag: Einen einklagbaren
Rechtsanspruch auf tarifliche Leistungen
haben nur IG Metall-Mitglieder.

Rund 50.000 Studentinnen und Studenten
haben sich bereits in der IG Metall zusam-
mengeschlossen und bilden ein grofies
Netzwerk.

Studierende sowie Schiilerinnen und Schii-
ler zahlen 2,05 Euro als Mitgliedsbeitrag,
soweit sie nicht durch ein Beschaftigungs-
verhdltnis regelmafig hinzuverdienen.

Das Special: die ISIC - International Student
Identity Card — bietet viele exklusive Ver-
giinstigungen fiir Schiilerinnen und Schii-
ler, Auszubildende und Studierende. Ob
Unterkiinfte, Carsharing, Sprachkurse, On-
line-Shops, Auslandsreisen, Museen, Thea-
ter — mit der ISIC-Card sind IG Metall-Mit-
glieder besser unterwegs!

Weitere Infos und Bestellung unter

71 www.igmetall.de/isic

Eingeschlossen ist die kostenfreie Helpline: ein
spezieller Service, der bei gesundheitlichen, recht-
lichen oder sonstigen Notfdllen Tag und Nacht in
Anspruch genommen werden kann.

Respekt
Starke Gemeinschaft



Gut zu wissen ...

Rentenversicherung

Nur Pflicht bei einer Be-
schéftigung ab 3 Monaten
oder 70 Arbeitstagen pro
Jahr.

beschr‘énkt ist.

Individueqq informieren

Fragen zy Steuern und
Versicherungen lassen
sich nicht pauschal
beantworten __.

.. deshalb informiert

Euch beim 1G Metall.-
srat oder bel der

|G Metall vor Ort.

Betrieb




Jetzt Mitglied werden

Als I1G Metall-Mitglied hast Du nicht nur echte Vortei-
le, sondern bist auch Teil eines grof’en Netzwerks.
Lieber online beitreten?

Direkt online Mitglied werden auf

71 igmetall.de/beitreten

Vernetzt und informiert sein. Unseren Newsletter
bestellen unter

71 igmetall.de finfoservice

Du mdchtest gerne mehr wissen {iber die IG Metall?
Unser Magazin »Wir. Die IG Metall.« vermittelt
anschaulich, wofiir wir stehen, was wir bieten und
was Gewerkschaft heifit. Es liegt jedem Infopaket
bei und ist kostenfrei zu bestellen unter

71 igmetall.de/infopaket

Ausfiihrliche Informationen zu unseren Satzungs-
leistungen auf

71 igmetall.de/leistungen

Anregungen, Fragen und Wiinsche gerne an

mitglieder@igmetall.de



Weitere Informationen

Viele Infos und Tipps zu den Themen rund um Ferien-
beschaftigung wie zum Beispiel Minijob, Kindergeld
u.v.m. findet Ihr unter

71 igmetall.de/ferienjob

Auf der Seite des Hochschulinformationsbiiros der
IG Metall findest Du neben den regionalen Ansprech-
partnerinnen und Ansprechpartnern viele niitzliche
Links und Angebote an Broschiiren rund ums Studium
zum Downloaden.

71 hochschulinformationsbuero.de

hib

Hochschulinformationsbiiro
der IG Metall

Ansprechpartnerin:

Isabella Albert

IG Metall Vorstand

Ressort Angestellte, IT, Studierende
Telefon: 069 /66 93-2308

E-Mail: isabella.albert@igmetall.de

hochschulinformationsbuero.de

Herausgeber: IG Metall-Vorstand | FB Mitglieder und ErschlieBung | www.igmetall.de | Stand: Mai 2019 | Fotos: Shutterstock / Flamingo Images; shutterstock / UNIKYLUCKK



Weitere Angaben

Ich bin bereits Mitglied der IG Metall.
Ich bin Mitglied einer anderen DGB-Gewerkschaft.

Ich méchte von der IG Metall weiterhin rund um den
Ferienjob informiert werden.

NN

|G Metall-Vorstand
FB Mitglieder und ErschlieBung
60519 Frankfurt am Main

Meine E-Mail-Adresse

Meine Mobilnummer

Wenn moglich, bitte bei der

IG Metall vor Ort abgeben
oder an die angegebene Adresse
senden.

Lieber onlin
1 e Mit
: Werden? glied

: _igmetal, de/ben

treten

...........



gaben

Persdnliche Ar

erienbesch

]
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Datenschutzhinweis

BEITRITTSERKLARUNG

Bitte in Blockschrift ausfiillen und an Deine Geschéftsstelle

oder an die IG Metall in 60519 Frankfurt am Main senden.
* Pflichtfelder ** Wird von der IG Metall ausgefiillt
Online ausfiillen kdnnen Sie dieses Formular unter:
www.igmetall.de/beitreten.

Name*
Land* PLZ* Wohnort*
Telefon dienstlich privat

Beschiftigt bei, Postleitzahl, Ort

Ferienbeschéftigung

Nach Ferienbeschéftigung: in Ausbildung Studium
Name der Hochschule, Name des Betriebes, Name der Schule

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

IBAN*

BIC*

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall,
bei und erkenne die Satzung dieser Gewerkschaft an.

Ich bestétige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der
IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem
Beitritt zur Verfiigung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren
gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung der datenschutz-
rechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO)
und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) fiir die Begriindung und
Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im
Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschlieBlich
zur Erfillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt
nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Eine Weitergabe der Daten zu
Marketingzwecken findet nicht statt. Die europdischen und deutschen Da-
tenschutzrechte gelten in ihrer jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise
zum Datenschutz finde ich unter https://igmetall.de/datenschutz-dok.
Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per Post
wiinsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

duales Studium

** Mitgliedsnummer, bitte bei Anderungen eintragen  Eintrittsdatum

Vorname* Geburtsdatum*
StraBe* Hausnummer* Geschlecht*  Staatsangehérigkeit™
weiblich
méannlich
Mobiltelefon dienstlich privat E-Mail dienstlich privat
Beruf/Tatigkeit/Studium/Ausbildung
von bis
weiterhin Schule

von bis

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz:
Mitgliedsnummer 01. SEPA-Lastschriftmandat: Ich erméchtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden
Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Félligkeit von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich
weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulosen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die
mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Einwilligung in die Ubermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige
ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbesondere Namen, IBAN/BIC, Beitragshihe), aus denen sich méglicherweise meine
Gewerkschaftszugehdrigkeit ableiten ldsst, fiir die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausfiihrenden Zahlungsdienstleister iibermittelt.
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information iiber meine Gewerkschaftszugehdrigkeit, die nach geltendem Datenschutzrecht zu den besonders sensiblen
Daten gehort und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Ubermittlung der vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafiir, dass die IG Metall
die satzungsgeméRen Beitrdge iiber das SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung fiir den
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft zu widerrufen. Der Wider-
ruf beriihrt nicht die RechtméBigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung
kann ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift
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